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170914 Program Aktywizacja i Integracja (PAI)

tukéw, dnia 14.09.2017 r.

OGLOSZENIE

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 i pkt 32, art. 11 ust. 1 pkt. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z pdzn. zm.) w
ramach realizacji art. 62a ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tj.: Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 z p6zn. zm.) Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w tukowie ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie integracji
spotecznej bezrobotnych, w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAl), realizowanego w 2017 roku
i zaprasza do sktadania ofert.

1
Podmioty uprawnione do ztozenia oferty

Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sg podmioty prowadzace dziatalno$¢ statutowa:

® narzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym lub

® przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, zgodnie z ustawg z dnia 24kwietnia
2003 o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z p6in.
zm.).

2
Nazwa i rodzaj zlecanego zadania

1. Integracja spoteczna bezrobotnych, w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAl)
realizowanego w 2017 roku.

2. Dziatania w zakresie integracji spotecznej bezrobotnych, stuzace ksztattowaniu aktywnej postawy
w zyciu spotecznym i zawodowym, realizowane poprzez grupowe poradnictwo specjalistyczne,
warsztaty trenerskie i grupy wsparcia oraz inne dziatania doradcze, aktywizujace, ktore beda
wspomagac proces aktywizacji zawodowej bezrobotnych skierowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w tukowie do udziatu w Programie Aktywizacja i Integracja (PAI).

3. Na realizacje zadania w 2017 roku Powiatowy Urzad Pracy w tukowie przeznacza z Funduszu
Pracy kwote dotacji w wysokosci 5 600 zt (stownie: piec tysiecy sze$¢set ztotych ztotych).

4. Zadanie powinno byc¢ realizowane zgodnie z:

® Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj.: Dz. U.z 2016 r., poz. 1817 z péin. zm.),

® Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.: Dz.
U.z 2017 r., poz. 1065 z pdzn. zm.).

® 7Zarzadzeniem Nr 20/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie z dnia
14.09.2017 roku w sprawie realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy w tukowie Programu
Aktywizacja i Integracja (PAIl) oraz powotania komisji konkursowej - Zatgcznik nr 4.

3
Termin realizacji zadania

Zadanie przewidziane jest do realizacji przez okres 2 miesiecy w terminach wskazanych przez
Zamawiajgcego nie pdzZniej niz do 22.12.2017r.
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4
Adresaci zadania

Adresatem zadania jest grupa 10 0s6b bezrobotnych, z ustalonym profilem pomocy Il oraz
korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej, w szczegdlnosci realizujgcych kontrakt socjalny.
Wskazana grupa odbiorcéw skierowana bedzie przez Powiatowy Urzad Pracy w tukowie

do uczestnictwa w Programie Aktywizacja i Integracja (PAI) w porozumieniu z Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Adamowie.

5
Warunki realizacji zadania

1. Podmiot sktada oferte, ktérej projekt bedzie obejmowat podniesienie poziomu wiedzy z zakresu
aktywnego poruszania sie po rynku pracy oraz motywacji do podjecia zatrudnienia, poprzez
realizacje nastepujgcych dziatan: grupowego poradnictwa specjalistycznego, warsztatéw
trenerskich i grup wsparcia, z uwzglednieniem ponizszych warunkow:

® zajecia majg by¢ prowadzone przez 2 dni w tygodniu, po 5 godzin dziennie, co stanowi 10
godzin tygodniowo, 40 godzin miesiecznie,

® zajecia prowadzone przez trenera majg obejmowac grupe maksymalnie do 10 oséb
bezrobotnych,

® za godzine pracy trenera przyjmuje sie 45 minut,

® zajecia mogg odbywac sie tylko w dni robocze.

2. Dziataniami w zakresie integracji spotecznej zostanie objeta grupa 10 osdb bezrobotnych z terenu
gminy Adamow.

3. Oferent winien zapewnic:

® odpowiednie warunki lokalowe do realizacji zadania publicznego (sala wyktadowa z
zapleczem socjalnym i sanitarnym w miejscu realizacji zadania publicznego),

® wtasciwe do realizacji zadania wyposazenie dydaktyczne,

® wszystkim uczestnikom zaje¢ materiaty edukacyjne w ilo$ciach niezbednych do nalezytego
wykonania zadania, materiaty szkoleniowe (zgodne z tematykg i harmonogramem zajec -
zbindowane w formie trwatego skryptu) oraz materiaty pismiennicze,

® w trakcie regulaminowych przerw miedzy poszczegdlnymi godzinami zajec serwis kawowy
(kawa, herbata, ciastka, woda mineralna).

4. Zadania w zakresie integracji spotecznej powinny by¢ realizowane w oparciu o nastepujace bloki
tematyczne:

1. Trening umiejetnosci interpersonalnych (komunikacja miedzyludzka, komunikacja werbalna
i niewerbalna, relacje i wspétdziatanie w zespole),

2. Samoocena i motywacja (automotywacja, wzmocnienie skutecznosci dziatania, zwiekszenie
Swiadomosci i motywacji do pracy, poczucie wtasnej wartosci, asertywnosc),

3. Radzenie sobie ze stresem (umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem i jego skutkami).

5. Zadania w zakresie integracji spotecznej powinny by¢ realizowane przez treneréw posiadajgcych
odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie.

6. Wybrany Oferent na potrzeby projektu stworzy indywidualny harmonogram dla kazdego
uczestnika, uwzgledniajgc jego réwnolegty udziat w aktywizacji zawodowej w formie prac
spotecznie uzytecznych — w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

7. Po zakonczeniu realizacji zadania, dla kazdego uczestnika, sporzgdzony zostanie bilans i
rekomendacja, w oparciu o ktére doradcy klienta Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie oraz
pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej bedg mogli podja¢ decyzje o sposobie dalszej
pracy z klientem — bilans i rekomendacja zostanie przekazana doradcom zawodowym
Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie oraz pracownikom socjalnym Osrodka Pomocy Spotecznej
w formie pisemne;.
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8. Miernikiem pozwalajgcym oceni¢ indywidualne efekty bedzie liczba oséb, ktére w ankietach
zadeklarowaty wzrost umiejetnosci i kompetencji spotecznych, wzrost motywac;ji, wzrost
samooceny, wzrost wiedzy i umiejetnosci w zakresie rozwoju zawodowego.

9. Wysokosc¢ stawki godzinowej pracy trenera z 10-osobowag grupg bezrobotnych wynosi do 70 zt za
godzine.

10. W przypadku, gdy grupa bezrobotnych planowana do objecia dziataniami jest mniejsza niz 10
0s6b, wysokos¢ stawki okresla sie proporcjonalnie.

11. Wynagrodzenie dla wybranego w konkursie podmiotu musi byé skalkulowane, w oparciu o stawke
godzinowg pracy trenera — w zwigzku z powyzszym Powiatowy Urzad Pracy w tukowie nie ma
mozliwosci zwiekszenia wydatkow dotyczacych m. in. kosztéw organizacji zaje¢, zakupu
materiatow edukacyjnych czy cateringu. Jednakze wybrany oferent moze, w ramach otrzymanej
dotacji, poza wynagrodzeniem treneréw, ponosi¢ koszty zwigzane z organizacjg tychze zajec.

12. Oferent realizujacy zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisdw prawa, w szczegdlnosci
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.: Dz. U. z 2016 r., poz. 922)
oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z pdin.
zm.).

6
Wymogi formalne oferty

Szczegdtowy zakres rzeczowy zadania proponowanego do realizacji.

Termin i miejsce realizacji zadania.

Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania.

Informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktérego dotyczy

zadanie.

5. Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych (imienny wykaz treneréw)
zapewniajgcych wykonanie zadania oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych
na realizacje zadan pochodzacych z innych zrodet.

6. Deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

7. Inne informacje wymagane zgodnie z ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert.

PoNPRE

7
Termin i warunki sktadania ofert

1. Ztozenie w terminie oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami (termin sktadania ofert uptywa z
dniem 9 paZdziernika 2017 r. o godz. 10.00).

2. Otwarcie ofert nastgpi w Powiatowym Urzedzie Pracy w tukowie ul. Pitsudskiego 14 w dniu 9
pazdziernika 2017 r. o godz. 10.30.

3. Zamieszczenie w formularzu oferty wymaganych informacji, udzielenie odpowiedzi na wszystkie
pytania w sposéb jasny i wyczerpujacy.

4. Podpisanie oferty przez osoby uprawnione do skfadania oswiadczen woli w sprawach
majatkowych. Oferty nalezy sktadaé na formularzu, ktérego wzor zostat okreslony w zatgczniku nr
1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie
wzordw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300).

5. Wzér oferty dostepny jest na stronie internetowej www.lukow.praca.gov.pl oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej www.bip.praca.lukow.pl.

6. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie, ul. Pitsudskiego 14,
Sekretariat — pokdj nr 10 w zamknietych kopertach, odpowiednio oznaczonych z podaniem nazwy
i adresu oferenta oraz dopiskiem ,,KONKURS OFERT NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO W
ZAKRESIE INTEGRACIJI SPOLECZNEJ BEZROBOTNYCH, W RAMACH PROGRAMU AKTYWIZACJA |
INTEGRACJA (PAI)" lub przesta¢ na adres Powiatowy Urzad Pracy w tukowie ul. Pitsudskiego 14,
21-400 tukow.
UWAGA!! w przypadku sktadania ofert za posrednictwem poczty lub kuriera, muszg one wptynac
do Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie do dnia 9 pazdziernika 2017 roku do godz. 10.00
(decyduje data wptywu, a nie data stempla pocztowego)
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7. Zatacznikami do oferty sg nastepujace dokumenty:
® kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego rejestru
potwierdzajgcego wpis do wtasciwej ewidencji bgdz rejestru dotyczgcego statusu prawnego
uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci oraz dotgczenie wykazu
0s6b reprezentujgcych podmiot,
® kopia aktualnego statutu lub innego dokumentu potwierdzajgcego, ze realizacja zadania
jest dziataniem statutowym oferenta,
® przedstawienie sprawozdania finansowego i merytorycznego z dziatalnosci podmiotu za
ubiegty rok, a w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci za miniony okres.
W przypadku, gdy wymienione zatgczniki sktadane sg w formie kserokopii kazda strona winna
zawierac:
® potwierdzenie formutg ,,za zgodnos¢ z oryginatem”,
® date potwierdzenia zgodnosci z oryginatem,
® podpis, co najmniej jednej uprawnionej osoby, zgodnie ze statutem (z pieczatka lub
wpisang funkcjg).
8. Oferte oraz zatgczniki nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu w wersji papierowe;j.
9. Kazdy podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

10. Organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawg z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z
pozn. zm.), sktadajgce oferte wspdlng ponoszg odpowiedzialno$é solidarng za zobowigzania
wynikajgce z podpisanej umowy na realizacje zadania publicznego.

11. W przypadku ztozenia oferty wspdlnej kazdy z oferentéw zobowigzany jest do dofgczenia do
oferty konkursowej wszystkich zatgcznikow wymienionych w ust. 7.

12. Odrzucone zostang pod wzgledem formalnym w szczegdélnosci oferty sporzadzone wadliwie i
niekompletne (brak wymaganych zatgcznikéw), ztozone po terminie i na niewtasciwych drukach,
oferty ztozone przez podmiot nieuprawniony, w tym przez podmiot ktéry wedtug statutu nie
prowadzi dziatalnosci w dziedzinie objetej konkursem.

8
Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty

1. Oferty spetniajgce okreslone kryteria bedg rozpatrzone przez komisje konkursowg powotang
przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do 5 dni od dnia uptywu terminu do ztozenia ofert.

3. Decyzje o wyborze podmiotu, ktéry uzyska dotacje na realizacje zadania podejmuje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie po zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowe;j.

4. Od decyzji podjetej w postepowaniu konkursowym nie przystuguje odwofanie.

5. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie zastrzega sobie prawo (do daty wskazanej
powyzej jako termin koricowy do sktadania ofert) odwotania otwartego konkursu ofert na
realizacje zadania, nie rozstrzygniecia konkursu oraz przesuniecia terminu sktadania ofert.

6. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu ofert zostanie zamieszczone na stronie internetowe;j
Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie www.lukow.praca.gov.pl, Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.praca.lukow.pl oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w
tukowie.

7. Informacja o zrealizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w tukowie w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i
zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzgdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2016 r., poz.
1817 z pdzn. zm.): W roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert tj. 2017 r. Powiatowy Urzad Pracy
tukowie nie realizowat zadnych publicznych zadan tego rodzaju.

8. Ocenie formalnej beda podlegaty oferty, ktore zostang ztozone:

® przez uprawniony podmiot,
® na obowigzujacych drukach,
® wypetnione czytelnie i kompletnie,
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® terminowo,
® zgodnie z opisem zadan,
® zgodnie z terminem realizacji i mieszczgce sie w ramach czasowych okreslonych w
ogtoszeniu,
® z podpisem oséb uprawnionych,
posiadajgce wymagane zatgczniki.
Ocena spetniania warunkéw formalnych udziatu w postepowaniu zostanie przeprowadzona na
podstawie ztozonych w ofercie przez podmiot dokumentéw, wedtug formuty: ,spetnia - nie
spetnia".
9. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym odbedzie sie wedtug nastepujacych kryteridw:
a) Ocena podmiotu pod katem mozliwosci realizacji zadan:

Lp. Kryterium Punkty
Zaplecze techniczne, gwarantujgce prawidtowa realizacje zadan 0-10
2 Zawartos¢ merytoryczna oferty 0-10
Maksymalna liczba punktow — a) 20

b) Ocena merytoryczna zadarn:

Lp. Kryterium Punkty

1 | Zgodno$é tematyczna z prowadzong dziatalnoscig statutowa 0-5

5 Aktywizacja osdb bezrobotnych w oparciu o realizacje zadan zawartych w ofercie 0-5
konkursowej

3 || Kwalifikacje i uprawnienia oséb realizujgcych zadania 0-5

Maksymalna liczba punktéw — b)|| 15

¢) Ocena budzetu zadan:

Lp. Kryterium Punkty
Ocena rzetelnosci podstawowej kalkulacji w stosunku do zamierzonych zadan 0-10
2 || Koszt realizacji zadan w przeliczeniu na 1 osobe pod katem rodzajéw kosztow 0-10
Maksymalna liczba punktéw —c)|| 20

d) Ocena zrealizowanych przez podmiot zadan publicznych (np.: rekomendacje itp.):
Lp. Kryterium Punkty
1 | Doswiadczenie w zakresie realizacji podobnych zadan 0-5

Rzetelnos¢ i terminowos¢ wykonywania zadan zleconych, terminowe rozliczenie sie

z dotagji 0-5

2

Maksymalna liczba punktéw —d)| 10

Maksymalna ilos¢ punktéw a) + b) + c) + d) = 65 * ilo$¢ oséb w komisji konkursowej

Osobami uprawnionymi do kontaktu z oferentami sg pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w
tukowie - Matgorzata Skwarek — specjalista ds.. rozwoju zawodowego lub Wioletta Miazek —
specjalista ds. rozwoju zawodowego, pokdj nr 2, tel. kontaktowy 25 7985037 w. 250.

9
Zasady przyznania dotacji na realizacje zadania:

1. Warunkiem przekazania dotacji, zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U.z 2016 r., poz. 1817 z pézn. zm.) na realizacje
zadania jest zawarcie pisemnej umowy z podmiotem, wytonionym w drodze postepowania
konkursowego.
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W umowie zostang okreslone szczegdétowe warunki realizacji zadania wedtug wzoru okreslonego
w zatgczniku nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016
roku w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych
oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300),

2. Przyznana dotacja podlegac bedzie rozliczeniu na druku sprawozdania okreslonym w zatgczniku nr
5 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie
wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300),

3. Z podmiotem wytonionym w drodze konkursu mogg by¢ prowadzone negocjacje warunkdow
przyznania dotacji.

4. Oferent zobowigzany jest w terminie do 3 dni roboczych od daty otrzymania informacji o
przyznaniu dotacji, przesta¢ w formie elektronicznej lub papierowej oswiadczenie o przyjeciu badz
nieprzyjeciu dotacji wraz z podaniem terminu przestania dokumentdéw niezbednych do
przygotowania projektu umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego, w tym:

1. zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu realizacji zadania, stanowigcych zataczniki do
umowy,

2. potwierdzenia aktualnosci danych oferenta zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy,

5. Nieprzestanie o$wiadczenia oraz dokumentéw o ktérych mowa w ust. 4, tozsame jest z
nieprzyjeciem dotacji przez oferenta.

10
Informacje dodatkowe

Informacja o otwartym konkursie ofert znajduje sie na stronie internetowej www.lukow.praca.gov.pl, w
Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.praca.lukow.pl, oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie.

Zataczniki
Zatgcznik nr 1 - wzér oferty realizacji zadania publicznego.pdf (pdf, 137 KB)
Zatacznik nr 2 - wzér umowy o realizacje zadania publicznego.pdf (pdf, 131 KB)
Zatgcznik nr 3 - wzor sprawozdania z wykonania zadania publicznego.pdf (pdf, 121 KB)
Wzor pisemnego oswiadczenia wskazujgcego osoby upowaznione ....pdf (pdf, 39 KB)
Wzér pisemnego oswiadczenia o zapoznaniu sie z ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert.pdf
(pdf, 43 KB)
Wz6r pisemnego os$wiadczenia o nie zaleganiu z platnosciami wobec ....pdf (pdf, 41 KB)
Wzér pisemnego oswiadczenia o nie prowadzeniu odptatne]j dziatalnosci pozytku publicznego.pdf
(pdf, 43 KB)
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