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Informacja dotyczaca
organizacji robot publicznych

Roboty publiczne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przy
wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty, gminy, organizacje pozarzadowe statutowo
zajmujace si¢ problematyka ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki
zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spoltecznej, przedsiebiorstwa spoteczne, o ktorych mowa w art. 3
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, spoétdzielnie socjalne, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych, a takze spétki wodne 1 ich zwigzki,
jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu
panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, przedsigbiorstw spotecznych, spotdzielni
socjalnych, spotek wodnych i ich zwigzkow.

Organizator sktada wniosek o zorganizowanie rob6t publicznych do Powiatowego Urzedu Pracy (dalej
zwany PUP) wtasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania tych robodt. Organizator moze wskazac
pracodawce, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne.

PUP w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku informuje organizatora/pracodawce o rozpatrzeniu
wniosku 1 wyrazeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie rob6t publicznych.

W przypadku wniosku nieckompletnego PUP wyznacza organizatorowi/pracodawcy 7-dniowy termin
na jego uzupetnienie. Wniosek nieuzupetniony w terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, organizator/pracodawca kieruje osobe¢ bezrobotng na badania
lekarskie 1 informuje PUP o uzyskanym orzeczeniu od lekarza medycyny pracy.

Po uzyskaniu orzeczenia od lekarza medycyny pracy przez bezrobotnego:

1) organizator/pracodawca i PUP ustalaja termin zawarcia umowy o zorganizowanie zatrudnienia
w ramach robdt publicznych i okres jej trwania,

2) bezrobotny udaje si¢ po skierowanie do pracy do swojego doradcy ds. zatrudnienia.

Organizator/pracodawca dostarcza w terminie do 7 dni od daty zatrudnienia osoby bezrobotnej
kserokopig¢ umowy o prace potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem.

Starosta (w imieniu, ktérego dziala PUP) zwraca organizatorowi/pracodawcy czgs¢ kosztow
poniesionych na wynagrodzenie, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanego
bezrobotnego przez okres ustalony w umowie o zorganizowanie zatrudnienia w ramach robot
publicznych.

Refundacja moze trwac przez okres do 6 miesiecy 1 wynosi¢ do 50% przecigtnego wynagrodzenia
1 sktadek na ubezpieczenia spoleczne od refundowanego wynagrodzenia.

Organizator/pracodawca w celu uzyskania refundacji zobowigzany jest do comiesigcznego
przedktadania do PUP wnioskow o zwrot poniesionych kosztow w zwigzku z zatrudnieniem
bezrobotnego na robotach publicznych wraz z wymaganymi zatgcznikami (wzoér do pobrania w PUP).

Po zakonczonym okresie refundacji organizator/pracodawca zobowigzany jest do potwierdzania
wywigzywania si¢ z zatrudnienia bezrobotnego, w okresie wynikajacym z zawartej umowy
0 zorganizowanie zatrudnienia w ramach rob6t publicznych.



