
                          POWIATOWY  URZĄD  PRACY  w  Szczecinie            
                                    ul . Mickiewicza  39    70 – 383  Szczecin 
                                                    tel. 42 – 54 – 950     tel / fax   422 – 55 - 33               
                                                            
  

           MONITORING ZAWODÓW DEFICYTOWYCH I NADWYŻKOWYCH

                                                      Rok 2008 część druga

Analiza danych dotycząca zmian występujących na lokalnym rynku pracy powstaje zgodnie z 

zaleceniami  metodycznymi  przekazanymi  przez  Ministerstwo  Pracy  i  Polityki  Społecznej.  Przy 

przygotowaniu  raportu  korzystano  z  danych  statystycznych  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w 

Szczecinie, zestawień przygotowanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej oraz danych 

statystycznych  Głównego  Urzędu  Statystycznego, ze  szczególnym  uwzględnieniem  danych 

dotyczących  absolwentów szkół  ponadgimnazjalnych  wszystkich  stopni.  Celem monitoringu  jest 

m.in. kojarzenie popytu na pracę (ze strony przedsiębiorców) z podażą zasobów siły roboczej tak, 

aby potencjał, jakim dysponują ludzie został w pełni wykorzystany. W oparciu o tworzone prognozy 

zapotrzebowania  na  określone  zawody  można  m.in.  opiniować  oraz  modyfikować  programy 

nauczania w szkołach, aby były zsynchronizowane z wymogami rynku pracy. Monitoring wskazuje 

na silny związek między stanem gospodarki, tempem jej wzrostu (w oparciu m.in. o dane dotyczące 

ilości zgłaszanych wolnych miejsc pracy) a aktywnością zawodową i obniżeniem stopy bezrobocia. 

Analiza dotyczy obszaru działania Powiatowego Urzędu Pracy w Szczecinie.
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 W roku 2008 zaobserwowano spadek ilości  zarejestrowanych osób bezrobotnych, co jest 

kontynuacją sytuacji mającej miejsce w latach poprzednich. W grudniu 2008r. stopa bezrobocia dla 

omawianego obszaru wynosiła 4,2%. W rejestrach Powiatowego Urzędu Pracy w Szczecinie pod 

koniec 2008r. pozostawało 7394 osób, z czego 4038 stanowiły kobiety. Szczegółowe dane dotyczące 

omawianego okresu prezentuje Tabela nr 1.

Tabela nr 1. Stan bezrobocia w PUP Szczecin na dzień 31.12.2008r
TabThhhhjjsdhfjdhfjshfkjkkkksdhf 

Powiat
Liczba 

bezrobotnych
ogółem

W tym:

Kobiety
pobierający 

zasiłek

Osoby w szczególnej sytuacji na rynku 
pracy

do 
25 

roku 
życia

Długotrwale 
bezrobotni

Powyżej 
50 roku 
życia

Niepełnosprawni

Liczba 

ofert 
pracy

Liczba
podjęć 
pracy

Miasto 
Szczecin

7394 4038 1060 996 2936 2041 395 400 460
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    ANALIZA SYTUACJI ABSOLWENTÓW NA RYNKU PRACY

Szkoły  ponadgimnazjalne  z  terenu  powiatu  m.  Szczecin  kształcą  uczniów  na  poziomie 

wyższym, policealnym, technicznym, średnim ogólnokształcącym oraz zawodowym.

W 2008 roku mury, 16 analizowanych uczelni szczecińskich (publicznych i niepublicznych) 

na poziomie wyższym, opuściło 14.425 absolwentów, 65,32% z nich były to kobiety. Uwagę zwraca 

fakt, że 54,48% absolwentów ukończyło studia niestacjonarne.

Szkoły ponadgimnazjalne
Absolwenci 2008r

Uczelnie wyższe – 14425 
osób

Szkoły policealne i 
średnie zawodowe – 2467 

osób

Licea ogólnokształcące – 
3895 osób

Zasadnicze szkoły 
zawodowe – 513 osób
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Tabela nr 2. Absolwenci szkół wyższych (łącznie z cudzoziemcami) – rok akademicki 2007/2008

Lp. WYSZCZEGÓLNIENIE OGÓŁEM W TYM 
KOBIETY

NA STUDIACH
STACJONARNYCH NIESTACJONARNYCH
RAZEM W TYM 

KOBIETY
RAZEM W TYM 

KOBIETY
1 2 3 4 5 6      7

1. Uniwersytet Szczeciński 7307 5293 2740 1875 4567 3418

2. Akademia Rolnicza w 
Szczecinie

1831 1260 1152 825 679 435

3. Politechnika Szczecińska 1777 647 1370 573 407 74

4. Zachodniopomorska Szkoła 
Biznesu w Szczecinie

692 444 94 55 598 389

5. Wyższa Szkoła 
Humanistyczna TWP w 

Szczecinie

687 494 61 47 626 447

6. Akademia Morska  w 
Szczecinie

571 200 400 148 171 52

7. Pomorska Akademia 
Medyczna w Szczecinie

564 451 365 269 199 182

8. Wyższa Szkoła 
Administracji Publicznej w 

Szczecinie

307 259 69 53 238 206

9. Wyższa Szkoła Integracji 
Europejskiej w Szczecinie

182 67 45 32 137 35

10. Wyższa Szkoła 
Ekonomiczno- Turystyczna 

w Szczecinie

132 110 103 83 29 27

11. Wyższa Szkoła Techniczno-
Ekonomiczna w Szczecinie

111 0 31 0 80 0

12. Szczecińska Szkoła Wyższa 
Collegium Balticum w 

Szczecinie

84 65 30 20 54 45

13. Wyższa Szkoła Języków 
Obcych w Szczecinie

63 56 27 23 36 33

14. Wyższa Szkoła Zarządzania 
w Szczecinie

51 28 11 5 40 23

15. Wyższa Szkoła Zawodowa 
„OECONOMICUS” 

Polskiego Towarzystwa 
Ekonomicznego w 

Szczecinie

49 34 15 8 34 26

16. Wyższa Szkoła Sztuki 
Użytkowej W Szczecinie

17 14 17 14 0 0

Suma 14425 9422 6530 4030 7859 5392

Wśród wszystkich absolwentów uczelni wyższych najliczniejszą grupę stanowili absolwenci 

Uniwersytetu  Szczecińskiego  –  7307  (51%  wszystkich  absolwentów).  Kolejnymi  uczelniami, 

których absolwenci licznie weszli na rynek pracy były:  Akademia Rolnicza w Szczecinie – 1831 

(13% wszystkich absolwentów), Politechnika Szczecińska – 1777 (12% wszystkich absolwentów), 
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Zachodniopomorska Szkoła Biznesu w Szczecinie  – 692 (5% wszystkich absolwentów),  Wyższa 

Szkoła Humanistyczna TWP w Szczecinie – 687 (5% wszystkich absolwentów).

Poniższa tabela przedstawia absolwentów szkół wyższych w roku akademickim 2007/2008 

według wybranych kierunków (najliczniej reprezentowanych).

Tabela  nr  3. Absolwenci  szkół  wyższych  według  wybranych  kierunków (łącznie  z 
cudzoziemcami) – rok akademicki 2007/2008

KIERUNEK LICZBA ABSOLWENTÓW
Ekonomia 2759
Socjologia 1055
Pedagogika 1052

Administracja 894
Zarządzanie i marketing 398

Filologia 391
Politologia 313

Pielęgniarstwo 309
Europeistyka 281

Technika żywności i żywienia człowieka 272

W  ubiegłym  roku  najwięcej  osób  uzyskało  dyplomy  ukończenia  szkoły  wyższej  na 

następujących  kierunkach:  ekonomia  –  2759  osób,  socjologia  –  1055,  pedagogika  –  1052, 

administracja – 894.

Z pośród całej grupy absolwentów uczelni wyższych bardzo niewielka ich część - 293 osoby 

była zarejestrowana w Powiatowym Urzędzie Pracy w Szczecinie w 2008r. jako osoby bezrobotne 

do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki. Jak można było się spodziewać najliczniej reprezentowani 

byli  absolwenci:  Uniwersytetu Szczecińskiego (125 osób), Akademii  Rolniczej  w Szczecinie  (76 

osób) i Politechniki Szczecińskiej (45 osób).

Tabela nr 4. Zarejestrowani bezrobotni do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki na uczelni 
wyższej, w Urzędzie Pracy w Szczecinie – stan na koniec 2008r. – wybrane zawody:
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Lp Kod 
zawodu

Nazwa zawodu Zarejestrowani bezrobotni do 12 
m-cy od dnia ukończenia nauki

Razem Kobiety

1 241102 Ekonomista 31 21

2 244105 Socjolog 18 16

3 241990 Pozostali specjaliści ds. 
ekonomicznych i zarządzania 

gdzie indziej niesklasyfikowani

15 11

4 221102 Biolog 12 10

5 214917 Inżynier transportu (logistyk) 11 4

6 242990 Pozostali prawnicy gdzie 
indziej niesklasyfikowani

10 6

7 214290 Pozostali inżynierowie 
budownictwa i inżynierii 

środowiska

9 7

8 221201 Biotechnolog 8 8

9 235990 Pozostali specjaliści 
szkolnictwa i wychowawcy 

gdzie indziej niesklasyfikowani

8 8

10 222104 Inżynier ogrodnictwa 6 5

11 222201 Specjalista żywienia człowieka 6 5

12 222107 Inżynier zootechniki 6 5

13 247901 Specjalista administracji 
publicznej

6 5

14 244204 Politolog 6 5

15 241915 Specjalista ds. organizacji usług 
gastronomicznych, hotelarskich 

i turystycznych

6 3

W  omawianym  okresie  w  rejestrze  Urzędu  Pracy  w  Szczecinie  wśród  zarejestrowanych 

absolwentów  uczelni  wyższych  najwięcej  było  m.  in.:  31  ekonomistów;  

18 socjologów; 12 biologów; 11 inżynierów transportu.

Analizie  poddano  również  absolwentów  42  szczecińskich  liceów,  47  średnich  szkół 

technicznych, 45 szkół policealnych oraz 20 szkół zasadniczych zawodowych. Rozpatrując poniższe 
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tabele wynika, iż w 2008 roku ukończyło naukę w szkołach ponadgimnazjalnych (szkoły policealne, 

średnie  techniczne,  licea  ogólnokształcące  oraz  zasadnicze  zawodowe)  powiatu  miasta  Szczecin 

6875  absolwentów.  Przewidywana  liczba  tych  absolwentów  2009  roku  to  6999  osób.  Spośród 

wszystkich  w/w  absolwentów  2008  roku  w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Szczecinie 

zarejestrowały się 94 osoby.

Najliczniejszą grupę z w/w absolwentów na koniec 2008 roku stanowili uczniowie liceów 

ogólnokształcących – 3895 osób. Bezrobotni absolwenci liceów ogólnokształcących zarejestrowani 

w PUP w Szczecinie  w końcu  2008  roku to  48  osób,  czyli  51% ogółu  osób  zarejestrowanych 

absolwentów tych szkół oraz 57% ogółu uczniów kończących w/w szkoły ponadgimnazjalne w tym 

roku w powiecie miasta Szczecina. Prognozuje się, iż w 2009 roku licea opuści 3318 absolwentów. 

Widoczna jest dominująca rola liceów ogólnokształcących i ciągły wzrost chętnych na kształcenie w 

tych  szkołach,  co  może  oznaczać,  że  młodzież  planuje  dalszą  naukę  na  szczeblach  wyższych. 

Zgodnie z klasyfikacją zawodów i specjalności absolwenci liceów ogólnokształcących określani są 

jako osoby bez zawodu.

Tabela nr 5. Struktura zawodowa absolwentów według poziomu wykształcenia i zawodów w 
powiecie m. Szczecina w latach 2008 i 2009 – wybrane zawody:

L.p. Nazwa zawodu Kod zawodu Absolwenci, 
którzy ukończyli 
szkołę na terenie 
powiatu w roku 

2008

Przewidywani 
absolwenci w 

roku 2009

Wykształcenie policealne i średnie zawodowe
1. Bez zawodu 000000 245 185
2. Kosmetyczka [zawód szkolny: 

technik usług kosmetycznych]

514103 165 202

3. Organizator usług hotelarskich 

[ zawód szkolny: technik 

hotelarstwa]

341404 142 179

4. Muzyk 347302 135 142
5. Technik informatyk 312102 107 208
6. Fryzjer [zawody szkolne: 

fryzjer, technik usług 

fryzjerskich]

514102 105 146

7. Technik mechanik 311502 101 133
8. Asystent ekonomiczny {zawód 

szkolny: technik ekonomista]

341902 95 65

6



9. Masażysta [zawód szklony: 

technik masażysta]

322401 85 82

10. Plastyk 347102 76 84
Wykształcenie średnie ogólnokształcące

11. Bez zawodu 000000 3895 3318
Wykształcenie zasadnicze zawodowe

12. Kucharz małej gastronomii 512202 113 130
13. Fryzjer [zawody szkolne: 

technik usług fryzjerskich]

514102 59 79

14. Sprzedawca 522107 54 50
15. Elektromechanik pojazdów 

samochodowych

724102 52 69

16. Mechanik pojazdów 

samochodowych

723106 32 24

17. Stolarz 742204 31 20
18. Monter kadłubów okrętowych 721401 29 30
19. Monter elektronik- układy 725108 24 22
20. Cukiernik 741201 24 24
21. Ogrodnik – uprawa warzyw 

polowych

621105 20 14

Szkoły  policealne  i  średnie  zawodowe  w  omawianym  czasie  na  terenie  powiatu  miasta 

Szczecin  ukończyło  2467  osób,  tj.  36%  ogółu  absolwentów  kończących  w/w  szkoły 

ponadgimnazjalne. W 2008 roku z tej grupy zarejestrowało się w PUP w Szczecinie 35 osób, co 

stanowi 37% wśród wszystkich bezrobotnych absolwentów. Najwięcej bezrobotnych absolwentów z 

tych  szkół  stanowili  przedstawiciele  zawodów: technik  żywienia  i  gospodarstwa domowego – 3 

osoby, fryzjer – 2 osoby; asystent ekonomiczny – 2 osoby; pracownik administracyjny – 2 osoby; 

spedytor – 2 osoby; technik informatyk – 2 osoby; plastyk – 2 osoby; technik elektrokardiolog – 2 

osoby; organizator usług gastronomicznych – 2 osoby.

Stopień napływu absolwentów tych kierunków do urzędu pracy nie zmienił  się w istotny sposób 

wobec  roku  poprzedniego.  W przyszłym  roku  przewiduje  się  wzrost  absolwentów  w zawodzie 

fryzjera, pracownika administracyjnego, spedytora, technika informatyka, plastyka zaś spadek wśród 

czterech pozostałych. Szacuje się, że w 2009 roku szkoły policealne i średnie zawodowe ukończy 

3128 osób. 

Szkoły zasadnicze zawodowe w 2008r. ukończyło 513 osób, tj. 7% ogółu absolwentów szkół 

ponadgimnazjalych w powiecie miasta Szczecin. Spośród absolwentów tej grupy zarejestrowało się 

w  PUP  w  Szczecinie  11  osób,  co  stanowi  12%  wszystkich  bezrobotnych  absolwentów 
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zarejestrowanych  w  tym  roku.  Przewidywani  absolwenci  w  roku  2009  z  wykształceniem 

zasadniczym zawodowym to 553 osoby.  Także w tej  grupie widać tendencję wzrostową, co jest 

dobrym znakiem w kierunku kształcenia zawodowego.

Wśród bezrobotnych  absolwentów zasadniczych  szkół  zawodowych  zarejestrowanych  w PUP w 

Szczecinie największą ilość stanowili: kucharz małej gastronomii – 3 osoby; sprzedawca – 3 osoby; 

krawiec – 2 osoby. W 2009r. przewiduje się wzrost liczby absolwentów w zawodzie kucharza małej 

gastronomii natomiast spadek w zakresie zawodów sprzedawcy oraz krawca.

Przedstawione opracowanie nie ukazuje pełnego obrazu sytuacji bezrobotnych absolwentów, 

analizuje jedynie dane dostępne w systemie informatycznym PULS. Nie ma możliwości włączenia w 

badanie  wszystkich  bezrobotnych  absolwentów,  którzy w rzeczywistości  nie  pracują,  jednak nie 

pozostają w oficjalnych rejestrach. 

8


