Zalacznik Nr 8 do ogloszenia

PROJEKT UMOWY

Umowanr ...... Lo,

w ramach projektu pn w ramach .....................

W sprawie organizacji i przeprowadzenia szkolenia

zawartaw dniu ................ r. w Lukowie

pomigdzy:

Powiatem Lukowskim z siedzibg w Lukowie 21-400, ul. Pitsudskiego 17 reprezentowanym przez
Staroste Lukowskiego — z upowaznienia ktérego dziata Pan/i ............. — Dyrektor Powiatowego

Urzedu Pracy w Lukowie, zwanym dalej ,,Urzedem ” majacym siedzib¢ w Lukowie 21-400, przy
ul. Pitsudskiego 17, NIP 825-17-32-130, REGON 711586567, tel. 25 798 22 03,

Ilekro¢ w tresci umowy jest mowa o ,,Zamawiajagcym”, nalezy przez to rozumie¢ takze Powiatowy
Urzad Pracy w Lukowie, zwany dalej takze ,,Powiatowym Urzedem Pracy” lub ,,PUP”’, majacy
siedzib¢ w Lukowie 21-400, przy ul. Pitsudskiego 14, NIP 825-14-34-906, REGON 030294840,
tel. 25 798 40 34, ktory ze strony Powiatu Lukowskiego jest wykonujagcym przedmiotowa umowe
w zakresie nalezacym do zlecajacego organizacj¢ szkolenia.

§1
Nazwa i zakres szkolenia - przedmiot umowy:
1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie przez Wykonawce
szkolenia grupowego Pn.: .ceeeeereerenecense dla ........... 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w

2. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia, wykwalifikowang kadr¢ 1 warunki
do nalezytego wykonania umowy zgodnie z wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu na ustuge
spoteczng organizacji i przeprowadzenia w/w szkolenia grupowego.

§2
Termin i miejsce realizacji szkolenia oraz liczba jego uczestnikow:
1. Szkolenie zostanie przeprowadzone:
W terminie od dnia .................. r.dodnia ................o r.
Miejsce realizacji szkolenia:
Y <L b R TST0) Ul A 674 1 1S
[ E 0 2] 0741 (S
2. Szkolenie 1 uczestnika obejmuje:
....... godzin zegarowych, w tym:
....... godzin zegarowych zaje¢ teoretycznych,
...... godzin zegarowych zaje¢ praktycznych,
....... godzin zegarowych egzaminu wewngtrznego,
........ godzin zegarowych egzaminu przed komisja ..............coevviininnn,



§3

1. Zgodnie z oferta koszt przeprowadzenia szkolenia wynosi ....... zt (stownie................ ) 1
obejmuje wszystkie koszty szkolenia oso6b bezrobotnych. (wtym: ... ).
2. Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy ............ zt (stownie: ....................l ztotych)

po wykonaniu umowy i dostarczeniu dokumentéw wskazanych w § 5 pkt. 4 i 6 na podstawie
faktury w terminie 14 dni od jej doreczenia, przelewem na wskazane konto.

3.W przypadkach wskazanych w § 5 ust. 1 pkt 2 Wykonawca ubezpieczy uczestnika szkolenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw nie zwiekszajac kosztow szkolenia.

4. Koszt osobogodziny szkolenia wynosi .......... zt (stownie: ... )

5. Przed rozliczeniem finansowym przedmiotu zaméwienia Zamawiajacy w formie protokotu
dokona odbioru zleconego zadania.

§4

Prawa i obowiazki Zamawiajacego

1. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy:

a) dane osob skierowanych na szkolenie przed data rozpoczecia szkolenia,

b) wzor listy obecnosci oraz wzér ankiety dla uczestnika szkolenia, stuzacej do oceny szkolenia,
stanowiace zataczniki nr 1 1 2 do umowy.

2. Zamawiajacemu w okresie trwania szkolenia przystuguje prawo do monitorowania przebiegu
szkolen u Wykonawcy w szczegdlnosci przez:

1) wizytacj¢ zajec;

2) analize dokumentacji szkolenia, w tym dokumentéw finansowych.

3. Zamawiajagcy poinformuje Wykonawce o stwierdzonych, w wyniku wizyty
monitorujacej, przypadkach niewykonania przez Wykonawce¢ postanowien umowy oraz wyznaczy
termin ich wykonania i przestania pisemnej informacji Wykonawcy o sposobie usunigcia
wskazanych uchybien.

4. Nieusuniecie przez Wykonawce uchybien we wskazanym terminie upowaznia Zamawiajacego
do rozwigzania bez wypowiedzenia niniejszej umowy.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian do umowy 1 pomniejszenia kosztow
szkolenia o kwote réwng kosztom zmiennym szkolenia przypadajacym na uczestnika, ktory
podejmie zatrudnienie, inng prace zarobkowa, dzialalno$¢ gospodarcza, przerwie i nie ukonczy
szkolenia i/lub nie przystapi do egzaminu koncowego lub z przyczyn niezaleznych od niego, nie

uczestniczy w zajeciach.

§5
Obowiazki Wykonawcy
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
1) Przeprowadzenia szkolenia z zachowaniem zasad nalezytej starannosci, zgodnie z programem
1 harmonogramem, zatwierdzonymi przez Zamawiajagcego, zgodnie z warunkami okreslonymi
w ogloszeniu.
2) Ubezpieczenia uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow ktérym :
a) nie przystuguje prawo do stypendium,
b) przystuguje prawo do stypendium o ktérym mowa w art. 41 ust. 3 b ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz dostarczenia w ciggu 3 dni roboczych od dnia zaistnienia sytuacji naktadajacej na wykonawce
obowigzek ubezpieczenia kopii polisy,
3) Sprawowania nadzoru nad frekwencjg uczestnikow szkolenia poprzez:
a) prowadzenie imiennej listy obecno$ci uczestnikow szkolenia zawierajacej imi¢ 1 nazwisko oraz
podpisy uczestnikéw szkolenia.



b) informowanie Zamawiajacego o kazdej nieobecnosci uczestnikow szkolenia w ciggu 2 dni
liczac od dnia zaistnienia zdarzenia,

¢) informowanie Zamawiajacego o niezgloszeniu si¢ skierowanej na szkolenie osoby lub rezygnacji
z uczestnictwa w trakcie jego trwania w ciggu 2 dni od dnia zaistnienia zdarzenia pod rygorem
odmowy przez Zamawiajacego zaptaty za szkolenie tej osoby,

d) zawiadomienie Zamawiajgcego o fakcie wuchylania si¢ uczestnika szkolenia od
przystapienia do zaliczen czastkowych oraz egzaminu koncowego.

4)Dostarczenia oryginatow list obecnosci, na druku stanowigcym zatgcznik nr 1, w terminie 7 dni
od zakonczenia szkolenia lub w przypadku gdy szkolenie trwa dtuzej niz miesigc w ciggu 7 dni
nastepnego miesigca.

5) Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia tj.:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego tematy 1 wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
oraz listg obecnosci,

b) protokolu z egzaminu 1 karty ocen =z okresowych sprawdzianéw efektéw
ksztalcenia oraz egzaminu,

¢) rejestru wydanych zaswiadczen Iub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji zawierajacego: numer, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢
oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,

6) Przedtozenia Zamawiajagcemu w terminie 14 dni od dnia zakonczenia szkolenia

a) faktury,

b) kserokopii poswiadczone] za zgodnos¢ z oryginatem dziennika zaje¢ zawierajacego tematy 1
wymiar godzin zaje¢¢ edukacyjnych,

c) kserokopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia 1
uzyskaniu kompetencji i kwalifikacji

d) kserokopii rejestrow wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia, zawierajacego: numer, imi¢ i nazwisko, oraz numer PESEL, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢ oraz nazwe szkolenia i dat¢ wydania
zaswiadczenia,
e) kserokopii protokotu z egzaminu wewngtrznego,

f) kserokopii list potwierdzajacych odbior materiatdéw szkoleniowych,
g) kserokopii list potwierdzajacych odbior odziezy roboczej,

h) kserokopii $wiadectw czeladniczych potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji zawodowych
oraz tytut czeladnika

7) Powiadomienia Zamawiajacego 1 uczestnikdéw szkolenia na 2 dni przed egzaminem
0 miejscu i terminie egzaminu przed ...........oociiiiiiiiiiiiiaan,

8) Zapewnienia/zakupienia uczestnikom szkolenia odpowiednich materiatdéw szkoleniowych
zgodnie ze ogloszenie, ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie uczestnika szkolenia
oraz dostarczenia listy potwierdzajacej odbior materiatdéw szkoleniowych,

9) Wykonawca szkolenia zobowigzany bedzie do oznaczenia sali wykladowej 1 wszelkiej
dokumentacji zwigzanej z organizacja 1iprzeprowadzeniem szkolenia (lista obecnosci,
zaswiadczenia, itp.) zgodnie z aktualnie obowigzujagcymi wytycznymi zawartymi w ,,Podreczniku
wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i pro-
mocji” ktory zamieszczony jest na stronie internetowej www.rpo.lubelskie.pl.

10) Wykonawca zobowigzuje si¢ do przechowywania wszystkich dokumentéw zwigzanych
z realizacjg szkolenia przez okres dwoch lat od dnia 31 grudnia roku nastepujacego po ztozeniu do
Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktérym ujeto ostateczne wydatki  dotyczace
zakonczenia Projektu. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o dacie rozpoczgcia w/w okresu.
Okres ten zostanie przerwany w przypadku wszczgcia postgpowania administracyjnego
lub sadowego dotyczacego wydatkoéw rozliczonych w projekcie albo na nalezycie uzasadniony
wniosek komisji Europejskiej.

11) Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia uczestnikom szkolenia:



a) samodzielnego stanowiska na zajeciach teoretycznych,

b) warunkow zajec¢ szkolenia zgodnie z przepisami BHP,

¢) sprzetu, narzedzi, produktdw zywno$ciowych i dekoracyjnych koniecznych do realizacji
programu szkolenia niezb¢dnych w zakresie zaje¢ teoretycznych jak i praktycznych,

d) serwisu kawowego: w postaci napojow goracych (kawa, herbata), woda mineralna
(min. 0,5L na osobe dziennie), cukier, mleko/Smietanka oraz pieczywo cukiernicze, ciastka,
kanapki,

e) co najmniej nastgpujacych materiatéw dydaktycznych: notatnik, dtugopis, teczka, ksigzka lub
skrypt z zakresu cukiernictwa oraz ksiazka lub skrypt z zakresu przedsiebiorczosci dla kazdego
uczestnika, ktore przejda na ich witasnos¢ po zakonczeniu szkolenia. Materialty muszg byc¢
ologowane 1 przekazane uczestnikom szkolenia najpdzniej w pierwszym  dniu szkolenia.
Uczestnicy musza pokwitowac ich odbior wlasnorgcznym podpisem.

f) wykonywania zaje¢ praktycznych z zachowaniem bezpiecznych i higienicznych warunkow
realizacji szkolenia z zapewnieniem osobom szkolonym wtasciwej odziezy roboczej 1 §rodkow
ochrony indywidualnej przewidzianej na stanowisku, na ktorym odbywa si¢ szkolenie,

g) ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych  wypadkow  uczestnikow  szkolenia,
wskazanych przez Zamawiajacego, ktorym: nie przystuguje prawo do stypendium
lub przystuguje prawo do stypendium na podstawie art. 41 ust. 3b ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, nie zwigkszajac catkowitego kosztu szkolenia,

h) transportu z tukowa do miejsca odbywania zaja¢ praktycznych/egzaminu przed Komisja
Egzaminacyjng Izby Rzemieslniczej 1 powrotu, w przypadkach gdy beda si¢ one odbywaty poza
miastem Lukow.

12) W razie wypadku uczestnika szkolenia wykonawca zobowigzuje si¢ do:

a) podjecia niezbednych dziatan eliminujacych lub ograniczajacych zagrozenie oraz zapewnienia
udzielenia pierwszej pomocy osobie poszkodowanej i podjecia innych dzialan wynikajacych z
obowigzujacych przepisow,

b) niezwlocznego, pisemnego powiadamiania Zamawiajagcego oraz  ubezpieczyciela
o zaistniatym wypadku oraz o wszczeciu postgpowania powypadkowego,

¢) sporzadzenia karty wypadku ustalajacej okoliczno$ci i przyczyny wypadku,

d) niezwlocznego przekazania karty wypadku poszkodowanemu, Zamawiajagcemu oraz do
ubezpieczyciela ,

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do umozliwienia wykonania uprawnien Zamawiajacego
wynikajacych z § 4 ust. 2, w tym do udostgpniania zagdanych dokumentow podczas wizyty
monitorujace;j.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ podda¢ kontroli oraz audytowi dokonywanej przez Instytucje
Posredniczacg oraz inne uprawnione instytucje i podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji
szkolenia.

4. Wykonawca zobowigzuje si¢ udostepni¢ podmiotom, o ktorych mowa w pkt. 3 wszystkie
dokumenty zwigzane, jak i niezwigzane z realizacja szkolenia, o ile bedzie to konieczne do
stwierdzenia kwalifikowalno$ci wydatkow zwigzanych z realizacja szkolenia oraz zapewni¢ im
dostep do pomieszczen i terenu realizacji szkolenia przez caty okres okreslony w § 5 pkt. 1 ppkt.
9.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do udzielenia wszelkich informacji oraz wyjasnien na wezwanie
Instytucji posredniczacej oraz innych uprawnionych instytucji 1 podmioty w zakresie prawidlowosci
realizacji szkolenia oraz przedstawionej dokumentacji.

§6
Kary umowne za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy
1. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kary
umowne:
a) za niewykonanie umowy — w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w §3 ust. 2
umowy,



b) za niezachowanie termindw rozpoczgcia i zakonczenia szkolenia, okreslonych w §2 ust. 1
umowy — w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w §3 wust. 2
umowy za kazdy dziefn zwtoki,

¢) niewykonanie obowiazkow okreslonych w §5 ust. 1 pkt 2, pkt 3, pkt 5 pkt. 11 umowy — w
wysokosci 1% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w §3 ust.2 umowy za kazdy dzien zwtoki.

d) za zmiang¢ bez zgody Zamawiajacego kadry wyktadowcow poprzez wprowadzenie osob nie
wymienionych w wykazie kadry dydaktycznej-10 % wynagrodzenia o ktorym mowa w §3 ust. 2
umowy.

2. Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania przenoszacego wysoko$¢ zastrzezonych kar, o
ktorych mowa w pkt 1 w przypadku, gdy szkoda przewyzsza wysoko$¢ kar.

3.Zamawiajacemu przystuguje prawo do potracenia kar umownych z faktur Wykonawcy
wystawionych na petng kwotg.

§7
Postanowienia koncowe:
1. Zamawiajacy wskazuje do wspotpracy z Wykonawcg:

§8
1. Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. W uzasadnionych przypadkach na pisemng prosbe Wykonawcy Zamawiajacy moze
wyrazi¢ zgode na zmiany umowy w zakresie :
- harmonogramu — z zachowaniem terminu realizacji zamdwienia okreslonego w umowie oraz
warunkow postawionych przez Zamawiajacego w niniejszym ogloszeniu.
- miejsca prowadzenia szkolenia — bez zmiany miejscowosci, pod warunkiem, ze nowe
miejsce, w ktorym szkolenie bedzie realizowane, bedzie odpowiadalo warunkom
postawionym przez Zamawiajagcego w ogloszeniu oraz warunki nowej bazy lokalowej nie beda
gorsze od warunkow bazy lokalowej wskazanej w ofercie,
- osoby prowadzacej zaj¢cia - pod warunkiem, ze nowa osoba bedzie speiniata warunki w stosunku
do kadry zaangazowanej w realizacj¢ zamdwienia postawione przez Zamawiajacego w ogloszeniu
a liczba punktow przez nig uzyskanych nie bedzie nizsza od liczby punktow uzyskanych przez
osobg wymieniong w ofercie.
3. Wykonawca w trakcie trwania realizacji zamowienia moze dokona¢ zmiany albo rezygnowac z
podwykonawcy, na ktorego zasoby powotywat si¢ w celu wykazania spetnienia warunkow udziatu
w postepowaniu. Wykonawca musi wykaza¢ Zamawiajagcemu, 1Z proponowany inny
podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spelnia te warunki w stopniu nie mniejszym niz
wymagany w trakcie postepowania o udzielenie zamdowienia.

§9

1. W przypadku, gdy Wykonawca oprocz zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, o ktorym mowa
w § 71 wust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybow i1 sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. 2014, poz. 667) wyda takze zaswiadczenie
na podstawie odrgbnych przepisow zwierajace dane osobowe, ktore nie zastang mu powierzone
przez Zamawiajacego, zobowigzany jest do ich pozyskania od uczestnikow szkolenia. Dane
pozyskane od uczestnikdéw moga by¢ wykorzystane wylacznie w celu wydania zaswiadczenia.

§10



1. Spory powstate w wyniku realizacji niniejszej umowy podlegaja rozpoznaniu przez Sad
wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.
2. Zalaczniki do umowy wymienione ponizej stanowig integralng cze$¢ umowy.

§11
W zakresie nieunormowanym niniejszg umowag maja zastosowanie nastepujace przepisy:
1. Ustawa z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. 2017 poz. 459),
2. Ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity
Dz. U. z 2017r. poz.1065 z p6zn. zm.).
3. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien  publicznych
(Dz. U. z2015 1. poz. 2164 z p6z. zm.).
4. Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw realizacji oraz trybu 1 sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U.
2014 poz. 667).

§12
Oferta wykonawcy z dnia ........ stanowi integralng czes¢ umowy, w szczegdlnosci program
szkolenia.

§13

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach z przeznaczeniem 2 dla
Zamawiajacego i 1 dla Wykonawcy.

Zalaczniki do umowy:

Nr 1— wzér listy obecnosci.

Nr 2— wzér ankiety dla uczestnikow szkolenia oceniajacej szkolenie.

Nr 3 — harmonogram.

Nr 4 — wzér za§wiadczenia o ukonczeniu szkolenia i uzyskane kwalifikacje

Nr 5 - potwierdzenie przekazania/udostepnienia sprzetu, narzedzi i1 materialow niezbednych do
realizacji programu szkolenia w ramach zaje¢ praktycznych.

(podpis osoby reprezentujacej] Wykonawce) (podpis osoby reprezentujacej Zamawiajacego)



Zalacznik Nr 1 do umowy
LISTA OBECNOSCI

Jednostka organizacyjna

(imig (imig i (imig i (imig i (imig i (imig i
nazwisko nazwisko nazwisko nazwisko nazwisko nazwisko
M-C -=mmmmmmmmmmmes rok 2017 uczestnika) uczestnika) uczestnika) uczestnika) uczestnika) uczestnika)
Godzin Liczba godz. Podpis Podpis Podpis Podpis Podpis Podpis
Dzien Y dydaktycznych uczestnika uczestnika uczestnika uczestnika uczestnika uczestnika
od.....do . . . . . .
/zegarowych szkolenia szkolenia szkolenia szkolenia szkolenia szkolenia
1
2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19




(imig (imig i (imig i (imig i (imig i (imig i
nazwisko nazwisko nazwisko nazwisko nazwisko nazwisko
M-C ===mmmmmmsmmmes rok 2017 uczestnika) uczestnika) uczestnika) uczestnika) uczestnika) uczestnika)
Godzin Liczba godz. Podpis Podpis Podpis Podpis Podpis Podpis
Dzien Y dydaktycznych uczestnika uczestnika uczestnika uczestnika uczestnika uczestnika
od.....do . . . . . .
/zegarowych szkolenia szkolenia szkolenia szkolenia szkolenia szkolenia
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Prosze¢ o informacjg, ktore osoby nie uczestniczyly w zajeciach zgodnie z harmonogramem.

Oznaczenia w tabeli wpisane przez jednostke szkolaca:

1.,—* tzn. pozioma kreska — gdy w danym dniu wypada sobota, niedziela Iub inne §wigto

2. ,CH” — nieobecnos¢ spowodowana zwolnieniem lekarskim na druku ZUS ZLA, ktore nalezy dotaczy¢ do listy

obecnosci

3.,NU” - nieobecno$¢ usprawiedliwiona potwierdzona dokumentem lub o§wiadczeniem urzgdowym, ktére nalezy
dotaczy¢ do listy obecnosci

4.,,NN” - pozostale nieobecnosci- nieusprawiedliwione

(podpis 1 piecze¢ pracownika)




Zalacznik Nr 2 do umowy

ANKIETA

Prosze ocenic¢ szkolenie wedlug nizej zamieszczonych kryteriow poprzez zazmaczenie kwadratow
obok przyznanych ocen. 1 to najnizsza, a 5 — najwyzsza ocena, jakq mozna przyznac. Wszelkie
Panstwa dodatkowe uwagi bedq dla nas rowniez bardzo cenne.
Temat szkolenia:
Miejsce i termin szkolenia:
1. Jak ocenia Pan/Pani szkolenie w kontekscie:

wartosci prezentowanej wiedzy:

1 2 3 4 5

wyboru metod szkoleniowych:
1 2 3 4 5

uzytecznos$ci prezentowanej wiedzy wobec Pana/Pani planéw na przysztosé
1 2 3 4 5

2. Prosze wskaza¢ elementy szkolenia, ktére sa najbardziej i najmniej przydatne
w Pana/Pani sytuacji:

Nastepujace elementy szkolenia sg najbardziej przydatne:

Nastepujace elementy szkolenia sa najmniej przydatne:

3. Jak ocenia Pan/Pani prace¢ osoby prowadzacej szkolenie pod wzgledem:
znajomosci tematu:
1 2 3 4 5

umiejetnosci szkoleniowych ( styl prezentacji, metody i techniki szkoleniowe):
1 2 3 4 5

komunikatywnosci (w tym zdolno$ci utrzymania zainteresowania szkoleniem):



4. Jak ocenia Pan/Pani materialy szkoleniowe pod wzgl¢dem:
zawartosci:
1 2 3 4 5

jakosci (uktad , druk, itp.):
1 2 3 4 5

przydatnosci w Pana/Pani sytuacji:

5. Jak ocenia Pan/Pani organizacj¢ szkolenia pod wzgledem:
pomieszczenia 1 sprzetu:
1 2 3 4 5

pomocy szkoleniowych:
1 2 3 4 5

uktadu czasowego, dtugosci sesji i przerw:



Zatacznik Nr 4 do umowy
Wzor

(piecze¢ instytucji szkoleniowej)

ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu szkolenia

(imi¢/imiona 1 nazwisko)
numer PESEL .........cccoccconinn
Nr dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ (w przypadku cudzoziemca)

(nazwa i forma szkolenia)

Nazwa instytucji szkoleniowej przeprowadzajace;j
SZKOLEIIIE ...ttt ettt et sh e et e s et et e e s at e e bt e bt e et e e naee e

(miejscowosc)

Nr z rejestru .............

(pieczgc 1 podpis osoby upowaznionej przez instytucje
szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie)



Lp.

Tematy zaj¢¢ edukacyjnych

Wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych

(pieczg¢ imienna i podpis osoby upowaznione;j
przez instytucje szkoleniowq)



Zalacznik do zaswiadczenia nr .................. zdnia .............. wydanego zgodnie ze
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegoltowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia uslug rynku pracy (Dz.
U. 2014, poz. 667)

zaswiadcza, ze Pan/Pani ..., 10
byla uczestnikiem szkolenia .......... ...
ktorego zakres ODEIMOWAL: ....c.ooioiiiiiiei e

Uzyskat/ta .................. Z egzaminu.
(ocena z egzaminu)

(piecze¢ imienna 1 podpis osoby
upowaznionej
przez instytucje szkoleniowq)



Zalacznik nr 5 do umowy

Potwierdzenie przekazania/udostepnienia sprzetu, narzedzi i materialéw niezbednych do
realizacji programu szkolenia w ramach zaje¢¢ praktycznych.

Wyktadowcy  powinni  potwierdzié wlasnorecznym  podpisem, ze  Wykonawca
zabezpieczyl/udostepnil materialy, narzedzia, sprzet najpdzniej w dniu realizacji zaje¢ przed ich

rozpoczeciem.

Lp. Data Temat Oswiadczenie wykladowcow Data odbioru i podpis
wyktadowcédw

Wykonawca zabezpieczyt*/nie
zabezpieczyt* sprzet, narzedzia i
materiaty niezbedne do realizacji
zaje¢ praktycznych w ilosci
wystarczajacej do zapewnienia ich
realizacji dla 13 uczestnikow

Lista przekazanych
/udostepnionych materiatéw,
sprzetu, narzedzi.

Wykonawca zabezpieczyt*/nie
zabezpieczyt* sprzet, narzedzia i
materialy niezbedne do realizacji
zaje¢ praktycznych w ilosci
wystarczajacej do zapewnienia ich
realizacji dla 13 uczestnikow

Lista przekazanych
/udostepnionych materiatéw,
sprzetu, narzedzi.

Wykonawca zabezpieczyt*/nie
zabezpieczyt* sprzet, narzedzia i
materialy niezbedne do realizacji
zajec¢ praktycznych w ilosci
wystarczajacej do zapewnienia ich
realizacji dla 13 uczestnikow

Lista przekazanych
/udostepnionych materialow,
sprzetu, narzedzi.

1.




Wykonawca zabezpieczyt*/nie
zabezpieczyt* sprzet, narzedzia i
materiaty niezbedne do realizacji
zaje¢ praktycznych w ilosci
wystarczajacej do zapewnienia ich
realizacji dla 13 uczestnikow

Lista przekazanych
/udostepnionych materialéw,
sprzetu, narzedzi.

Wykonawca zabezpieczyt*/nie
zabezpieczyl* sprzet, narzedzia i
materiaty niezbedne do realizacji
zajec¢ praktycznych w ilosci
wystarczajacej do zapewnienia ich
realizacji dla 13 uczestnikow

Lista przekazanych
/udostepnionych materialéw,
sprzetu, narzedzi.

*niepotrzebne skreslic.




	ANKIETA

