Elektronicznie podpisany przez:
Karol Ciotek
dnia 16 czerwca 2025 r.

UCHWALA NR XIX/114/2025
RADY POWIATU LUKOWSKIEGO

z dnia 16 czerwca 2025 r.

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lukowie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r.
poz.107 1po0z.1907) w zwiazku zart. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.1530 z p6zn. zm.D) Rada Powiatu Lukowskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lukowie w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr LVI/386/2023 Rady Powiatu Lukowskiego z dnia 19 czerwca 2023r. w sprawie
nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lukowie (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2023 r. poz. 4523).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Lukowskiego.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 czerwca 2025 r.

Przewodniczacy Rady

Karol Ciolek

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, 1717, 1756, 1907 oraz
Dz. U. z 2025 r. poz. 39 oraz Dz. U. z 2022 r. poz. 1079.
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Zatacznik do uchwaty Nr XIX/114/2025
Rady Powiatu Lukowskiego

z dnia 16 czerwca 2025 r.

STATUT POWIATOWEGO URZEDU PRACY W LUKOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Lukowie zostal utworzony z dniem 1 stycznia 2000 r. na podstawie
przepiséw art. 19 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. — Przepisy wprowadzajace ustawy reformujgce
administracj¢ publiczng (Dz. U. z 1998 r. Nr 133, poz. 872, z pézn. zm.).

2. Powiatowy Urzad Pracy w Lukowie dziata w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620);

2) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci ipowierzania pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz.621);

3)ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz.44 z p6zn. zm. );

4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 i poz. 1907);
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.1530 z pézn. zm.);
6) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z p6zn. zm.);

7) Uchwaty Nr VIII/84/2011 Rady Powiatu w Lukowie z dnia 6 wrze$nia 2011 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Powiatu Lukowskiego ( Dz. Urz. Woj. Lubelskiego. z 2023 r. poz. 1019);

8) niniejszego Statutu.
3. llekro¢ w dalszej czgsci Statutu jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia;
2) Urzedzie Pracy — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Lukowie;
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lukowie;
4) Zarzadzie Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Lukowskiego;
5) Staro$cie — nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Lukowskiego.

§ 2. 1. Urzad Pracy jest jednostka organizacyjng Powiatu Lukowskiego i wchodzi w sklad powiatowej
administracji zespolone;j.

2. Urzad Pracy jest jednostka budzetowa, nieposiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca jako
wyodrebniona, samodzielna jednostka budzetowa.

3. Siedzibg Urzedu Pracy jest miasto Lukow, ul. Pitsudskiego 14.
4. Terenem dziatania Urzgdu Pracy jest obszar Powiatu L.ukowskiego obejmujacy nastepujace gminy:
1) Miasto Lukow;
2) Gmina Lukow;
3) Miasto Stoczek L.ukowski;
4) Gmina Stoczek Lukowski;
5) Gmina Adamow;
6) Gmina Krzywda;
7) Gmina Serokomla;

8) Gmina Stanin;

1d: D56BBF64-83B4-464B-B3C9-1AF1A18EESAF. Podpisany Strona 1



9) Gmina Trzebieszow;
10) Gmina Wojcieszkow;
11) Gmina Wola Mystowska.
§ 3. 1. Urzad Pracy uzywa pieczeci podiuznej o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
w Lukowie
ul. Pitsudskiego 14
21-400 Lukow
2. Pieczg¢ moze zawieraé nr telefonu, faxu, NIP i Regon.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Powiatowego Urzedu Pracy w Lukowie

§ 4. 1. Urzad Pracy wchodzi w sktad publicznych stuzb zatrudnienia, realizujacych zadania w zakresie
aktywnos$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

2. Zadania Urzedu Pracy sa realizowane w celu:
1) petnego i produktywnego zatrudnienia;
2) rozwoju zasobow ludzkich;
3) wzmacniania integracji i solidarnosci spotecznej;
4) zwickszania mobilno$ci na rynku pracy.

3. Urzad Pracy wykonuje zadania samorzadu powiatu w zakresie aktywno$ci zawodowej, wspierania
zatrudnienia oraz rynku pracy, o ktorych mowa w art. 38 ust. 1 ustawy, do ktorych nalezy:

1) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;
2) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

3) organizowanie i finansowanie form pomocy okre§lonych w ustawie, w szczego6lnosci posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy oraz prac interwencyjnych i robdt publicznych;

4) kontrola prawidtowosci realizowanych form pomocy okreslonych w ustawie;

5) realizacja zadan okreSlonych w ustawie w ramach powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych;

6) udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwos$ci ich zastosowania;

7) prowadzenie sprawozdawczosci z realizowanych zadan, wtym w zakresie badan ujetych w programie
badan statystycznych statystyki publicznej oraz we wspolpracy z Wojewodzkim Urzedem Pracy,
prowadzenie badan i analiz dotyczacych rynku pracy i ewaluacji polityk rynku pracy;

8) inicjowanie irealizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwiazanie lub zlagodzenie problemow
zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

9) wspotdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie rynku pracy oraz wykorzystania srodkow
Funduszu Pracy;

10) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach
pracy, informacji dotyczacych form pomocy okreslonych w ustawie oraz realizacji wobec dlugotrwale
bezrobotnego dziatan wynikajacych z porozumienia o wspdlpracy, o ktorym mowa w art. 198 ustawy oraz
w zakresie zatrudnienia socjalnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

11) wspotpraca z podmiotami, o ktorych mowa w art. 36 ustawy zdnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej;

12) wspotpraca z Wojewodzkim Urzedem Pracy, w tym w zakresie §wiadczenia form pomocy okreslonych
W ustawie;
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13) wspolpraca, w szczegolnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami ipodmiotami ekonomii
spotecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego, w tym promowania uczenia si¢ przez cate zycie
oraz dziatan informacyjnych dotyczacych wsparcia skierowanego do osob do 30. roku zycia;

14) wydawanie decyzji o:
a) przyznaniu statusu bezrobotnego,
b) odmowie przyznania statusu bezrobotnego oraz utracie statusu bezrobotnego,
¢) odmowie przyznania statusu poszukujacego pracy oraz utracie statusu poszukujacego pracy,

d) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu
prawa do zasitku, stypendium iinnych finansowanych z Funduszu Pracy §wiadczen niewynikajacych
z zawartych umow,

e) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium oraz innych nienaleznie pobranych
swiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

f) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czgséci albo caloéci nienaleznie pobranego
$wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, albo naleznosci z tytutu zwrotu $rodkéw przyznanych na
finansowanie form pomocy, albo odmowie odroczenia terminu splaty, roztozenia na raty lub umorzenia;

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego panstw, o ktorych
mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-d ustawy, oraz panstw, zktorymi Rzeczpospolita Polska zawarla
dwustronne umowy mi¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym, w zakresie $wiadczen dla
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktdrych mowa w art. 35 ustawy, a takze wyplaty zasitkow
zachowanych zgodnie z art. 35 ust. 5 ustawy;

16) realizowanie zadan wynikajacych zprawa swobodnego przeptywu pracownikow migdzy panstwami,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c ustawy, w szczegolnosci:

a ) realizowanie dziatan sieci EURES na terenie powiatu we wspolpracy z ministrem wlasciwym do
spraw pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji dziatan
sieci EURES,

b) realizowanie zadan zwigzanych zudzialem w partnerstwach transgranicznych EURES na terenie
dzialania tych partnerstw;

17) realizowanie zadan wynikajacych zuméw miedzynarodowych 1innych porozumien z partnerami
zagranicznym w obszarze migracji zarobkowych, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 4 ustawy;

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy;
19) realizacja zadan zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym, w szczegdlnos$ci:

a) okreslanie szacunkowego zapotrzebowania na $rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego na terenie
powiatu,

b) mozliwo$¢ zgloszenia do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w terminie do dnia 30 listopada kazdego roku
nie wiecej niz jednego priorytetu wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kolejny rok
wlasciwego dla danego powiatu, po zasiggnigciu opinii powiatowej rady rynku pracy,

¢) oglaszanie naboréw wnioskow o finansowanie ksztalcenia ustawicznego i ocena wnioskow,
d) zawieranie umow na realizacj¢ ksztatcenia ustawicznego finansowanego z KFS,
e) kontrola i rozliczanie finansowe zawartych umow,

f) promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego ibadanie wynikow pomocy udzielonej ze $rodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego, we wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem Pracy,

g) badanie wynikow pomocy udzielonej ze $srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, we wspotpracy
z WUP;

20) opracowywanie i realizowanie programow finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy;

21) wspotpraca z ministrem wlasciwym do spraw pracy iinnymi organami publicznych shuzb zatrudnienia
w zakresie prowadzenia zbioréw danych;

22) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych;
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23) realizowanie programow regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z Wojewodzkim Urzedem
Pracy;

24) realizowanie kampanii informacyjnych ipromujacych dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy
i Powiatowego Urzedu Pracy;

25) inicjowanie 1irealizowanie przedsiegwzie¢ majacych na celu identyfikacjg, dotarcie zinformacja
o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okreslonych w ustawie izmotywowanie do aktywnosci
zawodowej 0sOb niezarejestrowanych, w tym osdb biernych zawodowo, samodzielnie lub we wspolpracy,
W szczegolnosci z:

a) podmiotami ekonomii spotecznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 .
o ekonomii spoteczne;j,

b) jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej,

¢) podmiotami systemu o$wiaty, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe,

d) uczelniami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
WYyZSszym 1 nauce;

26) rejestrowanie w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy, dzialan,
o ktérych mowa w pkt 25;

27) realizowanie projektow w zakresie aktywnos$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy,
wynikajacych z programéw wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
i Funduszu Pracy;

28) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w ramach serwisu,
o ktorym mowa w art. 26 ust. 3 ustawy.

4. Urzad Pracy wykonuje ponadto zadania wynikajace z ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz wynikajace
z innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.

§ 5. 1. W postgpowaniu administracyjnym w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zadan i kompetencji
w zakresie aktywnosci zawodowej i stuzb zatrudnienia, jezeli ustawa nie stanowi inaczej:

1) organem wilasciwym jest — Starosta L.ukowski;
2) organem wyzszego stopnia jest — Wojewoda Lubelski.

Rozdzial 3.
Organizacja Powiatowego Urzedu Pracy w Lukowie

§ 6. 1. Urzedem Pracy kieruje Dyrektor.
2. Dyrektora powoluje Starosta.

3. Starosta odwotuje Dyrektora — po uzyskaniu opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy w Lukowie.
Powyzsza opinia nie jest wymagana w przypadkach, o ktérych mowa w art. 52153 kodeksu pracy oraz
w przypadku odwotania Dyrektora na jego wniosek.

4. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora wykonuje Starosta.
§ 7. 1. Dyrektor wydaje zarzadzenia, ktére obowiazujg wszystkich pracownikéw Urzedu Pracy.

2. Dyrektor na podstawie pisemnego upowaznienia Starosty wydaje w jego imieniu: decyzje, postanowienia
oraz zaswiadczenia w trybie przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego.

3. Dyrektor zatwierdza projekt planu finansowego zapewniajacy zgodnos¢ kwot dochodow i wydatkow
z projektem uchwaty budzetowej oraz terminowo przekazuje go Zarzadowi Powiatu, a takze odpowiada za
realizacj¢ planu finansowego i zadan Urzedu.

4. W czasie nieobecnosci w Urzedzie Pracy Dyrektora zastepuje upowazniony Kierownik Dziatu.
5. Dyrektor wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Urzgdu Pracy.

6. Szczegodtowy organizacj¢ i zasady dzialania Urzgdu Pracy okresla Regulamin Organizacyjny uchwalony
przez Zarzad Powiatu Lukowskiego.
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§ 8. 1. Pracownicy Urzedu Pracy sg pracownikami samorzagdowymi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Urzgdu Pracy, ich prawa i obowiazki okresla ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

§ 9. Urzad Pracy przy realizacji zadan wynikajacych zustawy o rynku pracy istuzbach zatrudnienia
wspoOtpracuje z :

1) Ministrem witasciwym do spraw pracy ;

2) Marszatkiem Wojewoddztwa Lubelskiego bedacym organem zatrudnienia na szczeblu wojewddzkim oraz
dzialajacym w jego imieniu Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Lublinie;

3) Wojewoda Lubelskim;

4) jednostkami samorzadu terytorialnego;

5) Powiatowg Rada Rynku Pracy w Lukowie;

6) innymi Powiatowymi Radami Rynku Pracy;

7) organami administracji publiczne;j;

8) pracodawcami i ich organizacjami;

9) zwigzkami zawodowymi;

10) organizacjami pozarzadowymi /w tym z organizacjami bezrobotnych/;
11) instytucjami i organami powotanymi do kontroli;

12) innymi instytucjami.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Powiatowego Urzedu Pracy w Lukowie

§ 10. 1. Urzad Pracy korzysta z nieruchomos$ci powiatu oddanych mu w trwaly zarzad zgodnie z ustawg
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami.

2. Urzad Pracy prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

3. Obstuge finansowo—ksiggowa realizowanych zadan Urzad Pracy prowadzi zgodnie z ustawg z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

4. Podstawg gospodarki finansowej Urzgdu Pracy jest plan finansowy jednostki.

5. Zadania okre$lone ustawa o rynku pracy istuzbach zatrudnienia Urzad Pracy realizuje w ramach
przyznanych srodkow Funduszu Pracy.

6. Urzad Pracy pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu, pobrane dochody odprowadza na
rachunek dochodéw budzetu Powiatu.

7. Urzad Pracy do realizacji swoich celow moze pozyskiwac srodki finansowane z innych zrodel, zwlaszcza
bezposrednio z funduszy celowych oraz $srodkow Unii Europejskiej, atakze innych zrédel okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial 5.
Kontrola i nadzor

§ 11. 1. Zwierzchnictwo nad Urzedem Pracy sprawuje Starosta Lukowski.

2. Nadzor nad prowadzong gospodarkg finansowa Urzgdu Pracy sprawuje Zarzad Powiatu Lukowskiego,
a nad dziatalnoscig w zakresie polityki rynku pracy - Wojewoda Lubelski.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 12. Zmiany Statutu Urzedu Pracy dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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