Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

ZNAK SPTAWY ... eevneeeenieeeteeeeeeeeeeieeeeaanann

(pieczg¢ wnioskodawcey)

Numer wniosku...........oooooviiiiiiiiin.

Starosta Lukowski

za posrednictwem

Powiatowego Urzedu Pracy
w Lukowie

Whiosek
o przyznanie Srodkow z rezerw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na finansowanie lub wspoélfinansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego

pracownikow i pracodawcow
Podstawa prawna:

o art. 69a i b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2016r., poz. 645 z pozn. zm.),

e rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie przyznawania Srodkoéw
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2014 r., poz. 639),

e Ustawa z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2015 r,, poz. 584 ze zm.),

e Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postegpowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r.,
Nr 59, poz. 404 ze zm.).

I. DANE PRACODAWCY
L. NAZWa PraCOAAWCY . ..ottt e e e et eeaens

przewazajacy rodzaj dzialalnosci gospodarcze] wg PKD..........coooiiiiiiiii
KRS (w przypadku spotek handlowych i kapitalowych)................ooooiiii
nrtelefonu..............coo mail
8000 B A

2. Forma prawna dzialalnosci (np. spotdzielnia, spotka-podaé jaka- dziatalno$¢ indywidualna,
10010 )
3. S1edziba PracodawCy.......oou it



4. Miejsce prowadzenia dzialalnoS§Ci. ... ... ..o
5.Nazwa banku i1 numer rachunku bankowego, na ktory zostang przekazane S$rodki
w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku:

721010 )4 ] (o F N
numer telefonu...............oooooiiii MALL. ..
7. Imie 1 nazwisko osoby do kontaktow z PUP ...
numer telefonu..................oi, MALL ..

9. Wielko$¢ przedsigbiorcy (zaznaczy¢ wlasciwe):

a) mikro — przedsiebiorstwo zatrudniajagce mniej niz 10 oséb 1 ktdrego obroty roczne i/lub roczna
suma bilansowa nie przekracza 2 mln euro,

b) male — przedsigbiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50 oséb i1 ktérego obroty roczne i/lub roczna
suma bilansowa nie przekracza 10 min euro,

c) $rednie — przedsigbiorstwo zatrudniajgce mniej niz 250 osob 1 ktorego obroty roczne i/lub
roczna suma bilansowa nie przekracza 43 mln euro,

d) pozostate

II. INFORMACJE 0] PLANOWANYM KSZTALCENIU USTAWICZNYM

PRACOWNIKOW?* LUB PRACODAWCY **
*Pracownik — zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U. z 2016 r, poz. 1666
) pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawiec umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania
lub spoéldzielczej umowy o pracg. Pracownikiem nie jest, w rozumieniu ustawy, osoba, ktéra wykonuj¢ prace
lub $wiadczy ustugi na podstawie uméw cywilnoprawnych np. umowy zlecenia, umowy agencyjnej, UmMoOwy
o dzielo
**Pracodawca — zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645, ze zm.) pracodawcg jest jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadat
osobowosci prawnej, a takze osobg fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika.

1. Wysoko$¢ 1 harmonogram wydatkdw dotyczacych dofinansowania ksztalcenia

ustawicznego.



a) kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda

Liczba 0s6b przewidzianych do objecia wsparciem

Wysoko$¢ wktadu .
Koszt wlasnego Whioskowana Catkowita wysokosé
) Planowany szkolenia dla & wysokoséé vy
Lp. Nazwa kursu/szkolenia termin jednej osoby WROSZONCEO PIZEZ |« kéw 7 KES wydatkow w zt
realizacji . pracodawce w zt
15-24 lata | 25-34 lata 35-44 45 lati w tym
lata wiecej pracodawcy
K M| K MK MK M|K | M
1.
2.
b) studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda
Liczba 0s6b przewidzianych do objecia wsparciem
Wysoko$¢ wktadu .
Whnioskowana . .
. Planowan Koszt dla wlasnego 2 Calkowita wysoko$¢
Nazwa studiow y : ; wysokos¢ :
Lo. termin jednej osoby | wnoszonego przez | . wydatkow w zt
p podyplomowych lizacii pracodawee w 7t srodkow z KFS
realizacjt 1524 lata | 25-34lata | 35-44 45 lat i w tym
lata wigcej pracodawcy
K M| |K MK M| K | M|K | M
1.




¢) egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

Liczba 0s6b przewidzianych do objecia wsparciem

Wysokos$¢ wktadu .
Whnioskowana . .
Planowany Koszt dla wlasnego wysokodé Calkowita wysoko$¢
Lp. Nazwa egzaminu termin jednej osoby | wnoszonego przez &ro dlZ(’)w 7 KFS wydatkow w zt
realizacji | 5041ata | 25-34lata | 35-44 45 lati w tym pracodawcg w 7t
lata wiecej pracodawcy
K M | K  M|K|M|K |M|K M
1.
2.

d) badania lekarskie i/lub psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu

Liczba 0s6b przewidzianych do objecia wsparciem

Wysokos$¢ wktadu .
Whnioskowana . L
Planowany Koszt dla wlasnego Wysokodd Calkowita wysoko$¢
Lp. Nazwa badania termin jednej osoby | wnoszonego przez o d]Z(’)w 7 KFS wydatkow w zt
realizacji | s941ata | 2534 1ata | 3544 | 45lati W tym pracodawcg w 7t
lata wigcej pracodawcy
K M|K M| K MK M| K M
1.




e) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia

ze srodkoéw KFS

Liczba 0s6b przewidzianych do objecia wsparciem

Wysokos¢ wktadu .
Wnioskowana . .
Planowany Koszt dla wlasnego wysokodé Catkowita wysoko$¢
Lp. Nazwa ter.min“ jednej osoby Wligsigzjvgco [;z;z Srodkéw 7 KFS wydatkow w zt
realizacji | 1594 Jata | 25-34 lata | 35-44 45 lati w tym p ¢
lata wigcej pracodawcy
K  M|K M |K MK | M| K | M
1.
2.
f) ubezpieczenie NNW w zwigzku z podjetym ksztatceniem
Liczba 0s6b przewidzianych do objecia wsparciem
Wysoko$¢ wktadu .
Whnioskowana . 2
Planowany Koszt dla wlasnego wysokogé Calkowita wysokos§¢
Lp. Nazwa ubezpieczenia termin jednej osoby Wrrlgcsingio I;Z;Z ¢rodkéw 7 KFS wydatkow w zt
realizacji | 1594 Jata | 25-34 lata | 35-44 45 lati w tym p ¢
lata wiecej pracodawcy
K  M|K M |K M K | M| K M
1.







w tym:

kwota wnioskowana z KES. ...
(SHOWIII . . e e )
kwota wkladu WIasnego ...
(SHOWIIIC. .o e )

3. Priorytety wydatkowania rezerw ze Srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2016

roku (zaznacz wlasciwe):

a) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w branzach / zawodach, gdzie pracodawcy oferuja miejsca
pracy ijednocze$nie zglaszaja trudno$ci z zatrudnieniem pracownikow;

b) wsparcie Kksztalcenia ustawicznego w branzy transportowej w zawodach: Kierowcy
samochodéw ciezarowych i ciagnikéw siodlowych, maszynisci kolejowi oraz w branzy uslug
opiekunczych;

¢) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w branzach / przedsi¢biorstwach restrukturyzowanych,
np. w branzy gornictwa weglowego, w celu utrzymania zatrudnienia;

d) wsparcie ksztalcenia ustawicznego os0b niepelnosprawnych w celu utrzymania

zatrudnienia.
III.UZASADNIENIE POTRZEB ODBYCIA KSZTALCENIA USTAWICZNEGO, PRZY
UWZGLEDNIENIU OBECNYCH LUB PRZYSZLYCH POTRZEB PRACODAWCY:



(miejscowosc, data) (podpis i piecze¢ pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania pracodawcy)

Zalaczniki:

Zalacznik nr 1 Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis

Zalacznik nr 2 O$wiadczenie Wnioskodawcy

Zatacznik nr 3 O$wiadczenie o pomocy de minimis

Zatacznik nr 4 Informacja o szkoleniu w ramach KFS

Zalacznik nr 5 Informacja o studiach podyplomowych w ramach KFS

Zatacznik nr 6 Informacja na temat egzaminu w ramach KFS

Zalacznik nr 7 Wykaz osob, ktore maja zostac¢ objgte dziataniami finansowanymi z udziatem $rodkow KFS
Zatacznik nr 8 Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Informacja
Do wniosku pracodawca bedacy przedsigbiorca zatacza:

1

2

. Dokumenty potwierdzajace formg organizacyjna-prawng prowadzonej dziatalnosci:
w przypadku 0sob prawnych-umowa spotki lub statut
w przypadku spotki cywilnej-umowa spotki
w przypadku jednostek podlegtych gminie -uchwata o powotaniu jednostki i stutu
. Pelnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy. Pelnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba podpisujaca wniosek

jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania podmiotu w dokumencie rejestracyjnym (CEDIEG, KRS)



IV. WYPELNIA POWIATOWY/MIEJSKI URZAD PRACY

Sprawdzono pod wzglgdem formalnym /data, podpis/

Decyzja Dyrektora powiatowego urzgdu pracy

Przyznano srodki na ksztatcenie ustawiczne z KFS dla:

................................................................................................... w wysokosci

e e ZE (SEOWREE. oo vt et et e e e

Miejscowosc, data

(Pieczec i podpis dyrektora dziatajacego z
upowaznienia starosty)



