
AD. PRIORYTET nr 1 – wsparcie kształcenia ustawicznego osób zatrudnionych w 

firmach, które na skutek obostrzeń zapobiegających rozprzestrzenianiu się choroby 

COVID-19, musiały ograniczyć swoją działalność

Do wsparcia w ramach tego priorytetu mają prawo wszyscy pracodawcy, na których

zostały nałożone ograniczenia, nakazy i zakazy w zakresie prowadzonej działalności

gospodarczej ustanowione w związku z wystąpieniem stanu zagrożenia epidemicznego

lub stanu epidemii, określone w przepisach wydanych na podstawie przytoczonych niżej

art. 46a i art. 46b pkt 1–6 i 8–12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz

zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845 i 2112)

określonych obszarach.

Dofinansowane formy kształcenia ustawicznego mają wspomagać wprowadzenie zmian

umożliwiających utrzymanie się na rynku czy pozwalających uniknąć zwolnień czy wręcz

zatrudnić nowych pracowników.


