Zalacznik nr 3

(pieczgé wykonawcy)

PROGRAM SZKOLENIA

1.Nazwa szkolenia

2. Czas szkolenia jednej osoby wynosi:

........................ godzin zegarowych*, ............dni,..................godzin dziennie
e w tym zaje¢ teoretycznych ............. godzin zegarowych,
e w tym zaje¢ praktycznych ............ godzin zegarowych,
e W tym egzamin wewnetrzny .......... godzin zegarowych.

Godziny realizacji szkolenia od.....do.....

3. Ogotem czas szkolenia wynosi ........... godzin zegarowych.

4. Wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia

5. Sposob organizacji szkolenia:

a) Miejsce organizacji szkolenia:
ZaJQCIA PrAKLYCZINC. . ...ttt ettt ettt e et e e
oo T IR0 (T 6 U<

b) Informacja o ilosci 1 jako$ci pomieszczen , w ktoérych bedg realizowane zajecia teoretyczne
1 praktyczne wraz z informacja na temat: spelnienia wymogéw BHP oraz zaplecza sanitarne-
go.



c) Informacja o materialach dydaktycznych ( w tym materiaty przechodzace na wtasnos¢
uczestnikoOw szkolenia po jego zakonczeniu):

6. Cele szkolenia uje¢te w kategoriach efektow uczenia si¢, z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych:

8. Plan nauczania:

Nazwy modulow oraz re-
alizowane w ich zakresie
tematy zajeé edukacyj-
nych

Opis tresci szkolenia (kluczowe punk-
ty) w zakresie poszczegolnych zajed
edukacyjnych

Wymiar zajeé
(w godzinach zegaro-
wych)

teoretyczne | praktyczne

Podatek CIT w spotkach z
udzialem JST

Zagrozenia CIT

Przychody podatkowe uzyskane przez spotki
komunalne w momencie wpltywu zaptaty.

Korzystne rozwiazania dotyczace fabrycznie no-
wych §rodkéw trwatych

Nieodptatne czynno$ci zwiazane z dziatalno$cia
spotki




Ulepszenia, remonty $rodkow trwatych w §wie-
tle obowiazujacych przepisdéw w 2025 r. na tle
interpretacji podatkowe;j.

Niesciagalno$¢, umorzenie, przedawnienie, a
ulga na zte dlugi

Analiza 15 wylaczen kosztowych z art. 16 CIT.

Podatek VAT w spotkach z
udziatem JST

Jak radzi¢ sobie z przychodami i zwolnieniami
podatkowymi w spoétkach z udziatem JST, w
$wietle zmian implementowanych w 2025 roku

Umorzenia, nie$ciagalnos¢, uprawdopodobnie-
nie, przedawnienia, ulga na zte dtugi

Czynnosci nieodplatne w spoétkach z udzialem
JST

Swiadczenia pracownicze, menadzerowie

Moment rozliczenia przychodow w aspekcie
VAT i CIT — okresy rozliczeniowe, metoda ka-
sowa

Kompensata, barter, datio in solutum jako formy
wygasnigcia zobowigzan — rozliczenia podatko-
we.

Premie uznaniowe i inne $wiadczenia jako przy-
chod — problematyka ZUS i obowiazkow platni-
ka

Nieruchomosci i ich aport

Zwolnienia podatkowe a problematyka zasiedle-
nia.

Zagrozenia przy odliczaniu podatku VAT

Srodki trwate i ich wykorzystanie — problemy z
reklamacjami i zwrotami.

Srodki trwate i ich wykorzystanie — problemy z
reklamacjami i zwrotami.

Koszty podatkowe (VAT i CIT)

Elementy importu ustug w spoétkach z udzialem
JST

Problematyka odwrotnego obcigzenia

Problemy dotyczace wierzytelnosci i1 potencjat
zwigzany z odzyskaniem zaplaconych podat-
kow

Uniwersalne podpowiedzi dotyczace dziatalno-
$ci spotek komunalnych w §wietle obowigzuja-
cych norm prawa w 2025 r. w zakresie czynno-
$ci pomocniczych

Problemy w spotkach JST z oznaczeniami fak-
tur symbolami GTU oraz prezentacja w JPK

Podatki PIT w spotkach z
udziatem JST

Wykorzystywanie samochodéw shuzbowych do
prywatnych celéw pracownikow oraz cztonkow
zarzadow

Napoje, artykuly spozywcze zuzywane podczas
imprez integracyjnych, konferencji, szkolen,
spotkan, targow i eventow — praktyczne stu-
dium przypadkow

Swiadczenia BHP na rzecz pracownikéw

Bony obiadowe, catering dla pracownikow, za-
kupy zywnosci dla pracownikow

Karnety na basen, sitownig¢, do kina, teatru,
bony, karty sportowe, pakiety medyczne

Ubezpieczenie OC dla czlonkéw zarzadu




Sprzet sportowy dla pracownikéw, dla druzyny
zaktadowej, wynajecie sali gimnastycznej

Odziez pracownicza, strdj stuzbowy — ekwiwa-
lenty za pranie odziezy

Podnoszenie kwalifikacji pracownikow i czlon-
kéw zarzadoéw (studia menedzerskie, kursy je-
zykowe, studia podyplomowe, doskonalenie za-
wodowe oraz zwigzane z tym $wiadczenia w
postaci sfinansowania podrecznikéw i nocle-
gow, nowa ulga na szkolnictwo wyzsze 150 %
KUP w kosztach

Telefony, tablety i komputery stuzbowe przeka-
zane pracownikom

Swiadczenia pracownicze sfinansowane z ZFSS

Swiadczenia z tytulu podrézy stuzbowych pra-
cownikow

Premia, dodatki, nagrody, ZUS, PPK dla osob
zatrudnionych na podstawie art. 12, 13 PIT oraz
petnomocnicy.

Egzamin wewnetrzny

9. Przewidziane sprawdziany i egzaminy:

Miejscowo$¢, dnia ............oeiiiinn.
/pieczeé i podpis osoby uprawnionej
do reprezentowania instytucji szkoleniowe;j/

* Godzina zegarowa zaje¢ liczy 60 minut i obejmuje zajecia dydaktyczne liczace 45 minut oraz
przerwe, liczaca srednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposdb elastyczny.




	Przychody podatkowe uzyskane przez spółki komunalne w momencie wpływu zapłaty.

