
 

 

_____________________________ 

Nazwa pracodawcy  

 

_____________________________ 

NIP  

 

Informacja dla pracodawców 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), (dalej 

RODO) informuję, iż: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy z siedzibą w Kłodzku, ul. St. 

Wyspiańskiego 2J, w imieniu którego działa dyrektor, dane kontaktowe: 

 ul. St. Wyspiańskiego 2J, 57-300 Kłodzko, 

 e-mail: sekretariat@klodzko.praca.gov.pl, 

 telefon: 74 865 74 10; faks: 74 865 74 34, 

2. z Inspektorem Ochrony Danych można się skontaktować elektronicznie pisząc na adres poczty e-mail: 

iod@klodzko.praca.gov.pl, 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji ustawowych zadań Administratora w związku 

ze złożeniem przez Panią/Pana wniosku wiążącego się z zamiarem skorzystania ze środków publicznych. Po 

przyznaniu środków cele przetwarzania będą wynikały z realizacji zawartej umowy oraz ochrony interesów 

Administratora, 

4. Podstawę przetwarzania udostępnionych danych w zależności od etapu naszej współpracy stanowić będą: 

a. zawarta umowa bądź zamiar jej zawarcia i czynności prowadzące do jej zawarcia i podejmowane w 

związku z jej realizacją, co jest zgodne z art.6 ust. 1 lit. b RODO, 

b. konieczność wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, co jest zgodne z art.6 

ust. 1 lit. c RODO, 

c. prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora, co jest zgodne z 6 ust. 1 lit. f 

RODO, 

5. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty/osoby uprawnione do uzyskania danych osobowych 

na podstawie przepisów prawa, odbiorcy złożonej oferty pracy, podmioty współpracujące w realizacji umowy 

np. bank w zakresie danych koniecznych do wykonania przelewu, 

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą w czasie określonym przepisami prawa, zgodnie z instrukcją 

kancelaryjną i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt, 

7. posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych dotyczących Pani/Pana, 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych. 

Zgłoszone żądanie nie będzie mogło być zrealizowane w zakresie w jakim pozostaje w sprzeczności z 

przepisami prawa bądź interesem Administratora, 

8. przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony Danych w 

Warszawie), jeśli przetwarzanie danych osobowych które Pani/Pana dotyczą – narusza przepisy RODO, 

9. podanie danych osobowych jest wymogiem niezbędnym do rozpatrzenia wniosku, konsekwencją niepodania 

danych może być odmowa podjęcia działań przez Urząd, 

10. podane dane nie będą podstawą do zautomatyzowanego podejmowani decyzji; nie będą też profilowane. 

 

Oświadczam, że zapoznałem się  

i zrozumiałem treść niniejszej informacji  

 

 

__________________________________  

Data i podpis pracodawcy 


