Zarzadzenie nr 34/2025
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mikotowie
z dnia 12.08.2025r,

wprowadzajgce Regulamin w sprawie przyznawania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujacego pracy

Na podstawie art. 154-159 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz.U.2025 poz. 620) oraz Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej ( tekst jedn. Dz. U.
z 2022r. poz. 243 ze zm.);

Zarzadzam co nastepuije:

§1

Wprowadzam Regulamin w sprawie przyznawania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujacego pracy, stanowiacy zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie nr 4/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mikotowie.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w 2ycie z moca obowigzujaca od 12.08.2025r.






Zatacznik do zarzadzenia nr 34/2025

Regulamin
w sprawie przyznawania refundacji kosztéw wyposaienia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego lub poszukujacego pracy

§1. Postanowienia ogdine

1. llekro¢ w zasadach jest mowa o:

1) Staroscie — oznacza to Staroste Mikotowskiego z upowaznienia, ktérego dziata Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Mikotowie lub inna upowazniona osoba;

2) Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Mikotowie;

3) Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 r. poz. 620);

4) Rozporzadzeniu — oznacza to Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia 14 lipca 2017 r. wsprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2022r., poz. 243 ze zm.);

5) Umowie — oznacza to umowe cywilnoprawng zawartg pomiedzy Starostg, a Wnioskodawcy
w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy;

6) Przecietnym wynagrodzeniu — przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przecietne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po
ogloszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczer Spotecznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1631i1674);

7) Whnioskodawcy — nalezy przez to rozumiec:

a) Przedsiebiorce -oznacza to przedsiebiorce w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia
6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow;

b) niepubliczne przedszkole lub niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego,
niepubliczna szkota, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe;

¢) osobe fizyczng, osobe prawng lub jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci
prawnej, zamieszkujgcg lub majaca siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedgcq
posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r.

o podatku rolnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1176, 1635 i 1757) lub prowadzaca dziat specjalny
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produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb
prawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 278, 340 i 620), zwang dalej ,,producentem roinym”;

8) Refundacji — oznacza to srodki z Funduszu Pracy przyznane celem wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujacego pracy;

9) Wniosku — oznacza wniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujacego pracy;

10) Regulaminie — oznacza to niniejszy ,,Regulamin w sprawie przyznawania refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego Iub
poszukujgcego pracy”;

11) Opiekunie — oznacza to poszukujgcego pracy niezatrudnionego i niewykonujgcego innej
pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawne;j;

12) Osobie bezrobotnej — oznacza to osobe, o ktérej mowa w art.2 pkt.1 ustawy zarejestrowang
w Urzedzie;

13) ePracy — oznacza to baze ofert pracy, prowadzong przez Ministra wiasciwego do spraw pracy.

2. Starosta ze $rodkow Funduszu Pracy moze zrefundowaé w wysokosci okresionej w umowie,
nie wyzszej jednak niz:

1) 4-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia ~ w takim przypadku do obowigzkéow
Whnioskodawcy nalezy utrzymanie stworzonego w zwigzku z refundacjg stanowiska
przez co najmniej 12 miesiecy,

2) wiecej niz 4-krotnos¢ jednak nie wiecej niz 6-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia
— w takim przypadku do obowigzkéw Wnioskodawcy nalezy utrzymanie stworzonego
w zwigzku z refundacja stanowiska przez co najmniej 18 miesiecy.

3. W przypadku, gdy Wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia podatku od towaréw i ustug
naleznego o kwote podatku naliczonego, refundacja obejmuje wydatki bez podatku VAT
{w kwotach NETTO). W pozostatych przypadkach refundacja obejmuje kwote BRUTTO (z VAT).
W przypadku, gdy Whnioskodawca, ktéry zawart umowe o refundacje nabedzie prawo do
obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego,
whnioskodawca bedzie zobowigzany do zwrotu rownowartosci podatku od towaréw i ustug
zakupionych w ramach umowy. Zwrot powinien nastgpi¢ w terminie nie diuzszym niz 90 dni od
dnia ztozenia pierwszej deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaréw i ustug, w ktorej
kwota tego podatku mogta by¢ wykazana do odliczenia. Przy czym nie ma znaczenia, czy
wnioskodawca faktycznie z prawa do odliczenia skorzystat — sama mozliwo$¢ odliczenia

stanowi przestanke zwrotu.
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4. Starosta moze z Funduszu Pracy zrefundowad w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej
jednak niz kwoty wymienione w ust. 2:

1) zwigzanego bezpos$rednio ze sprawowaniem opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi
lub prowadzeniem dla nich zaje¢ - ztobkom lub klubom dzieciecym

2)zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla  dzieci
niepetnosprawnych w tym ustug mobilnych - przedsiebiorcy lub przedsiebiorstwu
spotecznemu, prowadzacemu  dziatalno$¢ polegajgca na  $wiadczeniu  ustug
rehabilitacyjnych.

5. Maksymalna kwota przyznawana na jedno refundowane stanowisko pracy w tut. urzedzie jest
uzaleiniona od puli srodkdw, ktéra zostata zadysponowana na te forme pomocy i moze by¢
nizsza niz maksymalny putap, o ktérym mowa w ust.2.

6. Srodki przyznawane w ramach form pomocy s3 przyznawane zgodnie z warunkami
dopuszczalno$ci pomocy de minimis.

7.w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jako wsparcie finansowe z Funduszu Pracy
w celu realizacji zadan okresdlonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe — nie
stanowi pomocy de minimis.

8. Refundacji nie udziela sig, jezeli facznie z inng pomocy ze $rodkéw publicznych, niezaleznie
od jej formy i Zrédta pochodzenia, w tym ze $rodkéw pochodzacych zbudzetu Unii
Europejskiej, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnoéci pomocy okreslonej dla

danego przeznaczenia pomocy.

§ 2 Wniosek

1. Wnioskodawca zamierzajacy utworzy¢ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego lub

Opiekuna moze zlozy¢ wniosek do Starosty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe Wnioskodawcy,

albo ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego Ilub

Opiekuna.

2. Wniosek sktadany jest na druku udostepnionym przez Udzielajgcego wsparcia i zawiera dane,

o ktérych mowa w art. 155 ust. Ustawy oraz w Rozporzadzeniu.

3. Wnioskodawca, ubiegajac sie 0 pomoc de minimis, do wniosku dotacza dodatkowo:

1)zaswiadczenia lub os$wiadczenie o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis

w rolnictwie lub rybotéwstwie, w zakresie o ktérym mowa wart. 37 ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z2023r., poz. 702 ze zm.);
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2)informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

4.W przypadku, gdy Wnioskodawcy sg wspdlnicy spotki cywilnej do wniosku nalezy dotgczyc
kserokopie umowy spoétki cywilnej wraz z aktualnymi aneksami dotyczacymi sposobu
reprezentacji spotki. W przypadku niedotgczenia tych dokumentdw, uznaje sie, ze uprawnieni do
reprezentacji sg wszyscy wspolnicy facznie.
5.W przypadku, gdy Wnioskodawca jest producent rolny do wniosku dofgcza sie dokumenty
potwierdzajgce zatrudnienie w kazdym miesigcu w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem
zfozenia wniosku, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze
czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie (deklaracje ZUS RCA z kazdego
miesigca oraz potwierdzenie zaptaty sktadek lub inne dokumenty oréwnowainej wartosci
dowodowej).

6.Do wniosku mozna dofaczy¢ przyktadowe oferty cenowe potwierdzajace wysokosc

planowanych wydatkéw ujetych we wniosku. Niedotgczenie ofert cenowych planowanych

wydatkéw nie stanowi braku formalnego, jednak moze mieé¢ wptyw na sposdb rozpatrzenia
whniosku w zakresie oceny racjonalnosci przedstawionych wydatkdw.

7.Specyfikacja wydatkéw do poniesienia zawarta we wniosku powinna zosta¢ wykonana przez

Whioskodawce z nalezytg starannoscig i z uwzglednieniem zasad racjonalnoéci i gospodarnosci

wydatkowania $rodkéw publicznych.

8.Starosta ma prawo wymagac innych dokumentéw niezbednych do rozpatrzenia wniosku.

9.Starosta decyduje o przyznaniu lub nieprzyznaniu $rodkdéw na podstawie nastepujgcych

kryteridw:

a) mozliwos¢ realizacji ofert pracy (mozliwos¢ skierowania przez Staroste do Wnioskodawcy na
stanowisko zarejestrowanych oséb o okreslonych wymaganiach) - ocenie podlega m. in.
okolicznoé¢, czy w Urzedzie sg zarejestrowane osoby bezrobotne lub poszukujgcy pracy
opiekunowie (a jesli tak, ile ich jest), ktorzy spetniajg wymagania Wnioskodawcy wskazane
we wniosku,

b) adekwatno$¢ zakupdw do stanowiska pracy — racjonalno$¢ zakupdw oraz celowoéé
wydatkéw,

¢) dotychczasowa wspéipraca z Urzedem — wywigzywanie sie z postanowien umdw, terminowe
przedkfadanie dokumentéw, kwestia przedtuzania rekrutacji na refundowane stanowiska
pracy, itp.,

d) aktualne uzupetnienia zatrudnienia na subsydiowanych stanowiskach pracy co do ktérych juz

zawarto umowe,
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e) ilos¢ umoéw w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
zawartych ze Starostg Mikotowskim — ze wzgledu na ograniczong ilo$é¢ srodkéw, Starosta
moze odmdwi¢ przyznania refundacji, jesli podmiot juz takie wsparcie otrzymat,
a w przypadku ztozenia wniosku/6w na wiecej niz jedno stanowisko — Starosta moze
ograniczy¢ ilo$¢ stanowisk objetych refundacja. llo$¢ podpisanych Umow ustalana jest dla
okresu obejmujgcego biezgcy rok oraz poprzedni rok kalendarzowy.

Wz6r karty oceny stanowi zatgcznik do niniejszego regulaminu.

10. Starosta nie uwzgledni wniosku w przypadku, gdy zakupy sg nieadekwatne lub niecelowe dla

tworzonego stanowiska pracy.

11.W przypadku braku mozliwosci realizacji oferty pracy (skierowania osoéb bezrobotnych

o okreslonych kwalifikacjach) wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie.,

12. Pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w formie pomocy przystuguje:
1)bezrobotnym posiadajacym Karte Duzej Rodziny, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy

z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
2)bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;
3) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;
4) bezrobotnym niepetnosprawnym;
5) dtugotrwale bezrobotnym;
6) bezrobotnym i poszukujacym pracy, bedacym osobami do 30. roku 2ycia;
7)bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko.
13. Ostateczng decyzje w sprawie rozpatrzenia wniosku podejmuje Starosta. W przypadku

nieuwzglednienia wniosku, Starosta podaje przyczyne odmowy.

§ 3 Umowa

1. Wydatki ujete w specyfikacji mogg zosta¢ przeznaczone na:

1)zakup érodkéw trwatych, maszyn, urzadzen, oprogramowania i innych rzeczy bad?
przedmiotéw, ktére charakteryzuja sie dtugim czasem uzytkowania, postacig rzeczowa
oraz stanowig niezbedny element wyposazenia tworzonego stanowiska pracy,

2) zakup niezbednego wyposazenia do zapewnienia zgodnosci tworzonego stanowiska pracy
z przepisami bezpieczeristwa i higieny pracy oraz wymogami ergonomii.

2. Sktadniki wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy muszg byc¢:

1) zasadne pod wzgledem racjonalnosci i gospodarnosci dokonanych zakupéw,

2) niezbedne na danym stanowisku oraz bezposrednio zwigzane ze stanowiskiem i rodzajem
wykonywanej pracy,
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3) przeznaczone do pracy dla osoby zatrudnionej na wyposazonym stanowisku pracy.

3.00 Whnioskodawcy nalezy obowigzek uzasadnienia potrzeby zakupu wnioskowanego

wyposazenia lub doposazenia stanowiska.

4.Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy nie bedzie dokonywana na

ponizsze pozycje:

1) zakup nieruchomosdci, gruntéw Ilub kosztéw najmu, dzierzawy, lub korzystania
z nieruchomosci na innej podstawie prawnej,
2) opfaty administracyjne, skarbowe, koszty skfadki na ubezpieczenia spoteczne i wyptaty
wynagrodzen pracownikdw,
3} koszty budowy, modernizacji lub adaptacji lokalu i budynkdw,
4) koszty naprawy maszyn i urzgdzen,
5) koszty eksploatacyjne (m.in. czynsz, dzierzawa, optaty za prad, wode, telefon, paliwo),
6) koszty reklamy i promocji firmy,
7) koszt szkolenia pracownika,
8) koszty rat leasingowych maszyn, pojazddw i urzadzen,
9) ustugi transportu, dostawy, pakowania przesytek oraz koszty transakgji,
10) koszty montazu urzadzen i maszyn,
11) zakup towardw lub $rodkéw obrotowych,
12) koszty wyceny rzeczoznawcy,
13) zakup kasy fiskalnej/ drukarki fiskalnej/urzgdzenia wielofunkcyjnego z funkcjg kasy fiskalnej
oraz terminala platniczego,
14) zakup oprogramowania komputerowego wielostanowiskowego —~ w przypadku zakupu
programu/aplikacji/klucza dostepu do programu zakwalifikowana moze zosta¢ kwota
dotyczaca wytacznie jednego stanowiska. Jesli zakupu dokonano na kilka stanowisk (kilka
miejsc dostepu), zakwalifikowana moze zosta¢ kwota dotyczaca jednego stanowiska. Ustalenie
kwoty na jedno stanowisko bedzie odbywato sie poprzez podzielenie kwoty zakupu catosci
programu/aplikacji przez ilos¢ miejsc dostepu zakupionych przez Wnioskodawce i pomnozeniu
przez ilos¢ refundowanych stanowisk,
15) zakup ekspresu do kawy z wylgczeniem sytuacji tworzenia stanowiska zwigzanego
bezposrednio z gastronomig,
16) zakup dokonany u wspotmatzonka wnioskodawcy.

5.W uzasadnionych przypadkach, Starosta moze wylaczy¢ z objecia refundacje wydatki, ktére nie
sg w sposob $cisty i bezposredni zwigzane ztworzonym stanowiskiem pracy. Dotyczy to
réwniez mozliwosci zmniejszenia kwoty refundacji na poszczegélne zakupy, zwtaszcza jezeli
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ich wartos¢ zostata przeszacowana, tj. przekracza wartos¢ sprzetu podobnego rodzaju ogdlnie
dostepnego na rynku o usrednionym standardzie. Zastrzega sie prawo do niezakwalifikowania
do objecia pomocag zaproponowanych wydatkdw. Oznacza to, ze po ostatecznej ocenie
whniosku, kwota przyznanych srodkéw moze rézni¢ sie od kwoty wnioskowanych érodkéw
pomocowych co nie powoduje powstania po stronie Wnioskodawcy Zadnych roszczen
wzgledem Starosty, Dyrektora Ilub powiatu mikotowskiego. Moze takZze zostal
zaproponowana zmiana alokacji Srodkdow.

6.W przypadku zakupu rzeczy uzywanej (sprzetu, urzadzenia, $rodka transportu) Pracodawca
zobowigzany jest do dotaczenia do faktury lub umowy sprzedazy wyceny rzeczoznawcy
potwierdzajgcej warto$¢ zakupionego sprzetu. Jesli z opinii rzeczoznawcy wynika kwota nizsza,
niz kwota wskazana w umowie sprzedazy lub fakturze, zakup zostanie zakwalifikowany
maksymalnie do kwoty wskazanej przez rzeczoznawce. Koszty wyceny przez rzeczoznawce
ponosi pracodawca. Opinia rzeczoznawcy powinna by¢ ztozona w maksymalnym terminie
dostarczenia rozliczenia, ktéry bedzie okreélony w umowie ws. refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.

7. W przypadku zakupu sprzetu uzywanego Pracodawca zobowigzany jest do dotaczenia do
faktury lub umowy sprzedaizy dokumentu potwierdzajgcego warto$¢ rynkowa nowego
sprzetu/rzeczy/urzadzenia o identycznych lub podobnych (mozliwie zblizonych i dostepnych na
rynku) parametrach (np.: katalog, oferta e-sklepu itp.). Warto$¢ zakupionego uzywanego
przedmiotu musi by¢ nizsza od wartosci rynkowej sprzetu nowego o identycznych lub
podobnych parametrach. Zakup uzywanych przedmiotéw jest kwalifikowany w przypadku, gdy
cena zakupionego uiywanego przedmiotu jest nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu.
Dokument, o ktdrym mowa wyzej nie bedzie wymagany do rozliczenia, jesli zostat juz ztozony
razem z wnioskiem lub w czasie procedury wyjasniajgcej zasadnosc wydatku.

8. Rozliczenie nastepuje w kwotach:

a) NETTO — dla Wnioskodawcy bedgcego ptatnikiem VAT,
b) BRUTTO — dla pozostatych Wnioskodawcow — z zastrzezeniem § 1 ust. 3 Regulaminu.
9. Pracodawca w rozliczeniu wskazuje, czy dany zakup stanowi $rodek trwaty.
10. W przypadkach gdy umowa o prace ze skierowanym bezrobotnym lub poszukujgcym pracy:
a) zostanie rozwigzana przez bezrobotnego lub poszukujgcego pracy
b) zostanie rozwigzana przez Pracodawce bez wypowiedzenia
¢) wygasnie -
- Starosta kieruje na zwolnione stanowisko odpowiedniego bezrobotnego Iub
poszukujgcego pracy.
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11.W przypadku nieutrzymania stanowiska pacy przez okres wskazany w § 1 ust. 2 Regulaminu
{stosownie do tresci umowy zawartej przez Wnioskadawce) lub nieutrzymania zatrudnienia
w tymze okresie, lub z powodu rozwigzania umowy o prace w sposéb inny, niz przewidziany
w ustepie 11, pracodawca zwraca otrzymane $rodki wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi
od dnia ich otrzymania do dnia dokonania zwrotu, proporcjonalnie do okresu niezatrudniania
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w odpowiednim wymiarze czasu pracy
okreslonym w umowie lub nieutrzymania stanowiska pracy przez wymagany okres.

12.Podstawg Refundacji jest Umowa zawarta na pismie.

13.Zatgcznikiem do umowy sg dokumenty zabezpieczajgce zwrot Refundaciji.

14.Starosta ma prawc sprawdzenia i zadania udokumentowania w kazdym czasie informacji
podanych przez Whnioskodawce oraz kontroli prawidtowosci wykorzystania przyznanej
Refundaciji.

15.W przypadku wykorzystania $rodkéw niezgodnie z przeznaczeniem, pobrania Srodkéw
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podmiot, ktory otrzymat refundacje kosztéow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, zwraca te cze$¢ srodkow, ktéra zostata
wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,
wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia otrzymania érodkéw do dnia dokonania
zwrotu.

16.W przypadku $mierci osoby fizycznej wykonujgcej dziataino$¢ gospodarczg przed uptywem
okreslonego w umowie okresu utrzymania stanowiska pracy lub zatrudnienia na wyposazonym
lub doposazonym stanowisku pracy oraz nieprowadzenia przedsiebiorstwa przez osoby,
o ktérych mowa w ust. 3, zwrot refundacji nastepuje proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat
do okredlonego w umowie uptywu ckresu zatrudnienia lub utrzymania stanowiska pracy, bez

odsetek.

§ 4 Zabezpieczenie zwrotu Refundacji

1.W celu zapewnienia dotrzymania warunkdw umowy i wiasciwego wykorzystania $rodkéw
Starosta uzaleznia ich udzielenie od przedstawienia przez Wnioskodawce odpowiedniego
zabezpieczenia, ktdre jest do wyboru w nastepujgcych formach: poreczenie, weksel in
blanco, weksel z poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa, zastaw rejestrowy
na prawach lub rzeczach, blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym albo akt
notarialny poddaniu sie egzekucji. Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu

notarialnego o poddaniu sie egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego
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zabezpieczenia. Zabezpieczenie odbywa sie na zasadach przewidzianych w kodeksie
cywilnym, o ile niniejszy Regulamin lub Umowa nie stanowi inaczej.
2. Poreczenie.
1) Poreczycielem moze by¢:
a) osoba fizyczna zatrudniona na okres co najmniej dwéch kolejnych lat, liczac od dnia
podpisania umowy w sprawie przyznania refundacji lub na czas nieokreslony; niebedaca

w okresie wypowiedzenia;

b) osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢é gospodarcza w sposob ciggly od co najmniej

6 miesiecy;

c) osoba fizyczna uzyskujaca staty dochdd z tytutu nabycia prawa do emerytury renty statej
lub czasowej (na okres co najmniej 3 lat);

d) Osoba fizyczna posiadajace inne state Zrédto dochodu

e) Osoba prawna — prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg w sposéb ciggty od co najmniej

6 miesiecy,

2) Dokumentem poswiadczajagcym dochody poreczyciela jest oswiadczenie o dochodach wg
wzoru udostepnionego przez Urzad za okres ostatnich 3 miesiecy. Badany okres

3 miesiecy stanowi wskaznik stabilnodci finansowej, uwzgledniajgcy zmiennoéé

sktadnikéw wynagrodzenia w perspektywie czasu, majacy zapewni¢ nalezyty poziom

zabezpieczenia wierzytelnosci.
3) Kryteria dochodowe:

a) dla oséb majacych dochéd z emerytury — 3 500,00 zt brutto po odliczeniu miesiecznej
sptaty zadtuzenia wynikajgcej z zaciggnietych zobowigzan finansowych (np. z tytutu
pozyczki, kredytu, alimentéw itp.), z zastrzezeniem pkt 4, badany jest
sredniomiesieczny dochdd z ostatnich 3 petnych miesiecy,

b)dla oséb uzyskujgcych dochéd z innych Zrédet niz emerytura — dochéd brutto: co
najmniej 110% wysokosci obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy w sprawie
przyznania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposaienia stanowiska pracy
minimalnego wynagrodzenia za prace, zaokraglony do petnych ziotych, po odliczeniu
miesigcznej sptaty zadfuzenia wynikajgcej z zaciggnietych zobowigzan finansowych
np. z tytutu pozyczki, kredytu, alimentéw itp.) z zastrzezeniem pkt 4,

4) W przypadku, gdy poreczyciel dokonat poreczenia innemu podmiotowi, ktéremu przyznano
$rodki z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub podmiotowi
prowadzgcemu dziatalnos¢ gospodarcza, producentowi rolnemu czy szkole lub

przedszkolu, ktéremu przyznano refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
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stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, a umowa nie zostata zakonczona,
od dochodu brutto odejmowana jest kwota stanowigca réwnowartos¢ 110% wysokosci
obowiazujgcego w dniu zawarcia Umowy w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazienia stanowiska pracy minimalnego wynagrodzenia za prace, zaokraglonego do
petnych ztotych za kazdg poreczona umowe o Dofinansowanie lub za kazde stanowisko
pracy objete Refundacjg.

5) Poreczyciel sktada o$wiadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem zrddta i kwoty
dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokosci
miesiecznej splaty zadtuzenia, podajgc jednoczes$nie imie, nazwisko, adres zamieszkania,
numer PESEL, NIP, jezeli zostat nadany, oraz nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos$é. W przypadku osoéb prawnych podawane sg dane: firma (nazwa), adres
siedziby, NIP, dane osoby reprezentujacej.

6) Poreczycielem nie moze by¢:

a) osoba powyzej 75 roku zycia;

b) osoba, ktdéra jest w trakcie realizacji umowy o przyznanie srodkéw z funduszu Pracy
na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

c)osoba, ktérej wspodtmationek nie wyrazit zgody na poreczenie (nie dotyczy sytuacii,
w ktérej pomiedzy mationkami nie obowigzuje ustréj matzenskiej wspolnosci
majgtkowej);

d) wspdtmatzonek Whnioskodawcy, jezeli nie zostata ustanowiona rozdzielno$¢ majatkowa
matzonkdw,

e) podmiot bedgcy dtuznikiem Powiatowego Urzedu Pracy w Mikotowie,

f) pracownik zatrudniony w oparciu o przepisy Kodeksu Pracy u Wnioskodawcy oraz osoba
wykonujaca inng prace zarobkowa u Wnioskodawecy,

g)W przypadku spoétek prawa handlowego — wspdlnik oraz cztonek zarzadu spétki bedgcej
whnioskodawca.

3. Weksel in blanco — zostanie przygotowany na wzorze udostepnionym przez Udzielajgcego
wsparcia. Do weksla dofaczona zostaje deklaracja wekslowa oraz jesli dotyczy oswiadczenia
matzonkdw (o ile nie istnieje matzenska rozdzielnos¢ majgtkowa).

4. Weksel z poreczeniem wekslowym (aval)

1) Wnioskodawca wystawia weksel in blanco z klauzulg ,,bez protestu”, natomiast poreczyciel
wekslowy porecza ww. weksel. Do weksla dofaczona zostaje deklaracja wekslowa oraz

os$wiadczenia matzonkéw (o ile nie istnieje matzenska rozdzielnosé majgtkowa).
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2) Poreczycielem wekslowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna spetniajgca warunki
okreslone w § 4 ust. 2.

5. Gwarancja bankowa - jest to jednostronne zobowigzanie banku — gwaranta, ze w przypadku
niedopefnienia przez Wnioskodawce warunkéw Umowy bezwarunkowo wyptaci $wiadczenie
pienigzne na rzecz Starosty na jego pierwsze zgdanie. Kwota gwarantowanych przez bank
Srodkéw bedzie wyisza o 40% od kwoty przyznanej Wnioskodawcy. Termin, na ktéry zostanie
ustanowione ww. zabezpieczenie okresla Starosta.

6. Zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach - Starosta okreéla kwote jakg stanowi¢ musi
warto$¢ zastawu oszacowana przez rzeczoznawce oraz okres trwania zastawu. Strony
zawierajg umowe zastawnicza. Koszty zwigzane z wyceng przez rzeczoznawce, wpisu do
sgdowego rejestru zastawdw oraz inne koszty zwigzane z ustanowieniem zastawu ponosi
Whioskodawca.

7. Blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku pfatniczym - dokumentem na podstawie,
ktérego przyjmie sie zabezpieczenie jest pismo instytucji ptatniczej (lub potwierdzona przez
instytucje ptatnicza dyspozycja) o zablokowaniu $rodkéw na rachunku pfatniczym wraz
z pethomocnictwem do dysponowania rachunku przez Staroste w przypadku niedotrzymania
warunkéw Umowy przez Wnioskodawce. Kwota zablokowanych przez bank $rodkéw bedzie
wyisza o0 40% od kwoty otrzymanej, termin naktdéry zostanie ustanowione
ww. zabezpieczenie okreéla Starosta.

8. Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez diuinika - kwota poddaniu sie egzekucji
w formie aktu notarialnego bedzie wyisza 0 40 % od kwoty otrzymanej Refundacji. Termin
wykonalnosci klauzuli okresla Starosta.

9. Koszty zwigzane z ww. zabezpieczeniem ponosi Wnioskodawca.

10. Wymagane jest przedstawienie oswiadczenia wspdtmationka Wnioskodawcy o wyrazeniu
zgody na zaciggniecie zobowigzania i wspétmatzonka poreczyciela o zgodzie na poreczenie -
w sytuacji istnienia ustroju wspdélnosci majgtkowe;j.

11. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 11, nie jest wymagane w przypadku udokumentowania
zniesienia wspdlnosci majgtkowej matzenskiej, poprzez przedtozenie kserokopii oraz
oryginatu do wgladu umowy majatkowej, ustanawiajgcej ustrdj rozdzielnosci majgtkowe]
w formie aktu notarialnego, badz odpisu orzeczenia sadu znoszacego wspdinos¢ majgtkowa
lub w przypadku ztozenia oswiadczenia stwierdzajacego rozdzielnoé¢ majatkowa.

12. Starosta moze nie wyrazi¢ zgody na zaproponowang forme zabezpieczenia, jesli uzna dana

forme za niewystarczajgcg dla zapewnienia odpowiedniego poziomu zabezpieczenia.
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§ 5 Refundacja

1.Refundacja jest wyptacana przez Staroste zgodnie z zawartg z Whnioskodawcg Umowa,
po przedtozeniu zestawienia, o ktérym mowa § 5 ust. 1 rozporzadzenia zwanego dalej
»Rozliczeniem” oraz po zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego/poszukujgcego pracy oraz
po spetnieniu innych warunkow okreslonych w Umowie.

2.Rozliczenie powinno by¢ przygotowane wg wzoru obowigzujacego w Urzedzie.

3.Wydatki wykazane w Rozliczeniu muszg by¢ potwierdzone przez dokumenty (faktury VAT,
rachunki, potwierdzenia zaptaty (np. potwierdzenie transakcji z Banku), w przypadku
wewngtrzwspodlnotowego nabycia towaréw — dokument lub odwiadczenie wskazujgcy stawke
i kwote podatku vat, ktéry zostat naliczony zgodnie z przepisami.

4, Wszystkie wydatki powinny zosta¢ dokonane na firme Wnioskodawcy. Wydatki dokonane na
osobe fizycznag bez podania danych firmy (NIP) nie zostang sfinansowane ze $rodkéw
publicznych.

5.Starosta moze wymagacé innych dokumentéw i wyjasnien odnosnie dokumentacji przedstawiane;j
w Rozliczeniu.

6.Dopuszcza sie dokonywanie zakupdw towardw lub ustug od kontrahenta, ktéry ma swojg
siedzibe poza Polskg. W przypadku gdy dokument przedstawiony do rozliczenia jest wydany
w jezyku obcym, Whnioskodawca zobowigzany jest dostarczy¢ faktury (kserokopie z oryginatem
do wgladu) oraz ttumaczenie przysiegte tych dokumentéw. Koszty zwigzane z ustuga
ttumaczenia przysiegtego ponosi Wnioskodawca. Przeliczenie wartosci zakupu w walucie obcej
na PLN bedzie nastepowato w oparciu o $redni kurs walut ogtoszony przez Narodowy Bank
Polski z ostatniego dnia roboczego poprzedzajgcego dzient dokonania transakcji.

7.W przypadku dokonania zakupdéw w formie bezgotéwkowe;j tj. przelewem, kartg ptatniczg lub kartg
kredytowa Wnioskodawca jest zobowigzany wraz z dokumentami, o ktérych mowaw § 5 ust. 3§ 5,
przedstawi¢ dowdd zaptaty.

8.Whnioskodawca zobowigzany jest do optacenia w formie bezgotéwkowej (np. przelew, karta
platnicza) zobowiagzan wynikajacych z wystawionych faktur, rachunkéw lub podpisanych uméw
sprzedazy, gdy jednorazowa wartos¢ transakcji, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej
ptatnosci przekracza 15.000,00 zt brutto lub réwnowartos¢ tej kwoty (zgodnie z art. 19 Ustawy
Prawo Przedsiebiorcow).

9.W przypadku kaidej ptatnosci bezgotéwkowej ptatnos$é nalezy wykonac z rachunku bankowego

firmowego lub takiego, ktérego Wnioskodawca jest wiascicielem lub wspotwiascicielem.

12
Regulamin w sprawie przyznawanio refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy z dnia 12.08.2025r.



Zatacznik do zarzadzenia nr 34/2025

10.Starosta ma prawo zwr6ci¢ sie do urzedu skarbowego o przeprowadzenie kontroli dotyczacej
faktur przedstawionych przez Whnioskodawce w ramach refundacji (w tym prawidtowosci
rozliczenia podatku od towardw i ustug).
11.Starosta zastrzega sobie prawo nieskierowania bezrobotnego/poszukujacego pracy do
Whioskodawcy u ktérego bezrobotny/poszukujacy pracy byt zatrudniony lub odbywat staz przed
dniem zgioszenia oferty pracy na refundowane stanowisko pracy do ePracy - gdy od dnia
zakoriczenia stazu lub zatrudnienia nie uptyneto co najmniej 12 miesiecy (warunek badany w dniu
zgtoszenia oferty do ePracy).
12.Do okresu zatrudnienia nie wlicza sie okreséw:
a) tymczasowego aresztowania skierowanego bezrobotnego/poszukujacego pracy,
b) urlopu bezptatnego,
¢} urlopu wychowawczego, ktérego Pracodawca udzieli skierowanemu
bezrobotnemu/poszukujgcemu pracy.
9. W przypadku konieczno$ci zwrotu proporcjonalnego refundacji na zasadach przewidzianych
w umowie, przyjmuje sie, ze:
a) 12 miesiecy liczy sie jako 365 dni,
b) 18 miesiecy liczy sie jako 548 dni,
¢) Petny miesigc liczy sie jako 30 dni.

Obliczanie kwoty proporcjonalnego zwrotu zostanie dokonane wedtug ponizszego wzoru:

548 A
*548— B x dla refundacji obejmujacych 18 miesiecy zatrudnienia

365 _A
* 365 — B  x dlarefundacji obejmujacych 12 miesiecy zatrudnienia

Gdzie:

A=kwota faktyczna refundacji (zgodna z wartoscig aktualnego
zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis),

B- liczba dni przepracowanych przez Pracownika zatrudnionego na
refundowanym stanowisku pracy,

x- kwota podlegajaca zwrotowi podana w zaokragleniu do
drugiego miejsca po przecinku.
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§ 6 Postanowienia koricowe.

1. Do uméw w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy zawartych po dacie

wejécia w zycie niniejszego regulaminu stosuje sie przepisy niniejszego Regulaminu

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie przepisy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

10)

Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r.,
poz. 620)

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania Srodkéw na podjecie dziatainosci
gospodarczej (Dz. U. z 2022r., poz. 243 ze zm.) — w zakresie niesprzecznym z ustawa.
Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023),

Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujacym ustugi swiadczone w ogdlnym
interesie gospodarczym,

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr1408/2013 zdnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu ¢ funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym,

Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024r., poz. 236 ze
zm.),

Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy (Dz. U. z 2022r., poz. 541 ze zm.)
Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2024r. poz. 1061 ze zm.),
Ustawy z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2024r., poz.
1568 ze zm.),

Ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia

2004r. (Dz.U. z 2025r., poz. 468).
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Mikolowie w sprawie przyznawania
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposaZzenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

lub poszukujqcego pracy

KARTA OCENY WNIOSKU O REFUNDACIE KOSZTOW
WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

Identyfikacja Wnioskodawcy

Numer wniosku

Data ztozenia
whiosku

Whnioskowane stanowisko

Whioskowana kwota

Mozliwoé¢ realizacji oferty
pracy - skierowania oséb
bezrobotnych o okredlonych
wymaganiach

1. Wysokie prawdopodobienstwo
zrealizowania oferty

2. Moga wystapic problemy przy
realizacji oferty

3. Brak mozliwosci realizacji oferty

Uwagi odnosnie mozliwosci realizacji oferty (dotyczy pkt 2 i 3) — nalezy zwrdocié uwage na ilogé
potencjalnych kandydatow z pierwszeristwem wynikajgcym z art. 69 ustawy

.................................................................................................................................................................

podpis doradcy ds. zatrudnienia

..........................

Dotychczasowa wspéipraca
z Urzedem

Podmiot wspotpracowat z Urzedem,
wywigzywat sie z zobowigzan i umoéw
(np. przedktadanie dokumentéw w
terminach, brak przedtuzanych na
whniosek pracodawcy terminéw
rekrutacji na stanowiska subsydiowane

itp.)

Podmiot nie wspdtpracowat
dotychczas z Urzedem

Podmiot nie wywigzywat sie z
obowigzkow lub realizacja umow byta
utrudniona (np. przektadanie
dokumentdéw z przekroczeniem
terminu) lub wielokrotnie przedfuzana
byta rekrutacja na stanowiska
subsydiowane
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Regulamin w sprawie przyznawania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy z dnia 12.08.2025r.




Zatgcznik do zarzadzenia nr 34/2025

Brak aktualnych uzupetnien/ brak

Aktualne uzupetnienia aktualnie realizowanej umowy
zatrudnienia na Ma miejsce uzupetnianie stanowiska
subsydiowanych subsydiowanego

stanowiskach pracy

Adekwatnos¢ zakupdéw do
stanowiska pracy- ocena
racjonalnosci zakupdéw oraz
celowosci wydatkdw

llos¢ dotychczas
podpisanych umoéw
(w biezacym roku oraz
w poprzednim roku
kalendarzowym)

Rekomendacja pozytywna / negatywna (w przypadku negatywnej — uzasadnienie)

........................................................................

podpis pracownika referatu instrumentéw
i rozwoju zawodowego

Oswiadczam, ze:

— nie zachodzi zadna z okolicznosci okredlonych w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572 ze zm.), ktdre skutkujg
wylaczeniem mnie z udziatu w procesie oceny wniosku,

— nie zachodza zadne okolicznosci mogace budzié uzasadnione waqtpliwosci, co do mojej
bezstronnosci wzgledem podmiotu ubiegajgcego sie o dofinansowanie, ktdry ztozyt wniosek
bedacy przedmiotem oceny,

— nie bratem osobistego udziatu wykraczajgcego poza obowigzki stuzbowe w przygotowaniu wniosku
bedgcego przedmiotem oceny.

podpis doradcy ds. zatrudnienia podpis pracownika referatu instrumentéw
i rozwoju zawodowego
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