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Zezwolenia na prace sezonowg

Departament Rynku Pracy Data publikacji: 26.10.2014 Data modyfikacji: 14.03.2023

Od 1 stycznia 2018 r. znowelizowana ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
wprowadzita nowe rozwigzanie umozliwiajgce zatrudnianie w Polsce cudzoziemcéw do pracy sezonowe;j
— zezwolenie na prace sezonowa.

Praca sezonowa to praca wykonywana przez okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym, w
sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, w ramach dziatalnosci uznanych za sezonowe,
okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym (Dz.U.18.1749) Ministra Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD, w ktérych wydawane sg zezwolenia
na prace sezonowg cudzoziemca.

Procedura

Zezwolenie na prace sezonowa cudzoziemca (inaczej: zezwolenie typu S) jest wydawane na wniosek
podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi. Decyzje wydaje starosta wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania pracodawcy.

® Pracodawca sktada wniosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowq w powiatowym urzedzie
pracy (PUP) wtasciwym ze wzgledu na swoja siedzibe lub miejsce zamieszkania (siedziba dotyczy
osoby prawnej, np. przedsiebiorstwa, a miejsce zamieszkanie osoby fizycznej);

® We whniosku pracodawca okresla, m.in. proponowane wynagrodzenie cudzoziemca, wymiar czasu
pracy albo liczbe godzin pracy w tygodniu lub miesigcu, rodzaj umowy bedacej podstawg
wykonywania pracy oraz okres waznosci zezwolenia. Sktadajac wniosek pracodawca dotacza
réwniez dowdd dokonania wptaty w wysokosci 30 zt;

® Jezeli zezwolenie typu S dotyczy obywatela innego kraju niz Armenia, Biatorus, Gruzja, Motdawia
lub Ukraina, do wniosku nalezy dotgczy¢ informacje dot. wyniku tzw. testu rynku pracy, tj.
informacji starosty, wlasciwego ze wzgledu na gtéwne miejsce wykonywania pracy przez
cudzoziemca o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o
rejestry bezrobotnych i poszukujgcych pracy lub o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej
dla pracodawcy. W przypadku gdy specyfika pracy wykonywanej przez cudzoziemca nie pozwala
na wskazanie gtédwnego miejsca jej wykonywania, informacje, o ktdrej mowa powyzej, wydaje
starosta wiasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi;

® Zezwolenie na prace sezonowa wydaje sie, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia, ktéra bedzie okreslona
w umowie z cudzoziemcem, nie bedzie nizsza od wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych w
tym samym wymiarze czasu prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

® Zezwolenie na prace sezonowg jest wydawane dla okreslonego cudzoziemca. W tresci tego
zezwolenia okreslone s3: podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, najnizsze
wynagrodzenie cudzoziemca, wymiar czasu pracy albo liczba godzin pracy w tygodniu lub
miesigcu, rodzaj umowy bedgcej podstawg wykonywania pracy oraz okres waznosci zezwolenia.
Jezeli zezwolenie dotyczy pracy cudzoziemca w charakterze pracownika tymczasowego, w
zezwoleniu na prace jest okreslany takze pracodawca uzytkownik.

® W okresie waznosci zezwolenia na prace sezonowg mozliwe jest wykonywanie u danego
pracodawcy kazdej pracy sezonowej, a nie tylko tej wskazanej w zezwoleniu.

Rézne sciezki postepowania - w zaleznosci od tego, czy cudzoziemiec jest juz w Polsce,
czy dopiero zamierza wjecha¢ w celu pracy sezonowe;j

Postepowanie rézni sie w zaleznosci od tego, czy cudzoziemiec jest juz w Polsce i posiada tytut

pobytowy umozliwiajacy wykonywanie pracy w Polsce (np. przebywa w ruchu bezwizowym, ale wjechat
w innym celu niz praca sezonowa lub posiada wize - z wyjatkiem wiz wydanych w celach: turystycznym
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(01), korzystania z ochrony czasowej (20) lub przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych (21)), czy dopiero
bedzie ubiegat sie o wjazd do Polski - na podstawie wizy w celu wykonywania pracy sezonowej, bagdz w
ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z pracg sezonows.

,Sciezka krajowa"

® W sytuacji, gdy cudzoziemiec jest juz w Polsce: starosta weryfikuje wniosek i wydaje zezwolenie
albo odmawia jego wydania. Decyzja wydawana jest w ciagu 7 dni roboczych. Jesli wymagane jest
postepowanie wyjasniajgce, decyzja wydawana jest do 30 dni.

»Sciezka zagraniczna"

® W sytuacji gdy cudzoziemiec bedzie dopiero starat sie o wjazd do Polski w celu pracy sezonowe;j,
starosta weryfikuje wniosek i wpisuje go do ewidencji wnioskéw ws. pracy sezonowe;j lub
odmawia wydania zezwolenia na prace sezonowa. Wpisanie do ewidencji nastepuje w terminie 7
dni roboczych od dnia ztozenia kompletnego wniosku, chyba ze prowadzone jest postepowanie
wyjasniajgce — wéwczas wpisanie nastepuje w terminie do 30 dni. Wpisujgc wniosek do ewidencji,
starosta wydaje podmiotowi powierzajgcemu wykonywanie pracy cudzoziemcowi zaswiadczenie
o wpisie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej;

® Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy przekazuje cudzoziemcowi zaswiadczenie o wpisie
whniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy
sezonowej. Zaswiadczenie to stuzy jako podstawa do wydania wizy w celu wykonywania pracy
sezonowej lub w przypadku, gdy cudzoziemiec wjezdza w ruchu bezwizowym, stuzy jako
potwierdzenie celu wjazdu na terytorium RP;

® Po przyjezdzie cudzoziemca pracodawca informuje powiatowy urzad pracy o tym fakcie,
przedstawia kopie wymaganych stron paszportu cudzoziemca oraz podaje jego adres
zamieszkania na terytorium RP. Po spetnieniu ww. obowigzku starosta wydaje zezwolenie na
prace sezonowa, jesli od momentu wydania zaswiadczenia o wpisie nie zaistniaty przestanki
odmowy. Pamietac nalezy, ze wpis do ewidencji wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace
sezonowaq jest wazny tylko 120 dni - jezeli w tym okresie starosta nie otrzyma potwierdzenia, ze
cudzoziemiec podejmie prace w pézniejszym terminie, umorzy postepowanie w sprawie wydania
zezwolenia na prace sezonowa.

® Cudzoziemiec moze pracowac w trakcie oczekiwania na zezwolenie na prace sezonowa, czyli po
poinformowaniu urzedu przez podmiot o przyjezdzie cudzoziemca. Praca musi jednak by¢
wykonywana na warunkach okreslonych w zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji, wydanym
wczesniej przez urzad. Jezeli pracownik zaczat prace w dzien, ktory jest dla urzedu dniem wolnym
od pracy, prace cudzoziemca uwaza sie za legalng, gdy jest wykonywana na warunkach
okreslonych w zaswiadczeniu o wpisie wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg do
ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej, a pracodawca przedstawi wtasciwemu staroscie
dokumenty w pierwszym dniu pracy urzedu.

Kiedy starosta odmawia wydania zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca?

® Starosta odmawia wydania zezwolenia typu S, gdy podmiot powierzajgcy prace nie spetnit
wymogow proceduralnych dot. udzielenia zezwolenia na prace albo byt karany w zwigzku z
powierzeniem pracy cudzoziemcom, tj. dopuscit sie przestepstw lub powaznych naruszen
przepisdow w zakresie zatrudniania cudzoziemcéw lub niektérych przepiséw Kodeksu Karnego;

® Starosta moze takze odmoéwi¢ wydania zezwolenia, jezeli z okolicznosci wynika, ze uzyskane
zezwolenie moze zostaé wykorzystane niezgodnie z celem lub uzyskane jest dla pozoru. Dotyczy
to sytuacji, gdy podmiot powierzajacy prace nie dopetnia obowigzkdéw zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci lub powierzaniem pracy w szczegdlnosci, m.in.: nie posiada srodkow
na pokrycie zobowigzan wynikajgcych z powierzenia pracy, nie prowadzi dziatalnosci
uzasadniajgcej powierzenie pracy, zalega z odprowadzaniem sktadek m.in. na ubezpieczenie
spoteczne, zalega z uiszczeniem podatkow;
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W przypadku decyzji odmownej, podmiot ma mozliwos¢ odwotania sie do organu drugiej instancji
— ministra wtasciwego do spraw pracy.

Obowiazki pracodawcy w zwigzku z powierzaniem pracy na podstawie zezwolenia na
prace sezonowg

Pracodawca ma obowigzek zawarcia umowy pisemnej z cudzoziemcem, a wczesniej
przedstawienia mu jej w jezyku zrozumiatym dla cudzoziemca zgodnie z warunkami okreslonymi
w zezwoleniu. W umowie podmiot jest zobowigzany uwzgledni¢ warunki zawarte w zezwoleniu;
Pracodawca ma obowigzek przestrzegania wszystkich obowigzkéw wynikajgcych z powierzania
pracy, takich samych jak w przypadku polskich pracownikéw (np. zgtoszenie do ubezpieczen
spofecznych w ciggu 7 dni, gdy dana umowa podlega ubezpieczeniom, np. umowa o prace,
zlecenia czy agencyjna), a takze obowigzkow zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemca
wynikajgcych z innych przepiséw (np. przechowywanie kopii dokumentu pobytowego
cudzoziemca przez caty okres jego pracy).

Przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg

Dotyczy wytgcznie cudzoziemcow, ktérzy wjechali w celu pracy sezonowej, tj. dla ktérych byt
uzyskiwany wpis do ewidencji wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowg (wiza
»sezonowa", ruch bezwizowy w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji);

Wydawane jest w celu kontynuacji pracy u tego samego podmiotu lub w celu podjecia pracy u
innego podmiotu;

Wydawane jest na okres, ktory tgcznie z okresem pobytu cudzoziemca w celu wykonywania pracy
sezonowej, liczonym od dnia pierwszego wjazdu na terytorium obszaru Schengen w danym roku
kalendarzowym, nie jest dtuzszy niz 9 miesiecy roku kalendarzowego;

Cudzoziemiec moze pracowaé w trakcie oczekiwania na przedtuzenie zezwolenia na prace
sezonowa u tego samego pracodawcy przez caly okres oczekiwania, natomiast u nowego
pracodawcy — do 30 dni;

W przypadku zmiany wtasciwosci starosty ze wzgledu na zmiane siedziby lub miejsca zamieszkania
podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi wiasciwos¢ starosty do
prowadzenia postepowania w sprawie wydania przedtuzenia zezwolenia na prace

sezonowgq okresla sie na dzien ztozenia wniosku o wydanie przedtuzenia zezwolenia.

Okres waznosci zezwolenia na prace sezonow3

Zezwolenie na prace sezonowa wydaje sie na okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w roku
kalendarzowym;

W przypadku cudzoziemca, ktéry wjechat na terytorium RP na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem

o wydanie zezwolenia na prace sezonowg wpisanym do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy
sezonowej, jest liczony od dnia pierwszego wjazdu cudzoziemca do strefy Schengen;

W przypadku cudzoziemcéw, ktdrzy wjechali w celu innym niz praca sezonowa zezwolenie moze
by¢ wydane na okres legalnego pobytu nie dtuzszy niz 9 miesiecy. Okres ten liczony jest tacznie z
okresami wskazanymi w poprzednio wydanych zezwoleniach na prace sezonowa dla tego
cudzoziemca.

Utatwienia dla obywateli Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Ukrainy (pieciu panstw
korzystajacych z systemu oswiadczen):

zwolnienie z tzw. testu rynku pracy - sktadajac wniosek o zezwolenie na prace sezonowa dla
obywateli wymienionych panstw, podmiot nie musi przedstawi¢ informacji starosty o braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry bezrobotnych
i poszukujacych pracy lub o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej dla pracodawcy;
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® tzw. wniosek wielosezonowy - na wniosek podmiotu powierzajacego cudzoziemcowi
wykonywanie pracy sezonowej starosta moze dokonaé wpisu do ewidencji wniosku o wydanie
zezwolenia na prace sezonowg na okresy nie dtuzsze niz 9 miesiecy w ciggu roku kalendarzowego
(w ciggu nie wiecej niz 3 kolejnych lat kalendarzowych), o ile w okresie 5 lat poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku podmiot ten co najmniej raz powierzyt wykonywanie pracy cudzoziemcowi
na podstawie zezwolenia na prace sezonowg;

®* mozliwo$¢ powierzenia innej pracy niz sezonowa na okres do 30 dni w trakcie wazno$ci
posiadanego zezwolenia na prace sezonowg (z wyjatkiem pracownikéw tymczasowych), bez
potrzeby wystepowania o odrebne zezwolenie na prace - aby skorzystac z tej mozliwosci, podmiot
powierzajgcy prace jest obowigzany do zapewnienia cudzoziemcowi wynagrodzenia na co
najmniej dotychczasowym poziomie.

Praca w oczekiwaniu na wydanie zezwolenia na prace sezonowg

® W przypadku cudzoziemca, korzystajgcego z tzw. "sciezki zagranicznej", mozliwa jest jego praca w
trakcie oczekiwania na wydanie zezwolenia na prace sezonowg, jesli pracodawca poinformowat
urzad o przyjezdzie cudzoziemca, a praca jest wykonywana na warunkach okreslonych w
zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji, wydanym wczesniej przez urzad.

® W przypadku cudzoziemca, ktéry wjechat w celu pracy sezonowej, mozliwa jest praca w trakcie
oczekiwania na przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg (u tego samego pracodawcy przez
caty okres oczekiwania, natomiast u nowego pracodawcy — do 30 dni).

Sytuacje, w ktérych nie jest wymagane uzyskanie nowego zezwolenia:

® zmiana siedziby lub miejsca statego pobytu, nazwy lub formy prawnej podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ;
przejecie zaktadu pracy lub jego czesci przez innego pracodawce;
przejécie zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce;

® zawarcie przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy i cudzoziemca umowy o prace zamiast
umowy cywilnoprawne;j.

Jezeli podmiot jest agencjg pracy tymczasowej, spoczywa na nim jednak obowigzek poinformowania
wiasciwego urzedu pracy o zmianach w ciggu 7 dni od ich zaistnienia. Niedopetnienie tego obowigzku
jest zagrozone karg grzywny.

Poradniki wideo dot. procedury zatrudniania cudzoziemcdédw do prac sezonowych

Wzory dokumentéw w postepowaniu o wydanie zezwolen na prace sezonowa:

1. Wniosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej
2. Whniosek podmiotu dziatajgcego jako agencja pracy tymczasowej o wydanie zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w charakterze pracownika
tymczasowego
. Zaswiadczenie o wpisie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej
4. Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi o zgtoszeniu sie
cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej
5. Zezwolenie typ S na prace sezonowg cudzoziemca w charakterze pracownika tymczasowego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
6. Zezwolenie typ S na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
7. Wniosek podmiotu dziatajgcego jako agencja pracy tymczasowej o wydanie przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika tymczasowego

w
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27.04.2024 Zezwolenia na prace sezonowg

8. Whniosek o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej
9. Przedtuzenie zezwolenia typ S na prace sezonowg cudzoziemca w charakterze pracownika
tymczasowego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
10. Przedtuzenie zezwolenia typ S na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej
11. Oswiadczenie podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88j ust. 1 pkt 3-7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Oswiadczenie dot. karalnosci, sktadane pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej
12. Informacja starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi obejmujgca obywateli polskich i
cudzoziemcow okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujgce
pracy - Nie dotyczy obywateli Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Ukrainy
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