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REZERWA KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO - NABOR
WNIOSKOW

OGLOSZENIE
Powiatowy Urzad Pracy w tukowie
zaprasza Pracodawcéw zainteresowanych wsparciem ksztatcenia ustawicznego do sktadania wnioskéw
w terminie
od dnia 21.07.2022 r. do dnia 22.07.2022 r.

Whnioski do pobrania od dnia ogtoszenia.

Nabdr obejmuje wnioski dotyczgce ksztatcenia ustawicznego, ktére zostanie zrealizowane do
10.12.2022rr.

Kwota rezerwy KFS — 90 000,00 zt

Zasady obowigzujgce przy naborze:

1. Na kazdg wybrang przez pracodawce forme ksztatcenia nalezy ztozy¢ oddzielny wniosek (tj. np.
jeden kurs/szkolenie/studia podyplomowe = jeden wniosek, niezaleznie od ilo$ci oséb wskazanych
na forme ksztatcenia).

W przypadku, gdy pracodawca zamierza ubiegac sie o sfinansowanie np. kosztu kursu oraz zwigzanego z
nim kosztu egzaminu i /lub kosztu badan lekarskich/psychologicznych to moze wnioskowac o te formy w
ramach jednego wniosku.

2. Whniosek wraz z zatgcznikami moze by¢ ztozony:

a. za pomoca platformy www.praca.gov.pl, wniosek oraz zataczniki do wniosku powinny by¢
opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym,podpisem zaufanym elektronicznej
platformy ustug administracji publicznej lub podpisem osobistym. Podpis ten musi by¢ ztozony na
whniosku oraz wszystkich zatgcznikach przez osobe umocowang do reprezentowania pracodawcy;

b. za pomocg platformy e-puap: https://epuap.gov.pl/, wniosek oraz zatgczniki do wniosku powinny
by¢ opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym elektroniczne;j
platformy ustug administracji publicznej lub podpisem osobistym. Podpis ten musi by¢ ztozony
na wniosku oraz wszystkich zatgcznikach przez osobe umocowang do reprezentowania
pracodawcy;

c. w formie papierowej w Sekretariacie urzedu pok. nr 10 w godzinach pracy urzedu tj. 7:30-15:30 -
osobiscie, drogg pocztows, za posrednictwem kuriera. Wniosek oraz wszystkie zataczniki muszg

by¢ opatrzone podpisem osoby umocowanej do reprezentowania pracodawcy.

3. Whnioski powinny by¢ ztozone na aktualnie obowigzujgcych drukach.

Whioski, ktére wptyng w innym terminie niz okreslony w ogtoszeniu nie beda podlegaty rozpatrzeniu.

Srodki Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego beda rozdysponowywane w ramach nastepujacych
priorytetdw przyjet ych przez Rade Rynku Pracy.

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia
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W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne oséb
wyfacznie w wieku powyzej 45 roku zycia ( zaréwno pracodawcéw jak i pracownikow). Decyduje wiek
osoby, ktdra skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez pracodawce wniosku o
dofinansowanie w PUP.

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0séb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci

Whioskodawca sktadajgcy wniosek o $rodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnic
posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. przedstawic orzeczenie o
niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie bgdz oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia.

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcéw

W ramach tego priorytetu mogg byc¢ finansowane szkolenia zaréwno dla cudzoziemcow jak i polskich
pracownikéw (to samo dotyczy pracodawcow), ktére adresujg specyficzne potrzeby, jakie majg
pracownicy cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajacy. Prosze jednoczesnie pamietac, ze szkolenia
dla cudzoziemcdw moga by¢ finansowane réwniez w ramach innych priorytetéw, o ile spetniajg oni
kryteria w nich okreslone;

Wsréd specyficznych potrzeb pracownikéow cudzoziemskich wskazaé mozna w szczegdlnosci:

® doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykdéw, szczegdlnie
w kontekscie stownictwa specyficznego dla danego zawodu/branzy;

® doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczacych wykonywania
okreslonego zawodu;

® utatwienie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych w innym kraju;

® rozwdj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajgcych koniecznos¢
dostosowania sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebiorstw iinnych podmiotdw,
zatrudniajgcych cudzoziemcow

Nalezy pamietaé, ze powyzsza lista nie jest katalogiem zamknietym i kazdy pracodawca moze okreslié
wiasng liste potrzeb.

Ze szkolen w ramach tego priorytetu moga korzysta¢ réwniez pracodawcy i pracownicy z polskim
obywatelstwem o ile wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im prace z
zatrudnionymi badz planowanymi do zatrudnienia w przysztosci cudzoziemcami.

Zgodnie z art. 69 b ust.1 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca moze
otrzymac¢ srodki KFS na sfinansowanie:

® 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

® 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego - jezeli nalezy do grupy mikroprzedsiebiorcéw, nie wiecej
jednak niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Whiosek pozostanie bez rozpatrzenia, w przypadku:
niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie,
nieztozenia zatgcznikdw wymaganych zgodnie z 5 ust 2 Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i

Polityki Spotecznej zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.
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Whniosek rozpatrywany bedzie z uwzglednieniem odpowiednio:

® zgodnosci dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS na
dany rok;

® zgodnosci kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

® kosztow ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

® posiadanych przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw — posiadania przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® planéw dotyczacych dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

® mozliwosci sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Whiosek zostanie rozpatrzony negatywnie w przypadku, gdy zostanie ztozony przez pracodawce, ktéry
nie wywigzaft sie z warunku zatrudnienia po zakonczonych programach finansowanych ze srodkéw
Funduszu Pracy

Wiecej informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 25 798 50 37 wew. 250 lub 533 199 781.
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