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Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [IEal
E Europejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny t**,

Powiatowy Urzad Pracy w tukowie
ogtasza nabdr wnioskéw o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy w ramach:

® projektu ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie tukowskim
(VI1)" Dziatanie 9.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014
—-2020

Osoby z tej grupy wiekowej muszg kwalifikowac sie rowniez do jednej z nastepujgcych grup:

osoby w wieku 50 lat i wiecej;

osoby dtugotrwale bezrobotne*;

kobiety;

osoby z niepetnosprawnoscia;

osoby o niskich kwalifikacjach;

® projektu , Aktywizacja 0séb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie tukowskim (VI1)"
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020

® Grupe docelowg stanowig osoby mtode w wieku 18-29 lat, ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu — tzw. mtodziez NEET**;

Whioski o refundacje wraz z wymaganymi zatgcznikami (oryginat dokumentu) nalezy sktada¢ w terminie
od 26.07.2021 r. do 27.07.2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tukowie (sekretariat, | pietro) w
godz. od 7:30 do 15:30)

Ze wzgledu na wymagania projektéw, ktdrych uczestnikiem moze by¢ tylko osoba posiadajaca status
bezrobotnego na doposazone stanowisko nie bedg mogli by¢ skierowani poszukujacy pracy
opiekunowie 0séb niepetnosprawnych oraz poszukujgcy pracy absolwenci.

*Osoba dtugotrwale bezrobotna — osoba pozostajgca w ewidencji bezrobotnych nieprzerwanie przez
okres co najmniej 12 m-cy. Do tego okresu mozna doliczy¢ czas pozostawania bez pracy bezposrednio
przed ostatnig rejestracjg w PUP.

**Zgodnie z definicjg przyjetg w PO WER 2014-2020 za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobe w wieku
15-29 lat, ktdra spetnia tgcznie trzy warunki: nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie
ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym rozumianym jako,
ksztatcenie w formach szkolnych w trybie dziennym) i nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych
zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy).

Wysokos¢ refundacji na jedno stanowisko wynosi maksymalnie 30 000 zt.

Aktualny druk wniosku o refundacje wraz z obowigzujgcymi zatgcznikami znajdujg sie na stronie
internetowej urzedu: lukow.praca.gov.pl pod ogtoszeniem o naborze
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® Pracodawcy - przedsiebiorcy pobierajg i wypetniajg: "wniosek o refundacje dla podmiotu
prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg " oraz "os$wiadczenie sktadane przez podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarczg wraz z formularzem informacji sktadanych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis"

® Pracodawcy - rolnicy pobierajg i wypetniajg: "wniosek o refundacje dla podmiotu prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarczy" oraz "oswiadczenie sktadane przez producenta rolnego"

® Pracodawcy - podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne, ktéry chce ubiegad sie refundacje
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zwigzanego bezposrednio ze
Swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w
tym ustug mobilnych proszeni sg o zgtaszanie sie po wniosek do PUP w tukowie

® Pracodawcy - ztobek lub klub dzieciecy prowadzony przez osoby fizyczne, osoby prawne i
jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, o ktdrych mowa w przepisach o
opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 ubiegajgcy sie o refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaje¢ proszeni sg o zgtaszanie sie po wniosek do
PUP w tukowie

® Whnioskodawcy, ktdrzy obnizyli lub zamierzajg obnizy¢ wymiar czasu pracownika na podstawie art.
15g ust.8 lub art 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 1842, z pézn. zm.), zwanej dalej
,ustawg COVID-19" lub na podstawie aneksu do umowy zawartej ze starostg w zwigzku z art.
15zzf ustawy COVID-19 proszeni sg o zgtaszanie sie po wtasciwe druki oswiadczen do PUP w
tukowie

Uwaga

1. Przed ztozeniem wniosku prosimy o szczegdétowe zapoznanie sie z zasadami dokonywania
refundacji oraz formami zabezpieczenia ewentualnego zwrotu refundacji zamieszczonymi na
stronie internetowej urzedu: lukow.praca.gov.pl pod ogtoszeniem o naborze.

2. Pracodawca moze otrzymac refundacje kosztdw doposazenia lub wyposazenia nie wiecej niz
dwdch stanowisk pracy, przy czym na kazde stanowisko sktadamy oddzielny wniosek. Nie
dopuszcza sie taczenia stanowisk pracy np. $lusarz — tokarz, magazynier- kierowca, robotnik
budowlany - kierowca itp.

3. Whnioski ztozone przez pracodawcow, ktdrzy nie wywigzali sie z warunku zatrudnienia po
zakonczonych programach (stazach, pracach interwencyjnych, szkoleniach i innych formach
wsparcia) finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy bedg rozpatrzone negatywnie.

4. Przed ztozeniem wniosku mozna zgtosi¢ sie do Powiatowego Urzedu Pracy w tukowie (i pietro,

pokdj 20) w celu sprawdzenia jego kompletnosci.

Przy rozpatrywaniu wnioskdw nie bedzie brana pod uwage kolejnos¢ sktadania wnioskéw.

6. Whnioski ztozone w innym terminie niz w/w bedg rozpatrzone negatywnie (za date ztozenia
whniosku uznaje sie date wptywu wniosku do sekretariatu PUP w tukowie w godzinach jego
urzedowania, a nie date nadania przesytki).

o

Dyrektor PUP w tukowie
/-/ Stanistaw Puch
tukoéw, dnia 20.07.2021 r.

Zatgczniki
whiosek VII 2021.pdf (pdf, 159 KB)
VIl 2021 oswiadczenia sktadane przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gosp niepubliczne
przedszkole szkote.pdf (pdf, 1695 KB)
V11 2021 oswiadczenia sktadane przez PRODUCENTA ROLNEGO.pdf (pdf, 159 KB)
220216 Zasady dokonywania refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanych bezrobotnych - tekst ujednolicony.pdf (pdf, 111 KB)
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