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220524 Nabór wniosków na doposażenia 
stanowiska pracy

                                           
Powiatowy Urząd Pracy w Łukowie

 ogłasza nabór wniosków o refundację ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia 
w ramach:lub doposażenia stanowiska pracy 

projektu „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w powiecie łukowskim 
(VII)" Działanie 9.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 
– 2020

Osoby z tej grupy wiekowej muszą kwalifikować się również do jednej z następujących grup: 
- osoby w wieku 50 lat i więcej; 
- osoby długotrwale bezrobotne*; 
- kobiety; 
- osoby z niepełnosprawnością; 
- osoby o niskich kwalifikacjach; 
 

projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie łukowskim (VI)" 
Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 - 2020

Grupę docelową stanowią osoby młode w wieku 18-29 lat, które nie uczestniczą w kształceniu i 
szkoleniu – tzw. młodzież NEET**; 
                                                                                                    
Wnioski o refundację wraz z wymaganymi załącznikami (oryginał dokumentu) należy składać w terminie 
od 30.05.2022 r. do 31.05.2022 r. w  Powiatowym Urzędzie Pracy  w Łukowie (sekretariat, I piętro) w 
godz. od 7:30 do 15:30) 
  
Ze względu na ograniczoną ilość środków o refundację nie mogą się ubiegać pracodawcy, którzy w 
czasie trwania naboru wniosków o refundację kontynuują w Powiatowym Urzędzie Pracy w Łukowie 
umowę o wyposażenie lub doposażenie dwóch  lub więcej stanowisk (złożone wnioski nie będą 

 uwzględnione do realizacji).
  
Z uwagi na wymagania projektów,  których uczestnikiem może być tylko osoba posiadająca status 
bezrobotnego na doposażone stanowisko nie będą mogli być skierowani poszukujący pracy 
opiekunowie osób niepełnosprawnych oraz poszukujący pracy absolwenci. 
  
*Osoba długotrwale bezrobotna – osoba pozostająca w ewidencji bezrobotnych nieprzerwanie przez 
okres co najmniej 12 m-cy. Do tego okresu można doliczyć czas pozostawania bez pracy bezpośrednio 
przed ostatnią rejestracją w PUP. 
**Zgodnie z definicją przyjętą w PO WER 2014-2020 za osobę z kategorii NEET uznaje się osobę w wieku 
15-29 lat, która spełnia łącznie trzy warunki: nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie 
kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym rozumianym jako, 
kształcenie w formach szkolnych w trybie dziennym) i nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych 
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zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji 
zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy). 
  
Wysokość refundacji na jedno stanowisko wynosi maksymalnie 30 000,00 zł. 
  
Aktualny druk wniosku o refundację wraz z obowiązującymi załącznikami znajdują się na stronie 
internetowej urzędu: lukow.praca.gov.pl pod ogłoszeniem o naborze 
 

Pracodawcy - przedsiębiorcy pobierają i wypełniają: "wniosek o refundację dla podmiotu 
prowadzącego działalność gospodarczą " oraz "oświadczenie składane przez podmiot prowadzący 
działalność gospodarczą  wraz z formularzem informacji składanych przy ubieganiu się o pomoc de 
minimis"

 

Pracodawcy - rolnicy pobierają i wypełniają: "wniosek o refundację dla podmiotu prowadzącego 
działalność gospodarczą" oraz "oświadczenie składane przez producenta rolnego"

 

Pracodawcy - podmiot świadczący usługi rehabilitacyjne, który chce ubiegać się refundację 
kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy związanego bezpośrednio ze 
świadczeniem usług rehabilitacyjnych dla dzieci niepełnosprawnych w miejscu zamieszkania, w 
tym usług mobilnych proszeni są o zgłaszanie się po wniosek do PUP w Łukowie

 

Pracodawcy - żłobek lub klub dziecięcy prowadzony przez osoby fizyczne, osoby prawne i 
jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej, o których mowa w przepisach o 

 ubiegający się o refundację kosztów wyposażenia lub opiece nad dziećmi w wieku do lat 3
doposażenia stanowiska pracy związanego bezpośrednio ze sprawowaniem opieki nad dziećmi 
niepełnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajęć  proszeni są  o zgłaszanie się po wniosek do 
PUP w Łukowie

 

Wnioskodawcy, którzy obniżyli lub zamierzają obniżyć wymiar czasu pracownika  na podstawie 
art. 15g ust.8 lub art 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 
związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (tekst jednolity Dz.U. z 2021 r. poz. 2095, z 
późn. zm. ), zwanej dalej „ustawą COVID-19" lub na podstawie aneksu do umowy zawartej ze 
starostą w związku z art. 15zzf ustawy COVID-19 proszeni są  o zgłaszanie się po właściwe druki 
oświadczeń do PUP w Łukowie

  
Uwaga

Przed złożeniem wniosku prosimy o szczegółowe zapoznanie się z zasadami dokonywania 
refundacji oraz formami zabezpieczenia ewentualnego zwrotu refundacji zamieszczonymi na 
stronie internetowej urzędu: lukow.praca.gov.pl pod ogłoszeniem o naborze.

 

Pracodawca może otrzymać refundację kosztów doposażenia lub wyposażenia nie więcej niż 
dwóch stanowisk pracy, przy czym na każde stanowisko składamy oddzielny wniosek. Nie 

http://administracja.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2016.026.0000157,USTAWA-z-dnia-4-lutego-2011-r-o-opiece-nad-dziecmi-w-wieku-do-lat-3.html
http://administracja.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2016.026.0000157,USTAWA-z-dnia-4-lutego-2011-r-o-opiece-nad-dziecmi-w-wieku-do-lat-3.html
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dopuszcza się łączenia stanowisk pracy np. ślusarz – tokarz, magazynier- kierowca, robotnik 
budowlany - kierowca itp.         
Wnioski złożone przez pracodawców, którzy nie wywiązali się z warunku zatrudnienia po 
zakończonych programach (stażach, pracach interwencyjnych, szkoleniach i innych formach 
wsparcia) finansowanych ze środków Funduszu Pracy będą rozpatrzone negatywnie.
Przed złożeniem wniosku można zgłosić się do Powiatowego Urzędu Pracy w Łukowie (I piętro, 
pokój 20) w celu sprawdzenia jego  kompletności.
Przy rozpatrywaniu wniosków nie będzie brana pod uwagę kolejność składania wniosków.

 

Wnioski złożone w innym terminie niż w/w będą rozpatrzone negatywnie (za datę złożenia 
wniosku uznaje się datę wpływu wniosku do sekretariatu PUP w Łukowie w godzinach jego 
urzędowania, a nie datę nadania przesyłki).

 
 
 

                                                                 
Łuków, dnia 24.05.2022  r.                                 Dyrektor PUP w Łukowie

                                                                                 /-/ Stanisław Puch   
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