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Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [
E Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny t**,:
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

na ustugi spoteczne
| Nazwa i adres Zamawiajacego

Powiatowy Urzad Pracy w tukowie

ul. Pitsudskiego 14

21-400 tukéw

tel/fax : 25 798-44-77 wew. 210

e-mail: lulk@praca.gov.pl

strona internetowa: www.lukow.praca.gov.pl

Postepowanie, ktérego dotyczy niniejszy dokument oznaczony jest znakiem: CAZ.U.271.1.2019

Wykonawcy zobowigzani s3 do powotywania sie na wyzej wymienione oznaczenie we wszystkich
kontaktach z Zamawiajgcym.

Il Tryb udzielenia zamdwienia

1. Postepowanie o udzielenie zamodwienia na ustuge spoteczng o wartosci ponizej 750 000 euro na
podstawie art. 138h i 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku- Prawo zamdwien publicznych
tekst jednolity (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.) zwanej dalej ustawg i dotyczy ustugi organizacji i
przeprowadzenia szkolenia grupowego pn.: , Krawiec"

Il Szczegbtowy opis przedmiotu zaméwienia

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga, polegajaca na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkolenia
grupowego pn.: ,,Krawiec" dla 19 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w tukowie, w tym grupa 7 oséb w ramach projektu ,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i
wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie tukowskim (V)" wspétfinansowanego przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 - Dziatanie 9.2. oraz grupa 12 oséb
w ramach projektu "Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie fukowskim
(IV)" realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 -2020
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslone we Wspdlnym Stowniku Zamowien
Publicznych (CPV):

80000000-4 ustugi edukacyjne i szkoleniowe.

3. Celem szkolenia jest nabycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych do pracy na stanowisku krawiec
odziezy i bielizny oraz przygotowanie do egzaminu czeladniczego przeprowadzonego przed
Komisjg Egzaminacyjng Izby Rzemieslniczej na uzyskanie tytutu czeladnika w zawodzie krawiec.
Zakres szkolenia musi obejmowac¢ m.in.: przepisy BHP i PPOZ, organizacje stanowiska pracy,
technologie, maszynoznawstwo, materiatoznawstwo, pobieranie miary, szycie reczne, szycie
maszynowe, prasowanie, rysunek zawodowy, krojenie elementdw odziezy i bielizny,
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modelowanie, korygowanie btedéw, podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
przepisy prawa pracy, egzamin wewnetrzny, egzamin przed Komisjg Egzaminacyjna Izby
Rzemieslniczej. Wymagane jest aby program uwzgledniat modut szycia odziezy oraz modut szycia
bielizny.

Wykonawca moze rozszerzy¢ program szkolenia z zastrzezeniem, iz bedzie on $cisle powigzany z
jego tematyka, jednak pominiecie ktéregos zagadnienia skutkowac¢ bedzie odrzuceniem oferty.

4. Wymagane miejsce prowadzenia szkolenia:

a) zajecia teoretyczne: tukdw,

b) zajecia praktyczne: teren powiatu tukowskiego,

¢) egzamin przed Komisjg Egzaminacyjng Izby RzemiesIniczej: tukéw lub inna miejscowosé
wskazana przez Wykonawce.

Zamawiajgcy wymaga wskazania petnego adresu realizacji zaje¢.

5. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé przeprowadzenia zajec praktycznych poza miastem tukdéw na
terenie powiatu tukowskiego, a wowczas Wykonawca zapewni transport uczestnikow z miasta
tukow do miejsca odbywania zajec i powrotu, jednak czas zaje¢ praktycznych z dojazdem nie
moze przekroczy¢ 9 godzin zegarowych w kazdym dniu szkolenia. Koszt transportu nalezy
uwzgledni¢ w koszcie szkolenia.

6. Czas trwania szkolenia: 300 godzin zegarowych (w tym egzamin wewnetrzny oraz egzamin przed
Komisjg Egzaminacyjng Izby Rzemieslniczej), w tym co najmniej 220 godzin zaje¢ praktycznych.
Godzin egzaminu wewnetrznego oraz egzaminu przed komisjg Egzaminacyjng lzby Rzemie$lniczej
nie nalezy wlicza¢ do 220 godzin zaje¢ praktycznych.

Egzamin wewnetrzny oraz jego wymiar godzinowy nalezy uwzglednié w zatgczniku nr 6 do
ogtoszenia pn: Program szkolenia pkt 8 ,,Plan nauczania".

Zamawiajgcy wymaga, aby tygodniowa liczba godzin szkolenia wynosita przecietnie nie mniej niz
25 godzin zegarowych, przy czym szkolenie musi byé prowadzone w dni robocze od poniedziatku
do piatku w wymiarze nieprzekraczajgcym 8 godzin zegarowych dziennie w godzinach pomiedzy 8:
00 -17:00, jednak zajecia muszg by¢ zrealizowane max. w ciggu 45 dni roboczych.

Godzina zegarowa zaje¢ liczy 60 minut i obejmuje zajecia dydaktyczne liczgce 45 minut oraz
przerwe, liczacg srednio 15 minut, gdyz dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposéb elastyczny,
jednak dzien szkolenia nie moze korczy¢ sie przerwa oraz nie ma mozliwosci rezygnacji z przerw
kosztem skrdcenia zaje¢ w danym dniu szkolenia.

W uzasadnionych przypadkach za zgodg Zamawiajgcego zajecia mogg odbywac sie takze w sobote
lub w innych godzinach.

7. Zamawiajacy wymaga, aby program szkolenia byt dostosowany do identyfikowanego na rynku
pracy zapotrzebowania na kwalifikacje zawodowe oraz wykorzystywat standardy kwalifikacji
zawodowych i modutowe programy szkolen zawodowych dostepne w bazach danych pod
adresem http://kwalifikacje.praca.gov.pl

8. Program szkolenia musi spetnia¢ wymogi okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkow realizacji oraz trybu i
sposobu prowadzenia ustug rynku pracy ( Dz. U. 2014 r., poz. 667) tj. zawierac
a) nazwe szkolenia;

b) czas trwania i sposéb organizacji szkolenia;
¢) wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia;
d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych;
e) plan nauczania okreslajacy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem
czesci teoretycznej i czesci praktycznej;
f) opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajeé edukacyjnych;
g) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéow i materiatéw dydaktycznych;
h) przewidziane sprawdziany i egzaminy.
9. Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia uczestnikom szkolenia:
a) samodzielnego stanowiska na zajeciach teoretycznych i praktycznych,
b) warunkéw zajec teoretycznych zgodnie z przepisami BHP,
¢) wykonywania zajec¢ praktycznych z zachowaniem bezpiecznych i higienicznych warunkoéw
realizacji szkolenia z zapewnieniem osobom szkolonym wtasciwej odziezy roboczej i Srodkow
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

ochrony indywidualnej przewidzianym na stanowisku na ktérym odbywa sie szkolenie,

d) sprzetu, narzedzi i materiatoéw niezbednych do realizacji programu szkolenia,

e) serwisu kawowego: w postaci napojéw goracych (kawa, herbata), woda mineralna (min. 0,5L na
osobe dziennie), cukier, mleko/Smietanka, ciastka (min. 3 rodzaje), kanapki z wedling lub serem
oraz satatg i innym warzywem typu: pomidor, ogoérek papryka, rzodkiewka, szczypior.
Zamawiajgcy wymaga, aby catering podany byt w sposéb estetyczny i zgodnie z wymogami
zywieniowymi. Wykonawca ma zapewnic¢ serwetki niezbedne do spozycia przygotowanego
cateringu. Szczegétowy wykaz w/w produktéw zostanie uzgodniony z Zamawiajgcym 2 dni przed
rozpoczeciem szkolenia.

f) co najmniej nastepujgcych materiatéw dydaktycznych: notatnik, dtugopis, otéwek, blok
rysunkowy, ksigzka lub skrypt z zakresu krawiectwa oraz ksigzka lub skrypt z zakresu
przedsiebiorczosci, formy (wykroje) krawieckie dla kazdego uczestnika, ktdre przejdg na ich
wiasnos¢ po zakonczeniu szkolenia. Materiaty muszg byé ologowane i przekazane uczestnikom
szkolenia najpdzniej w pierwszym dniu szkolenia. Uczestnicy muszg pokwitowac ich odbiér
wtasnorecznym podpisem.

g) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnikéw szkolenia, wskazanych
przez Zamawiajgcego, ktérym: nie przystuguje prawo do stypendium lub przystuguje prawo do
stypendium na podstawie art. 41 ust. 3b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, nie zwiekszajac catkowitego kosztu szkolenia.

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wyznaczyt opiekuna szkolenia, czyli osobe odpowiedzialng
za organizacje szkolenia, wskazang do kontaktu z uczestnikami szkolenia oraz Zamawiajgcym.
Zamawiajgcy ma prawo przeprowadzi¢ wizyte monitorujgcg szkolenie.

Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przeprowadzi ankiete oceniajgca szkolenie.

Szkolenie konczy sie egzaminem wewnetrznym, po zdaniu ktérego uczestnicy otrzymaja
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia, o ktérym mowa w 71 ust. 4 Rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdétowych warunkow realizacji oraz
trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy ( Dz. U. 2014 r., poz. 667) wzér zaswiadczenia
wraz z zatgcznikiem stanowi zatgcznik do umowy (zatgcznik nr 8 do ogtoszenia) oraz egzaminem
przed Komisjg Egzaminacyjng lzby Rzemieslniczej po zdaniu, ktérego uczestnicy otrzymaja
Swiadectwo czeladnicze potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji zawodowych oraz tytut czeladnika
w zawodzie krawiec zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14
wrzesnia 2012 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu
sprawdzajgcego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. z
2017 r, poz 89).

Jezeli Wykonawca w celu wydania zaswiadczenia bedzie potrzebowat danych osobowych, ktére
nie zostang mu udostepnione przez Zamawiajgcego, zobowigzany jest do ich pozyskania od
uczestnikdw szkolenia. Dane pozyskane od uczestnikéw mogg byé wykorzystane wytgcznie w celu
wydania zaswiadczenia.

Nie dopuszcza sie udziatu innych oséb w szkoleniu poza osobami skierowanymi przez
Zamawiajgcego.

W przypadku skierowania przez Zamawiajgcego do odbycia szkolenia oséb posiadajgcych
orzeczony stopien niepetnosprawnosci Wykonawca zobowigzany bedzie uwzgledni¢ wymagania w
zakresie rodzaju niepetnosprawnosci tych osdb, tj. dostosowac sposéb prowadzenia szkolenia
oraz potencjat techniczny i kadrowy do skierowanych oséb niepetnosprawnych.

Zamawiajgcy kierujgc osoby niepetnosprawne na szkolenia poinformuje o tym Wykonawce na
pismie, wskazujgc rodzaj i stopien niepetnosprawnosci.

Koszt pierwszego egzaminu przed Komisjg Egzaminacyjng Izby Rzemiesiniczej nalezy uwzgledni¢ w
kosztach szkolenia.

W przypadku, gdy egzamin przed Komisjg Egzaminacyjng lzby Rzemieslniczej odbywac sie bedzie
poza miastem tukéw Wykonawca zobowigzany jest zapewnic uczestnikom szkolenia bezptatny
transport z tukowa do miejsca egzaminu i powrotu. Koszt dojazdu nalezy uwzgledni¢ w kosztach
szkolenia.

Wykonawca szkolenia zobowigzany bedzie do oznaczenia sali wyktadowej i wszelkiej
dokumentacji zwigzanej z organizacjq i przeprowadzeniem szkolenia (lista obecnosci,
zaswiadczenia, itp.) zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi wytycznymi zawartymi w ,,Podreczniku
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whioskodawecy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i
promoc;ji", ktéry zamieszczony jest na stronie internetowej www.rpo.lubelskie.pl i www.power.
gov.pl.

20. Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania wszystkich dokumentéw zwigzanych z realizacja
szkolenia w ramach projektu ,, Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy w
powiecie tukowskim (V)" przez okres dwdch lat od dnia 31 grudnia roku nastepujacego po
ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktérym ujeto ostateczne wydatki
dotyczace zakoniczenia Projektu. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o dacie rozpoczecia w/w
okresu. Okres ten zostanie przerwany w przypadku wszczecia postepowania administracyjnego
lub sadowego dotyczgcego wydatkéw rozliczonych w projekcie albo na nalezycie uzasadniony
whniosek komisji Europejskie;j.

21. Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania wszystkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg
szkolenia w ramach projektu "Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie
tukowskim (IV)" przez okres dwéch lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym ztozono do Komisji
Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktorym ujeto ostateczne wydatki dotyczgce zakonczenia
Projektu. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o dacie rozpoczecia w/w okresu. Okres ten
zostanie przerwany w przypadku wszczecia postepowania administracyjnego lub sagdowego
dotyczacego wydatkow rozliczonych w projekcie albo na nalezycie uzasadniony wniosek komisji
Europejskiej.

22. Zamawiajacy zawrze z wybranym Wykonawcga dwie umowy o realizacje szkolenia w ramach
kazdego projektu oddzielnie.

23. Zamawiajgcy wymaga, aby dokumentacja szkoleniowa w ramach kazdego projektu prowadzona
byta oddzielnie.

IV Termin wykonania zamdéwienia: wymagane jest, aby szkolenie zrealizowane byto do dnia 10.06.2019
r. Data rozpoczecia i zakonczenia szkolenia zostanie ustalona pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawca.
Zamawiajgcy uzaleznia termin rozpoczecia szkolenia od zrekrutowania uczestnikéw szkolenia.
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca dostarczyt harmonogram szkolenia 2 dni przed podpisaniem
umowy.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy dopuszcza zmiane harmonogramu, przy czym termin
zakonczenia szkolenia do dnia 10.06.2019 r. musi byé zachowany.

V Warunki udziatu w postepowaniu oraz podstawy wykluczenia wykonawcy.

1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie wykonawcy, ktérzy:
1. nie podlegajg wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-23 ustawy Prawo zaméwien
publicznych:
2. spetniajg warunki udziatu w postepowaniu, tj:

® posiadajg kompetencje lub uprawnia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci
zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw.
Wymagane jest posiadanie aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na miejsce
siedziby Wykonawcy. Zamawiajgcy wymaga ztozenia o$wiadczenia dotyczacego
posiadania wpisu do RIS.

® Znajduja sie w sytuacji ekonomicznej lub finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia:
Zamawiajacy nie wyznacza szczegétowego warunku w tym zakresie.

® posiadajg zdolnos¢ techniczng lub zawodowa niezbedng do nalezytego wykonania
zamowienia.
Zamawiajacy uzna ten warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, iz:
a) w okresie ostatnich trzech lat liczac od dnia uptywu terminu sktadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy- w tym okresie, wykonat co najmniej 1
ustuge szkoleniowq z zakresu szycia odziezy, dla min. 7 osobowej grupy, a nalezyte
wykonanie ustugi zostato potwierdzone zatgczonym dowodem.
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b) dysponuje salg do zaje¢ teoretycznych spetniajgcg wymogi BHP oraz posiadajgcymi
zaplecze sanitarne (dostep do WC, umywalki, sali lub kacika do spozycia positkdw);
wyposazong w niezbedny sprzet (tablica lub flipchart, projektor multimedialny lub
rzutnik pisma) dostosowang do 19-osobowej grupy.

- halg warsztatowa lub pracownig przeznaczong do zajeé praktycznych spetniajgcymi
wymogi BHP oraz posiadajgcymi dostep do zaplecza sanitarnego (dostep do WC,
umywalki, sali lub kacika do spozycia positkdw) wyposazonymi w niezbedny do
realizacji zajec sprzet, narzedzia, materiaty.

Wymagane jest, aby w trakcie realizacji zaje¢ praktycznych uczestnicy posiadali
tacznie minimum 19 stanowisk w petni wyposazonych w urzgdzenia, narzedzia,
produkty umozliwiajgce realizacje programu szkolenia (tj. maszyny do szycia min. 19
sztuk, owerlok min.4 sztuki, centymetry krawieckie min. 19 sztuk, nozyce min. 19
sztuk, rézne rodzaje tkanin i nici do szycia czesci garderoby przewidzianych w
programie szkolenia dla kazdego uczestnika, mydto krawieckie, igty krawieckie i
zwykte, manekin krawiecki 2 sztuki, zelazko parowe 4 sztuki, deska do prasowania 4
sztuki)

Wymagane jest, aby w trakcie realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych kazdy
uczestnik posiadat samodzielne stanowisko wyposazone w sposdb zapewniajgcy
realizacje programu nauczania.

¢) dysponuje lub bedzie dysponowat osobami zdolnymi do realizacji zamdwienia
posiadajgcymi: wyksztatcenie min. Srednie kierunkowe (krawiec, technik technologii
odziezy, konstruktor odziezy, projektant odziezy, wzornictwo odziezowe itp.) i
doswiadczenie w przeprowadzeniu min. jednego szkolenia z zakresu szycia odziezy
jako trener/wyktadowca przeprowadzonego dla co najmniej 7 osobowej grupy lub
wyksztatcenie min. srednie kierunkowe (krawiec, technik technologii odziezy,
konstruktor odziezy, projektant odziezy, wzornictwo odziezowe itp.) i co najmniej 1
rok doswiadczenia w prowadzeniu zajec z zakresu szycia odziezy jako nauczyciel.
Zamawiajqcy wymaga wykazania min. 1 wyktadowcy do realizacji zaje¢ teoretycznych
i min. 2 wyktadowcéw do zaje¢ praktycznych (po 1 dla kazdej grupy). Kazdy
wyktadowca musi spetnia¢ wymagania stawiane przez Zamawiajacego w stosunku do
kadry.

Uwzgledniane bedzie doswiadczenie w przeprowadzeniu szkolen z zakresu szycia
odziezy zdobyte w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a doswiadczenie w prowadzeniu zajec z zakresu szycia odziezy jako nauczyciel
w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem terminu sktadania ofert.

Zamawiajgcy nie stawia wymagan wobec wyktadowcéw odpowiedzialnych za
realizacje zajec z zakresu prowadzenia i podejmowania dziatalnosci gospodarczej oraz
przepisow BHP.

W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby do realizacji zamoéwienia kazda ze
wskazanych oséb musi spetniaé wskazany warunek.

2. W przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia zaden z
Wykonawcéw nie moze podlegaé wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-
23 ustawy Prawo zamowien publicznych.

3. Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, w
stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zamédwienia, lub jego czesci, polegac
moze na zdolnosciach technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej
innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nim stosunkéw prawnych.

4. Ocena spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu o zamdwienie publiczne przeprowadzona
bedzie w oparciu o ztozone przez Wykonawcow os$wiadczenia i dokumenty zgodnie z formutg ,,
spetnia-nie spetnia".

VI Informacje o sposobie porozumiewania sie¢ Zamawiajgcego z Wykonawcami oraz przekazywaniu

oswiadczeri lub dokumentéw, a takze wskazanie oséb uprawnionych do porozumiewania sie z
Wykonawcami:

https://lukow.praca.gov.pl/arch-aktywizacja-osob-mlodych-pozostajacych-bez-pracy...-iii- 5/14
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1. Niniejsze postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

2. Komunikacja miedzy Zamawiajacym a Wykonawcami odbywa sie za posrednictwem operatora
pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (tj. Dz. U. z 2018
poz. 2188 z pdz. zm.), osobiscie, za posrednictwem postanca, faksu lub przy uzyciu srodkow
komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o Swiadczeniu ustug drogg
elektroniczng (tj. Dz. U. z 2019 poz. 123)

3. Forma pisemna zastrzezona jest dla oferty, zatgcznikéw oraz dokumentéw - ktére Wykonawcy
uzupetniajg lub sktadajg wyjasnienia na wezwanie Zamawiajgcego - potwierdzajgcych spetnianie
warunkéw udziatu w postepowaniu oraz brak podstaw wykluczenia a takze wyjasnien dotyczacych
razgco niskiej ceny oraz oswiadczen o zmianie lub wycofaniu oferty.

4. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazujg oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje za posrednictwem faksu lub przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, kazda ze
stron na zgdanie drugiej strony niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

5. Korespondencje zwigzang z niniejszym postepowaniem nalezy kierowac na adres:

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Pitsudskiego 14
21-400 tukéw

Fax: 25 798-44-77 w. 210
e-mail:lulk@praca.gov.pl

6. W sprawie postepowania nalezy porozumiewac sie z: Panig Wioletta Miazek lub Panig Matgorzatg
Skwarek tel. 25 798 50 37 wew. 250, w godz. 7:30 — 15.30.

VIl Termin zwigzania oferta:

1. Ustala sie, ze sktadajgcy oferte pozostaje nig zwigzany przez 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z dniem wskazanym jako termin sktadania ofert.

2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze przedtuzy¢ termin zwigzania
ofertg, z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uptywem terminu
zwigzania ofertg zwrdcic sie do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o
oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

3. Brak zgody Wykonawcy na przedtuzenie okresu zwigzania ofertg na wniosek Zamawiajacego
skutkowac¢ bedzie odrzuceniem oferty.

VIl Informacje o o$wiadczeniach i dokumentach oferty.

1. Oswiadczenie (wzér zatgcznik nr 2 do ogtoszenia).

2. Na potwierdzenie spetniania warunkéw dotyczgcych zdolnosci technicznej lub zawodowe;j:

a) wykaz wykonanych ustug (wzér, zatgcznik nr 9 do ogtoszenia) oraz wraz z dowodami
okreslajacych czy te ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie. Za dowdd uznaje sie
referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byty
wykonywane, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych sg wykonywane. Jezeli
Wykonawca z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze nie jest w stanie uzyskaé w/w
dokumentéw skfada oswiadczenie. W przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych nadal
wykonywanych referencje badz inne dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie
powinny by¢ wydane nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,

b) wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu lub urzgdzen technicznych dostepnych wykonawcy w celu
wykonania zamoéwienia publicznego — (wzér zatgcznik nr 3 do ogtoszenia),

¢) wykaz osdb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia publicznego, (wzér,
zatgcznik nr 4 do ogtoszenia)

3. Oswiadczenie Wykonawcy o przynaleznosci albo braku przynaleznosci do tej samej grupy
kapitatowej — (wzoér zatgcznik nr 7 do ogtoszenia).

4. Wykonawcy majacy siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktéorym ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajgce ze: nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci -
wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.
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5. W przypadku, gdy w panstwie, w ktérym majg miejsce zamieszkania wskazane w pkt. 4, nie
wydaje sie takich zaswiadczen — zastepuje sie je dokumentem zawierajgcym oswiadczenie tych
0s0b ztozonym przed notariuszem lub przed wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania tych
0s6b organem sgdowym, administracyjnym albo organem samorzgdu zawodowego lub
gospodarczego.

6. W przypadku watpliwosci co do tresci dokumentu ztozonego przez Wykonawce, Zamawiajacy

zwrdci sie do wtasciwych organdw kraju, w ktédrym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce

zamieszkania osoby, ktdrej dokument dotyczy, o udzielenie niezbednych informacji dotyczgcych
tego dokumentu.

Formularz ofertowy — (wzér, zatgcznik nr 1 do ogtoszenia).

Program szkolenia — (wzér zatacznik nr 6 do ogtoszenia).

Preliminarz kosztow szkolenia —(wzér zatacznik nr 10 do ogtoszenia).

10. Certyfikaty jakosci ustug (1SO, Akredytacji lub réwnowazne).

11. Oswiadczenie dotyczgce posiadania wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (wzér zatgcznik nr

5 do ogtoszenia)

12. Petnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy, o ile oferte sktada petnomocnik lub w
przypadku, gdy Wykonawcy beda wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamdwienia w oryginale lub
odpisu notarialnego.

13. Wzdér dokumentéw potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji wydanych na
podstawie odrebnych przepiséw.

0 0N

IX Opis sposobu przygotowywania ofert:

1. Oferta musi by¢ sporzagdzona w jezyku polskim, czytelnie, komputerowo lub recznie.

2. Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi sktadajgcy oferte. Wykonawca moze ztozy¢ w
prowadzonym postepowaniu wytgcznie jedng oferte na catos¢ zamdwienia.

3. Oferta oraz wszystkie zatgczniki wymagajg podpisu 0séb uprawnionych do reprezentowania firmy
w obrocie gospodarczym, zgodnie z aktem rejestracyjnym, wymaganiami ustawowymi oraz
przepisami prawa.

4. Jezeli oferta i zatgczniki zostang podpisane przez upowaznionego przedstawiciela wykonawcy,
nalezy dotgczyé wtasciwe umocowanie prawne.

5. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie wymagane dokumenty, oswiadczenia i zatgczniki o ktérych
mowa w ogfoszeniu.

6. Dokumenty powinny by¢ sporzgdzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionymi przez
zamawiajgcego wzorcami - zatgcznikami, a w szczegdlnosci zawiera¢ wszystkie informacje oraz
dane.

7. Poprawki w ofercie muszg by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby podpisujgcej
oferte.

8. Oferta powinna zawierac spis tresci. Wszystkie strony oferty powinny byé ponumerowane i spiete
(zszyte) w sposéb trwaty, zapobiegajgcy mozliwosci dekompletacji zawartosci zatgczonej do ofert.

9. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci ztozenia oferty wariantowe;.

X Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert:

1. Oferty muszg by¢ ztozone w siedzibie Zamawiajgcego w tukowie przy ul. Pitsudskiego 14
Sekretariat — pokdj nr 10, w terminie do dnia 04.03.2019 r. do godziny 10:00. Godziny pracy
sekretariatu: od poniedziatku do pigtku od 7:30 do 15:30.

2. Oferte nalezy umiesci¢ w zamknietym opakowaniu, uniemozliwiajgcym odczytanie zawartosci bez
uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno by¢ oznaczone nazwa (firmg) i adresem
Wykonawcy, zaadresowane na adres Powiatowego Urzedu Pacy (ul. Pitsudskiego 14, 21-400
tukdéw) oraz opisane:

Oferta na ustuge spoteczng organizacji i przeprowadzenia szkolenia grupowego dla osob
bezrobotnych: , Krawiec" w ramach projektéw:,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej
pozostajgcych bez pracy w powiecie tukowskim (V)" oraz "Aktywizacja oséb miodych
pozostajacych bez pracy w powiecie tukowskim (IV)"
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Nie otwierac przed terminem otwarcia ofert w dniu 04.03.2019 r. godz. 10:30

UWAGA !!!

W przypadku nieprawidtowego opisania koperty Zamawiajacy, nie bierze odpowiedzialnosci za jej
przedterminowe otwarcie.

Za termin ztozenia oferty przyjmuje sie date i godzine wptywu oferty do Zamawiajacego.

. Oferta otrzymana przez Zamawiajgcego po terminie sktadania ofert zostanie niezwtocznie

zwrocona Wykonawcy bez otwierania.
Wykonawca moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zmienié¢ lub wycofa¢ oferte.

. Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Zamawiajgcego przy ul. Pitsudskiego 14 w tukowie, w dniu

04.03.2019 r. o godzinie 10:30

Niezwtocznie po otwarciu ofert Zamawiajgcy zamiesci na stronie internetowej informacje
dotyczace:

a) kwoty jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia,

b) firm oraz adreséw wykonawcéw, ktdrzy ztozyli oferty w terminie,

c) ceny ofert.

. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia przekazania informacji, o ktérej mowa w pkt. 6 przekazuje

Zamawiajgcemu oswiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci do tej samej grupy
kapitatowej (w formie oryginatu) wedtug zatacznika nr 7 do ogtoszenia. Wraz ze ztozeniem
oswiadczenia Wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze powigzania z innymi Wykonawcami nie
prowadzg do zaktécenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zamowienia. Wykonawcow,
kazdy z nich sktada oswiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 6.

. W przypadku Wykonawcdéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia oswiadczenie

sktada kazdy z nich.

X! Opis sposobu obliczenia ceny:

1.

w

o

Cene za przeszkolenie jednego uczestnika nalezy obliczy¢ uwzgledniajgc zakres zamdwienia
okreslony w ogtoszenia oraz sktadniki wymienione w Kalkulacji kosztéw szkolenia — (wzér
zatgcznik nr 10 do ogtoszenia).

. Cena podana w ofercie musi uwzgledniac¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu

zamoéwienia oraz warunki stawiane przez Zamawiajgcego.

. Zamodwienie w catosci finansowane bedzie ze srodkéw publicznych.
. Cene catkowitg, cene za przeszkolenie jednego uczestnika oraz cene za przeszkolenie jednego

uczestnika za godzine nalezy podac¢ do drugiego miejsca po przecinku.
Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym a Wykonawca bedg prowadzone w ztotych polskich.

. W przypadku rozbieznosci miedzy ceng podana cyfrowg, a ceng podang stownie Zamawiajgcy jako

prawidtowg przymnie cene podana stownie.

Xl Opis kryteridéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz z podaniem wag
tych kryteriéw i sposobu :

1.

Tryb oceny oferty:
a) oceny oferty bedzie dokonywata Komisja,
b) oferta oceniana bedzie w 2 etapach:

| etap: ocena w zakresie wymagan formalnych i kompletnosci oferty

Oferty niespetniajgce wymagan okreslonych w ogtoszenia zostang odrzucone. Oferta
niepodlegajaca odrzuceniu przejdzie do Il etapu.

Il etap: ocena merytoryczna wedtug kryteriow okreslonych ponize;j.
1. Kryteria oceny ofert:

a) w celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy przyjat nastepujace kryteria:
Kryterium 1 - cena za realizacje catego zamdwienia — max. 60 pkt.
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Kryterium 2 - kwalifikacje kadry dydaktycznej - max. 32 pkt.

Kryterium 3 — posiadanie przez Wykonawce Certyfikatu jakosci ustug — max. 8 pkt.

Zasady oceny ofert wedtug ustalonych kryteriéw:

Kryterium 1
Cena wykonania zamdéwienia — max. 60 pkt. (waga 60%)
Obliczane bedzie w nastepujacy sposdb:

C =(Cmin / Cx) * 60% * 100

gdzie:

C - ilos$¢ punktow za cene,

Cmin — najnizsza cena sposréd wszystkich ofert
Cx — cena oferty badanej

Kryterium 2
Kwalifikacje kadry dydaktycznej - max. 32 pkt. (waga 32%)
Punktowane bedzie w nastepujacy sposdb:

Lp.|| Kwalifikacje Liczba punktéw

1 | Uprawienia pedagogiczne 6 pkt

’ Doswiadczenie w przeprowadzeniu szkolen z 2 pkt za kazde wykazane
zakresu szycia odziezy szkolenie (max. 14 pkt)
Doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ jako nauczyciel
w z zakresu szycia odziezy

3 || - powyzej 1 roku do 2 lat 4 pkt.
- powyzej 2 lat do 4 lat 8 pkt.
- powyzej 4 lat 12 pkt.

https://lukow.praca.gov.pl/arch-aktywizacja-osob-mlodych-pozostajacych-bez-pracy...-iii-

Punktowane bedzie doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu pieciu lat przed uptywem
terminu sktadania ofert oraz doswiadczenie w przeprowadzeniu szkole dla grupy min. 7
osobowej, zdobyte w ciggu ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skfadania ofert.
Zamawiajacy do punktacji w ramach tego kryterium nie bedzie uwzgledniat szkolenia i
doswiadczenia w prowadzeniu zajeé jako nauczyciel wykazanego jako spetnienie warunku
udziatu w postepowaniu.

Suma punktéw uzyskanych przy ocenie przez poszczegdlnych wyktadowcéw zostanie
podzielona przez liczbe tych wyktadowcéw.

Kryterium 4
Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jakosci ustug — max. 8 pkt. (waga 8 %)
Punktowane bedzie w nastepujgcy sposob:

- jezeli Wykonawca posiada Certyfikat Systemu Zarzgdzania Jakoscig ISO - 4 pkt.
- jezeli Wykonawca posiada Akredytacje Kuratora Oswiaty lub rownowazne na szkolenie
Krawiec — 4 pkt.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska tacznie najwyzsza liczbe punktéw
stanowigcych sume punktéw uzyskanych przez oferte w podanych wyzej kryteriach.
Wszystkie obliczenia zostang dokonane z doktadnos$cig do dwéch miejsc po przecinku.

W przypadku uzyskania identycznej liczby punktéw przez 2 lub wiecej Wykonawcéw za
najkorzystniejsza zostanie uznana oferta z nizsza cena.

Liczba punktéw uzyskanych przez oferte = C + K2 + K3

9/14
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gdzie:

C - liczba punktéw uzyskanych przez dang oferte w Kryterium 1
K2 — liczba punktéw uzyskanych przez dang oferte w Kryterium 2
K3 — liczba punktéw uzyskanych przez dang oferte w Kryterium 3

Xlll Badanie ofert

1.

2.

W toku badania ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert.

Zamawiajgcy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene lub czesci sktadowe ceny
wydajg sie razgco niskie w stosunku do przedmiotu zamodwienia, zwréci sie do Wykonawcy o
udzielnie wyjasnien, w tym ztozenia dowodéw dotyczgcych wyliczenia ceny. Obowigzek
wykazania, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny lub kosztu spoczywa na wykonawcy.

. Zamawiajgcy poprawi w ofercie:

a) oczywiste omyfki pisarskie,

b) oczywiste omytki rachunkowe.

Oferta Wykonawcy zostanie odrzucona, jezeli:

a) jej tres¢ nie bedzie odpowiadac tresci ogtoszenia o zamdwieniu,

b) jej ztozenie stanowito bedzie czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséow o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

¢) zawiera razaco niska cene lub koszt w stosunku do przedmiotu zamdwienia,

d) zawiera btedy w obliczaniu ceny lub kosztu,

e) Wykonawca nie wyrazit zgody na przedtuzenie terminu zwigzania ofertg,

f) jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw,

g) Wykonawca zostat wykluczony z postepowania.

Zamawiajgcy uniewazni postepowanie o udzielenie zamodwienia, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

2) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajacy
moze przeznaczy¢ na sfinansowanie zamodwienia,

3) wystapita istotna zmiana okolicznosci, powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub
wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie publicznym czego nie mozna byto wczesniej
przewidzie¢,

4) postepowanie obarczone jest wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy w sprawie
zamodwienia publicznego.

O uniewaznieniu postepowania o udzielenie zamdéwienia Zamawiajgcy zawiadomi rédwnoczesnie
wszystkich Wykonawcdéw, ktérzy ubiegali sie o udzielenie zamdwienia, w przypadku
uniewaznienia postepowania przed uptywem terminu sktadania ofert oraz tych Wykonawcéw,
ktérzy ztozyli oferty w przypadku uniewaznienia postepowania po uptywie terminu sktadania ofert
— podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.

XIV Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

W przedmiotowym postepowaniu Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy.

XV Informacja o formalnosciach, jakie powinny zostaé dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamowienia publicznego

1. Umowa w sprawie realizacji zamdwienia publicznego zawarta zostanie w formie pisemnej,

zgodnie z projekt umowy stanowigcym zatgcznik Nr 8 do ogtoszenia, z uwzglednieniem
postanowien wynikajgcych z tresci niniejszego ogtoszenia oraz danych zawartych w ofercie.
Wynik postepowania zostanie ogtoszony w siedzibie Zamawiajgcego przez wywieszenie na tablicy
ogtoszen oraz zamieszczenie na stronie internetowej www.lukow.praca.gov.pl

Wykonawcy zostang powiadomieni niezwtocznie o wyborze oferty. W zawiadomieniu o wyborze
oferty Zamawiajgcy poda nazwe i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, a takze nazwy,
adresy Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty wraz z punktacjg przyznang ofertom w kazdym
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kryterium oceny ofert i tgczng punktacje. Wykonawcy zostang powiadomieni o Wykonawcach,
ktorych oferty zostaty odrzucone, Wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni, z podaniem
uzasadnienia faktycznego decyzji podjetych przez Zamawiajgcego.

4. W przypadku gdy okaze sie, ze Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana bedzie uchylat sie od
zawarcia umowy na warunkach wynikajgcych z ogtoszenia, Zamawiajgcy wybierze te sposréd
pozostatych ofert, ktéra uzyskata najwyzszg ilos¢ punktéw chyba, ze w postepowaniu ztozona
zostata tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu lub uptynie termin zwigzania oferta.

5. Niezwtocznie po udzieleniu zamdwienia Zamawiajgcy zamiesci na stronie podmiotowej Biuletynu
Informacji Publicznej informacje o udzieleniu zamoéwienia podajgc nazwe albo imie i nazwisko
podmiotu, z ktérym zawart umowe w sprawie zamodwienia publicznego.

6. Jezeli oferta Wykonawcdéw ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamdwienia zostanie wybrana,
Zamawiajgcy przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia publicznego wymagac bedzie
przedfozenia umowy regulujgcej wspotprace tych Wykonawcow.

7. Przed podpisaniem umowy Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, zobowigzany bedzie
dostarczy¢ Zamawiajgcemu:

a) aktualny harmonogram szkolenia,

b) umowe najmu badz uzyczenia sali, hal warsztatowych badz pracowni przeznaczonych do zaje¢
praktycznych, sprzetu, jezeli Wykonawca bedzie bazowat na potencjale technicznym niebedgcym
jego wiasnoscia.

8. Harmonogram szkolenia stanowi zatgcznik nr 3 do umowy.

XVI Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy w
sprawie zamdwienia publicznego.

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w
odniesieniu do ztozonej oferty w nastepujgcym zakresie:

® harmonogramu — z zachowaniem terminu realizacji zamdwienia okreslonego w umowie
oraz warunkow postawionych przez Zamawiajgcego w niniejszym ogtoszeniu.

® miejsca prowadzenia szkolenia — bez zmiany miejscowosci, pod warunkiem, ze nowe
miejsce, w ktorym szkolenie bedzie realizowane, bedzie odpowiadato warunkom
postawionym przez Zamawiajgcego w niniejszym ogtoszeniu oraz warunki nowej bazy
lokalowej nie bedg gorsze od warunkow bazy lokalowej wskazanej w ofercie,

® osoby prowadzacej zajecia - pod warunkiem, ze nowa osoba bedzie spetniata warunki w
stosunku do kadry zaangazowanej w realizacje zamdwienia postawione przez
Zamawiajgcego w niniejszym ogtoszeniu a liczba punktdw przez nig uzyskanych nie bedzie
nizsza od liczby punktéw uzyskanych przez osobe wymieniong w ofercie.

Zamawiajgcy moze zgdac¢ dokumentow potwierdzajacych, iz nowa baza lokalowa i nowa
osoba prowadzaca zajecia spetniajg warunki postawione przez Zamawiajgcego w niniejszym
ogtoszeniu.
2. W/w zmiany bedg mogty by¢ uwzglednione pod warunkiem, ze bedg wynikiem zdarzen losowych
niezaleznych od Wykonawcy oraz nie bedg miaty wptywu na wartosé¢ zamowienia.

XVII Srodki ochrony prawnej.

Zgodnie z art.1380 ustawy PZP, postanowienia dziatu VI Prawa Zaméwien Publicznych ,Srodki ochrony
prawnej" nie majg w niniejszym postepowaniu zastosowania.

XVIII Postanowienia dotyczace jawnosci protokotu postepowania o udzielenie zamoéwienia.

1. Oferty, oswiadczenia, zawiadomienia, wnioski, inne dokumenty i informacje sktadane przez
Zamawiajgcego i WykonawcOw oraz umowa w sprawie zamowienia publicznego stanowig
zatgczniki do protokotu postepowania.

2. Protokét wraz z zatgcznikami jest jawny. Zatgczniki do protokotu udostepnia sie po dokonaniu
wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postepowania.
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3. Oferty sg jawne od chwili ich otwarcia i podlegajg udostepnieniu od chwili ich otwarcia, z
wyjatkiem informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16
kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji (tj. Dz. U. z 2018 poz. 419 ze zm.), jesli
Wykonawca w terminie sktadania ofert zastrzegt, ze nie mogg one by¢ udostepniane i
jednoczesnie wykazat, iz zastrzezone informacje stanowia tajemnice przedsiebiorstwa.

4. Elementy oferty, ktore Wykonawca zamierza zastrzec jako tajemnice przedsiebiorstwa w
rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(tj. Dz. U. 2 2018 poz. 419 ze zm.) powinny zosta¢ umieszczone w odrebnej, zaklejonej kopercie
(lub zabezpieczone w inny sposdb), opisanej ,,tajemnica przedsiebiorstwa", dotgczonej do
oryginatu oferty. W tresci oferty powinna zosta¢ umieszczona informacja, ze dany dokument jest
zastrzezony. Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa . Stosownie do powyzszego, jesli Wykonawca nie dopetni ww. obowigzkdow
wynikajgcych z ustawy, Zamawiajacy bedzie miat podstawe do uznania, ze zastrzezenie tajemnicy
przedsiebiorstwa jest bezskuteczne i w zwigzku z tym potraktuje dang informacje, jako
niepodlegajgcg ochronie i niestanowigcg tajemnicy przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

5. Ujawnianie tresci protokotu wraz z zatgcznikami odbywac sie bedzie wg nastepujacych zasad:

1) Zamawiajacy udostepnia wskazane dokumenty po ztozeniu pisemnego wniosku,

2) Zamawiajgcy wyznacza termin, miejsce oraz zakres udostepnianych dokumentoéw i informacji,
3) Zamawiajgcy wyznacza cztonka komisji, w ktérego obecnosci dokonana zostanie czynno$é
przeglagdania,

4) udostepnienie moze mie¢ miejsce wytgcznie w siedzibie Zamawiajgcego oraz w czasie godzin
jego pracy — urzedowania,

6. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy Kodeksu Cywilnego oraz
Prawo zamdéwien publicznych.

XIX Klauzula informacyjna

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46
/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej
,RODO", informuje, ze:

® administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w tukowie
reprezentowanym przez Dyrektora Stanistawa Pucha. Adres siedziby: ul. Pitsudskiego 14, 21-
400 tukéw. Dane kontaktowe: tel: 25 798 50 37, fax. 25 798 50 37 wew. 210, e-mail:
lulk@praca.gov.pl

® inspektorem ochrony danych osobowych w Powiatowym urzedzie Pracy w tukowie jest
Pani Bozena Zachoszcz-Cabaj, kontakt: tel; 25 798 50 37 wew. 214 email: iod@Ilukow.praca.
gov.pl*

® Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu
zwigzanym z postepowaniem o zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej,
prowadzonym na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamdwien
publicznych: tekst jednolity (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.);

® odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych tekst jednolity (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze
zm.);,,dalej ,ustawa Pzp";

® Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres dwéch lat od dnia 31 grudnia
roku nastepujgcego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktorym
ujeto ostateczne wydatki dotyczgce zakoriczenia Projektu. Zamawiajgcy poinformuje
Wykonawce o dacie rozpoczecia w/w okresu. Okres ten zostanie przerwany w przypadku
wszczecia postepowania administracyjnego lub sgdowego dotyczacego wydatkow
rozliczonych w projekcie albo na nalezycie uzasadniony wniosek komisji Europejskie;j;
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® obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z
udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

® w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

® posiada Pani/Pan:
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;
¢) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;
d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

® nie przystuguje Pani/Panu:
a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
¢) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c
RODO.

Wykonawca sktadajgc oferte na zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkolenia zobowigzany jest do
wypetnienia wszystkich obowigzkéw formalnoprawnych zwigzanych z udziatem w postepowaniu, m.in.
obowigzkéw wynikajgcych z RODO, w szczegdlnosci obowigzek informacyjny przewidziany w art. 13
RODO wzgledem oséb fizycznych, ktorych dane osobowe dotyczg i od ktérych dane te wykonawca
bezposrednio pozyskat. Jednakze obowigzek informacyjny wynikajgcy z art. 13 RODO nie bedzie miat
zastosowania, gdy w zakresie, w jakim osoba fizyczna, ktérej dane dotyczg, dysponuje juz tymi
informacjami.

Ponadto wykonawca musi wypetni¢ obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 14 RODO wzgledem osdéb
fizycznych, ktérych dane przekazuje zamawiajgcemu i ktérych dane posrednio pozyskat chyba, ze ma
zastosowanie, co najmniej jedno z wytgczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5 RODO.

W celu zapewnienia, ze wykonawca wypetnit ww. obowigzki informacyjne oraz ochrony prawnie
uzasadnionych interesdw osoby trzeciej, ktérej dane zostaty przekazane w zwigzku z udziatem w
postepowaniu, zobowigzuje sie wykonawce do ztozenia w postepowaniu o zorganizowanie i
przeprowadzenie ustugi szkoleniowej oswiadczenia o wypetnieniu przez niego obowigzkéw
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO. Ww. oswiadczenie znajduje sie w formularzu
ofertowym.

* Wyjasnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jeZeli w odniesieniu do danego administratora
lub podmiotu przetwarzajgcego istnieje obowigzek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych.

** Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowieri umowy w zakresie
niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow.

*** Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony praw
innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej
lub panstwa czfonkowskiego

tukow, dn. 21.02.2019r.
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