
ANKIETA

Ankieta  ma  na  celu  określenie  rodzajów  kwalifikacji  zawodowych,  na  które   wystąpi  w  2019  r.

zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy oraz ocenę działań urzędu w zakresie pośrednictwa pracy.

Zebrane informacje pozwolą dostosować plan szkoleń na 2019 roku do preferencji pracodawców oraz

podnieść  jakość świadczonych usług.

 

1. Nazwa i adres zakładu pracy: (proszę wpisać lub postawić pieczątkę zakładu)
................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
Telefon kontaktowy: .............................................................................................................................................
E-mail:..................................................................................................................................................................

2. Obecny stan zatrudnienia ………

3. Rodzaj prowadzonej działalności (branża)

………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..
2.  Preferowana  przez  Państwa  forma  współpracy  z  Powiatowym  Urzędem  Pracy   (możliwość  kilku
odpowiedzi):
□ pośrednictwo pracy
□ prace interwencyjne 
□ roboty publiczne
□ staże
□ doposażenie stanowiska pracy
□ szkolenia
□ poradnictwo zawodowe
□ kształcenie w ramach środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego
□ Targi Pracy
□ zatrudnienie cudzoziemców
3. Jak oceniają Państwo dotychczasową współpracę z Powiatowym Urzędem Pracy  w Łukowie? (proszę o
zaznaczenie wybranej odpowiedzi)
□ bardzo dobrze
□ dobrze
□ przeciętnie
□ nisko
□ bardzo nisko
4. Jakie działania w zakresie pośrednictwa pracy wymagają usprawnienia? (możliwość kilku odpowiedzi)
□ zgłaszanie ofert pracy
□ rekrutacja (dobór odpowiednich kandydatów)
□ organizacja giełd 
□ kontakt z urzędem
□ aktualizacja ofert
□ inne ……………………………………………………………………………………………………...
Proszę o krótkie uzasadnienie.

………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………



5. Czy planują Państwo zwiększenie zatrudnienia?

□  TAK           □  NIE
Jeżeli tak to w jakim zawodzie?  
…………………………………………………………………………………………………………………..
6. Jakich  uprawnień/umiejętności zawodowych oczekują Państwo od przyszłych pracowników ?
Szkolenia komputerowe
□ Grafika komputerowa
□ Szkolenie przygotowujące do egzaminu ECDL (Europejskiego Certyfikatu Umiejętności Komputerowych)
□ Obsługa programu AutoCAD 
□ Tworzenie i projektowanie stron www
□ Inne ……………………………………………………………………………………………….
Szkolenia z zakresu finansów i księgowości
□ Księgowość komputerowa
□ Samodzielny księgowy
□ Finanse i rachunkowość

□ Inne ………………………………………………………………………………………………..
Szkolenia z zakresu sprzedaży i handlu
□ Nowoczesny sprzedawca z obsługą kas fiskalnych (skuteczne techniki sprzedaży, programy komputerowe,
obsługa kas fiskalnych i terminali kart płatniczych, zagadnienia z zakresu telemarketingu)
□ Magazynier z obsługą wózka jezdniowego 
□ Przedstawiciel handlowy
□ Inne ………………………………………………………………………………………………..
Szkolenia z zakresu obsługi biurowo – kadrowej firmy oraz sekretariatu
□ Pracownik administracyjno – biurowy
□ Obsługa biurowa firmy - sekretarka
□ Specjalista ds. kadr i płac 
□ Inne ………………………………………………………………………………………………...
Szkolenia z zakresu prac budowlanych i wykończeniowych
□ Murarz – tynkarz 
□ Płytkarz – posadzkarz
□ Brukarz
□ Blacharz - dekarz
□ Technolog robót wykończeniowych
□ Cieśla
□ Monter izolacji budowlanych
□ Monter instalacji i urządzeń sanitarnych
□ Inne …………………………………………………………………………………………….
Szkolenia z zakresu obsługi ciężkiego sprzętu budowlanego
□ Operator koparki kl. III
□ Operator ładowarki kl. III
□ Operator koparko – ładowarki kl. III
□ Operator żurawi HDS
□ Operator równiarki
□ Operator spycharki
□ Operator suwnicy
□ Operator zespołu do produkcji mas bitumicznych
□ Operator walca drogowego
□ Operator  dźwigu
□ Inne ………………………………………………………………………………………………...
 Szkolenia z zakresu prawa jazdy
□ Transport towarów niebezpiecznych (ADR) – kurs podstawowy, w tym cysterny wraz z napełnianiem i 
opróżnianiem cystern
□ Prawo jazdy kategorii D wraz z kwalifikacją na przewóz osób
□ Prawo jazdy kategorii CE wraz z kwalifikacją na przewóz rzeczy
□ Prawo jazdy kategorii C wraz z kwalifikacją na przewóz rzeczy
□ Okresowa wymiana prawa jazdy – świadectwo kwalifikacji na przewóz osób i rzeczy



□ Obsługa urządzeń transportu bliskiego
□ Inne ………………………………………………………………………………………………….
Szkolenia z zakresu małej gastronomii
□ Kucharz małej gastronomii
□ Kelner 
□ Barman
□ Inne ………………………………………………………………………………………………….
Szkolenia z zakresu kosmetyki i fryzjerstwa
□ Fryzjer – stylista
□ Kosmetyczka z elementami wizażu i stylizacji
□ Inne ………………………………………………………………………………………………….
Szkolenia z zakresu spawania
□ Spawanie metodą MAG
□ Spawanie metodą TIG
□ Spawanie metodą MIG
□ Inne …………………………………………………………………………………………………….
Szkolenia z zakresu obsługi maszyn i urządzeń 
□ Palacz kotłów co
□ Podstawy programowania obrabiarek CNC 
□ Obsługa obrabiarek CNC
□ Drwal – operator pilarki
□ Kierowca - operator wózków jezdniowych z wymianą butli gazowych
□ Inne ………………………………………………………………………………………. …………..
Szkolenia z zakresu elektryki

□ Elektryk z uprawnieniami do 1 kV
□ Elektryk z uprawnieniami powyżej 1 kV
□ Inne …………………………………………………………………………………………………...
Szkolenia w zakresie świadczenia usług
□ Opiekun osób starszych z językiem obcym 
□ Opiekunka dziecięca
□ Krawiec
□ Tapicer
□ Stolarz
□ Blacharz samochodowy
□ Diagnosta samochodowy
□ Mechanik pojazdów samochodowych
□ Inna ………………………………………………………………...............………………………..

7.Czy jesteście Państwo zainteresowani organizacją szkolenia zgodnie z potrzebami firmy dla grupy co
najmniej 7 osób   bezrobotnych ?
□  TAK           □  NIE

Jeżeli tak to, proszę wskazać zawód, rodzaj kwalifikacji, uprawnień? 
…………………………………………………………………………………………………...

Dziękujemy za poświęcenie czasu i wypełnienie ankiety

Wypełnioną ankietę proszę przesłać do dnia  03.12.2018  r.
- pocztą na adres Powiatowy Urząd Pracy w Łukowie, ul. Piłsudskiego 14, 21-400 Łuków
- faksem na nr  25 7985037 wew. 210
- pocztą elektroniczną na adres:  szkolenia@lukow.praca.gov.pl


