(miejscowosc)

(numer telefonu)

Powiatowy Urzad Pracy

w tukowie
WNIOSEK

W sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych

WoKresie: od ...coovviiiiii O o

Podstawa prawna:

1.Art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 i 1149 z p6zn. zm.).
2.Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej 2z dnia 21 grudnia 2017 roku, w sprawie
organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2447)

I WNIOSKODAWCA:

Il CHARAKTERYSTYKA MIEJSC WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH PRZEZ OSOBY UPRAWNIONE :

1. Liczba kierowanych 0séb uprawnionyCh™ ......... ..o,
w tym do opiekundw o0sob niepetnosprawnych........... ...,

2. Liczba godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych:

) OGO M e

b) miesiecznie przez 1 osobe bezrobotng ...........cccoiiiiiiiiiiii

*osoby bezrobotne bez prawa do zasitku korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej, osoby uczestniczace
w Kkontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy spofecznej
lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania
powiatowego urzedu pracy na podstawie art.73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy / tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 i 1149 z pézn. zm./



3.Charakterystyka miejsc wykonywania prac spotecznie uzytecznych:

Rodzaj prac spotecznie

uzytecznych

Miejsce wykonywania

prac spotecznie

Podmiot, w ktérym

beda organizowane

uzytecznych prace:

4. Okresy, w ktérych bedg wykonywane prace spotecznie uzyteczne i liczba
0s0b uprawnionych skierowanych do ich wykonywania:

OKRESY LICZBA PODMIOT
BEZROBOTNYCH
1)od.............. do............
2)od .. do ............
3)od ............. do............
4)od ...couennnne do............
5o0d.............. do ............
6)od.............. do............
7)od ..ooiennn. do............
8)od .............. do............
9)od ...cunnnnnn do............
10)od ......... do............

5. Proponowana wysoko$¢ swiadczenia za 1 godzine wykonywania prac
spotecznie uzytecznych .......... zt. (min. 8,10 z})
6. Wysokos¢ refundacji Swiadczen dla bezrobotnych z Funduszu Pracy
do 60% KWOLY 8.10 Zt. ... e

7. Numer rachunku bankoOWego....... ..o e

Gmina/Miasto lub podmiot, w ktérym sg organizowane prace spotecznie uzyteczne zobowigzujg

sie do:

a) przyjecia oraz zaznajomienia skierowanych oséb uprawnionych z rodzajem przydzielonych
prac , miejscem ich wykonywania oraz zaznajomienia z warunkami bhp,

b) zagwarantowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy , oraz przestrzegania
przepiséw prawa pracy dotyczgcych wykonywania przez kobiety prac szczegdlnie ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia, w tym: zapewnienia odziezy i obuwia roboczego, napojéw
i positkéw profilaktycznych w tych rodzajach prac, ktére sg identyczne do wykonywanych

przez pracownikéw gminy lub podmiotu, w ktérym sg organizowane prace spotecznie



uzyteczne,

c) prowadzenie ewidencji wykonanych prac spotecznie uzytecznych przez osoby uprawnione,
oraz naliczania wysokosci Swiadczenia przy uwzglednieniu rodzaju i efektéow wykonywanej
pracy i faktycznego czasu( z korektg o godziny nieobecnosci udokumentowanej),

d) wyptacania swiadczenia pienieznego za wykonane prace spotecznie uzyteczne w okresach
miesiecznych z dotu,

e) powiadomienia dyrektora powiatowego urzedu pracy oraz kierownika osrodka pomocy
spotecznej o:

- nie zgtoszeniu sie osdb uprawnionych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- nie podjeciu przez osoby uprawnione przydzielonych im prac spotecznie uzytecznych,
- opuszczeniu przez osoby uprawnione miejsca wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- naruszeniu przez osoby uprawnione porzadku i dyscypliny w miejscu wykonywania
prac spotecznie uzytecznych,

f) ztozenia wniosku o refundacje z Funduszu Pracy kwoty wyptaconych skierowanym osobom
Swiadczen za wykonane prace spofecznie uzyteczne wraz z kopig imienne;j listy wyptat oraz
wysokos$cig wyptaconych swiadczen,

g) przestrzegania tygodniowej normy 10 godzin czasu pracy dla wykonujgcych prace spotecznie

uzyteczne.

8. Osoba do kontaktu ze strony WnioSKOAaWCY ..........c.vuiiiiiiiii e

III. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

Os$wiadczam, ze:

1.Bezrobotni bez prawa do zasitku korzystajacy ze Swiadczen pomocy spolecznej zostang
skierowani do prac spolecznie uzytecznych na terenie gminy, w ktorej bezrobotny
zamieszkuje lub przebywa.

2.Nie zalegamy z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

3.Nie posiadamy zadtuzenia w Urzedzie Skarbowym z tytutu zobowigzan podatkowych.

4.Nie zalegamy z optacaniem innych danin publicznych.

5.Nie posiadamy nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

/ Data i miejscowos$¢/ / Podpis i pieczg¢ imienna wnioskodawcy/

Zatacznik:
1. Lista os6b uprawnionych, ktére moga by¢ skierowane do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych na terenie gminy (sporzadzona przez kierownika osrodka pomocy spotecznej).



