Nabor wnioskéw o refundacje kosztow doposazenia stanowiska pracy od 10.04.2018 r. do 12.04.2018 r.

Lukow, dnia ...................l. I.

(Piecze¢ firmowa Wnioskodawcy)
Powiatowy Urzad Pracy
w Lukowie
WNIOSEK

o refundacj¢ ze Srodkow Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla (podkresli¢ wlasciwe):- skierowanego bezrobotnego
- opiekuna

UWAGA !!!

1. Refundacja podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza stanowi pomoc de minimis w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 1 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) i jest
udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.

2. Refundacja producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis w sektorze rolnym w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.
9) i jest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia .

3. Refundacja dokonywana przedszkolu lub szkole stanowi pomoc de minimis W rozumieniu przepisOw
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) i jest udzielana
zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia; w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jako wsparcie finansowe z
Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okre$lonych w ustawie z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty — nie
stanowi pomocy de minimis.

Opiekun — oznacza to poszukujacego pracy niepozostajacego w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy
zarobkowej opiekuna osoby niepelmosprawnej, z wylaczeniem opiekundéw osoby niepetnosprawnej pobierajacych
swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisOw o $wiadczeniach rodzinnych,
lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunoéw

I. Wnioskodawca - podmiot prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza/ producent rolny/
niepubliczne przedszkole lub niepubliczna szkola (wlasciwe podkreslic¢):
1. Pelna nazwa Wnioskodawcy, a jezeli wnioskuje osoba fizyczna imi¢ i Nazwisko ........ccccceeeuveriieeieennnnn.

MNIEJSCOWOSE .. eeeiieiieeiieeiee ettt ettt eee et e siaeens UGttt 111 UUUR
kod ..ooovveeiieiine. POCZEA eveeiieniieeiieeiie ettt
WOJEWOAZEWO. ...ceevieeiiie ettt DT tElefONU ...oevieiiiice e

3. Numer PESEL, w przypadku 0SODY fIZYCZNE] ....cccueieiiiiiciiieciie ettt e

4. Numer REGON, jezeli zostal nadany .....................cooiiiin. NENIP. ..o
5. Miejsce prowadzenia dzialalno§ci: MICJSCOWOSCE ......eeevieruiiiiiieiiieeieecie ettt e e eeeveeteeebeeseeeenaeens
Ul nr ykod oo, POCZLA ..ot
WOJEWOAZEWO. .....eveeeriieeiieeeieeeeree et e eeeeeaaeeeaee e v DT tElefOnU ....eviieiiceecee e

6. Osoba uprawniona do reprezentowania Wnioskodawcy i zawarcia umowy o refundacje¢ ( zgodnie z do-
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kumentem rejestrowym - imiona i NAZWISKO, .......ouieutentitiententiiieiiereeseesteeseeetees e eveeseesseesaesnseeseenns

PESEL: ......ciiiiiiieeiieeene, S€T12 10T AOWOAU OSODISEEZO .. vt et wydany

Uwaga ! W przypadku spotki cywilnej i jawnej wymaga si¢ aby wszystkie dokumenty zwigzane z refundacjq (min. wniosek,
umowa, dokumenty do umowy) byly podpisywane przez wszystkich wspolnikow.

Osoba upowazniona do kontaktu w imieniu Wnioskodawcy:

(imig i nazwisko, zajmowane stanowisko, nr telefonu)

7. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalno$ci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatal-

no$ci (PKD)wraz z opisem, w ramach ktérego podmiot planuje utworzenie stanowiska pracy ................

8. Nr konta Wnioskodawcy:

9. Forma prawna WnioskodawCy: ..... ..o et e e

/osoba fizyczna prowadzaca dzialalnos¢ gospodarcza, spotka jawna, spotka partnerska, spotka komandytowa, spotka komandy-

towo — akcyjna, spotka z o. 0., spotka akcyjna, spotdzielnia, przedsicbiorstwo panstwowe, inna forma prawa (jaka?)/

Nr KRS (w przypadku posiadania) .........cccceeceeeveieniieeniieenieeeeieeevee s

10. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalno$ci GOSPOdarCze] ......ccccivieriiieriiieeeiie et

11. Jestem podatnikiem podatku od towarow i ustug (VAT) — TAK/NIE *

Uwaga!!! Wnioskodawca bedacy podatnikiem podatku VAT jest zobowiazany do zwrotu PUP w tukowie
rownowartosci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow

i ustug (Dz. U. z 2011 r. Nr 177, poz. 1054), podatku naliczonego dotyczacego zakupionych rzeczy w ramach

przyznanej refundacji.
12. Czy Wnioskodawca korzystat w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lukowie ze §rodkéw Funduszu

Pracy na doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy w okresie ostatnich 2 lat od dnia ztozenia

wniosku : TAK/NIE* - wpisa¢ ile stanowisk w kolejnych latach:
20161 .ooenn. 20171 ceviiia, 20181 e

* niepotrzebne skresli¢
13. Czy Wnioskodawca korzystat w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lukowie z innych aktywnych form

wsparcia w okresie ostatnich 2 lat od dnia ztozenia wniosku (np. staz, prace interwencyjne, itd.): tak/nie*

14. Liczba o0sob zatrudnionych na podstawie stosunku pracy w dniu ztozenia wniosku: .....................

w tym w przeliczeniu na pelny etat : .................. oraz liczba pracujacych na umowe zlecenie.............
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15. Po uplywie 24 miesi¢cy zatrudnienia skierowanej osoby deklaruje dalsze jej zatrudnienie na okres

................................ (nie krétszy niz 30 dni) .

II. Dane dotyczace doposazonego stanowiska pracy:
16. Liczba stanowisk ................ .

Pierwsza umowa o prace ze skierowang osobg bedzie zawarta na (wfasciwe podkreslic):

a) 24 miesiace,
b) czas okreslony powyzej 24 m-cy (wpisac ile m-cy)
¢) czas nieokreslony.

Przewidywany termin rozpoczecia zatrudnienia: ( wpisa€ mi€sigc ) .................. 2018 r.
Ponizsze stanowisko pracy naleiy utrzymad przez okres 24 miesiecy.

Nie dopuszcza sie laczenia stanowisk pracy tzn. powierzenia stanowisk lub zadan przewidzianych dla
dwoch lub wiecej zawodow.

1. |Nazwa stanowiska zgodnie z klasyfikacja
zawodow **

Wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do wykonywania pracy

2 |Poziom wyksztatcenia /kierunek/specjalnosé

3 |umiejetno$ci***

4  |uprawnienia

5 doswiadczenie zawodowe

6 |znajomo$¢ jezykdéw obcych / poziom

Rodzaj wykonywanej pracy, zakres obowiazkow, wynagrodzenie, wymiar czasu pracy, i inne dane

7 |Rodzaj wykonywanej pracy

8 | Ogodlny zakres obowigzkow

(opis zadan wykonywanych na danym
stanowisku)

9 |Miesigczne wynagrodzenie brutto

10 [ Wymiar czasu pracy****

11 |Zmianowosé 0 jedna zmiana 0O dwie zmiany O trzy zmiany
o ruch ciagly
12 |Godziny pracy od: ....... do:....... /od....do.......
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Dyrektor ma prawo zaproponowac pracodawcy zmiany co do wymaganych kwalifikacji i innych wymagan jakie powinna spel-
nia¢ skierowana osoba lub skierowac osobe nie posiadajaca wymaganych kwalifikacji i doswiadczenia, o ile przepisy szczeg6-
lowe pozwalaja zatrudni¢ na danym stanowisku osobe bez kwalifikacji lubo nizszych kwalifikacjach.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku i podpisania umowy o refundacj¢ wskazane wymagania beda wpisane do
zgloszenia oferty pracy

w% Rogporzgd?eme Ministra Pracy i Polttvkt SDolcznel 7 dnia 7 sterDma 2014 r. w sprawie klasyfikacji mwodow i speclalno-

warka-opisow-zawodow

*%% prosz¢ wpisywaé umiejetnosci, ktorych posiadanie urzad mozna stwierdzi¢ na podstawie zaswiadczen o odbytych kursach,
szkoleniach, stazach (nie myli¢ z cechami charakteru).

***% podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, producent rolny, niepubliczne przedszkole, szkota muszg zatrudni¢ opieku-
na osoby niepetnosprawnej co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy, natomiast bezrobotnego w pelnym wymiarze czasu

pracy

17. Miejsce pracy skierowanej osoby(dokladnie okresli¢ adres miejsca pracy ktore zostanie wskazane
W UIMOWIE O PIACE): +euvtententteneente et enteateetteteateententeeneenteneniieenseeneeenseenseenseennneeneene ey Z€ WZgledu
na fakt, iz miejsce pracy bedzie poza siedzibg firmy dojazd i zakwaterowanie na swoj koszt zapewnia
pracodawca TAK/NIE/nie dotyczy*

W przypadku stanowiska stacjonarnego miejsce pracy musi wynika¢ z wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;.

I11. Kalkulacja wydatkow na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy i zrodla
jego finansowania

18. Wnioskowana kwota refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:.............. zt.

(STOWNIE ZEOtY Ch: L e e ———— )

W 2018 r. w PUP w Lukowie mozna wnioskowa¢ maksymalnie o 23 000,00 zI na 1 stanowisko przy czym
maksymalna wysoko§¢ refundacji kosztow doposazenia jednego stanowiska pracy nie moze przekroczy¢ 6-
krotnej wysokoSci przecietnego wynagrodzenia (przecictne wynagrodzenie - to przecietne wynagrodzenie w
poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 1. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych). W przypadku obnizenia przecigtnego wynagrodzenia
ponizej 3 833,33 zI - wysokos¢ refundacji ulegnie zmniejszeniu i zostanie zaokraglona do pelnych ztotych w dot. Wysokos¢

przecigtnego wynagrodzenia jest przyjmowana na dzien zawarcia umowy o refundacje kosztow doposazenia stanowiska pracy.

Kwota refundacji jest proporcjonalna do wymiaru czasu pracy osoby zatrudnionej na doposazonym

stanowisku.


http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
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Przedmiot zakupu z .
5 Tosé Srodki Wartosé
L.p. (podaé nazwe, producenta i typ/model, wpisa¢ nowy czy uzywany, OST( Funduszu Pracy Srodki wlasne a'rl 0sC
w przypadku rzeczy uzywanych dodatkowo nalezy podac rok produkcji i pa- sztu ogolem
rametry)
1
2
3
4
5
6
7
8
RAZEM
1. Refundacji moga podlegac¢ koszty poniesione przez wnioskodawce na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy,
w szczegolnosci na zakup S$rodkoéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym srodkow niezbgdnych do zapewnienia
zgodnosci stanowiska pracy z przepisami BHP i wymogami ergonomii, ktére zostang poniesione w terminie
wskazanym w umowie.
2. Refundacji nie moga podlegaé koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jezeli na ich sfinansowanie
otrzymano wczesniej srodki publiczne.
3. Dopuszcza sie zakup uzywanych rzeczy pod warunkiem, ze jednostkowa warto$¢ zakupu jest nie mniejsza niz 20

000,00 zt (w przypadku gdy dokonano zakupu z podatkiem VAT jednostkowa warto$¢ zakupu facznie z podatkiem
VAT nie moze by¢ mniejsza niz 20 000,00 zt) , a cena nowej takiej samej rzeczy wynosi minimum 25 000,00 zt; oraz
cena rzeczy nie przekracza warto$ci rynkowej tej rzeczy i jest nizsza od ceny podobnej nowej rzeczy, jest sprawna
technicznie, a dokument potwierdzajacy sprzedaz zawiera opis zakupionej rzeczy,w szczegélnosci nazwe, typ, rok
produkcji, seri¢, numer fabryczny, producenta, parametry. Do rozliczenia nalezy dotaczy¢ Deklaracj¢ sprzedajacego,
ktéra zwiera nastepujace informacje: date zakupu, dane kupujacego, dane sprzedajacego, dane zakupionej rzeczy, dane
odnosnie pochodzenia rzeczy oraz o§wiadczenie, ze w okresie ostatnich siedmiu lat rzecz uzywana nie zostala
zakupiona z wykorzystaniem $rodkow unijnych lub dotacji krajowej oraz, ze cena zakupionej rzeczy uzywanej nie
przekracza jej wartosci rynkowej i jest nizsza niz koszt podobnej nowej rzeczy. Ponadto do rozliczenia wydatkow
poniesionych na zakup rzeczy uzywanych wymagane jest dolaczenie wyceny tej rzeczy w kwocie brutto i netto
zawierajacg dane rzeczy wymienione w dowodzie zakupu, dokonang przez rzeczoznawcg wystawionej w formie
papierowej z odrecznym podpisem i pieczatkyg imienng rzeczoznawcy, a w razie braku pieczatki imiennej z czytelnym
odrecznym podpisem rzeczoznawcy i pieczecig firmowg. W przypadku zakupu rzeczy uzywanych, jezeli wartosé¢
rzeczy po wycenie bedzie nizsza od zaplaconej o wigcej niz 5%, do rozliczenia bgdzie uwzgledniona warto§¢/kwota z
wyceny dokonanej przez rzeczoznawce; przy czym w przypadku zakupoéw bez podatku VAT punktem odniesienia jest
wartos$¢ netto rzeczy z wyceny.
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IV. Szczegolowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy

Srodki refundo-

wane z Funduszu
Pracy

(kwota brutto)

Uzasadnienie celowosci zakupu
(krotki opis rzeczy, i opisa¢ jakie zadania bedg
wykonywane przy pomocy tych rzeczy )

Przedmiot

[P zakupu

V. Zabezpieczenie wykonania umowy

19. Jako formg¢ zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkow proponuj¢ (wlasciwe podkreslic):
gwarancje bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach, blokade $rodkéw zgromadzonych na rachunku
bankowym, akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika, weksel z porgczeniem wekslowym,

poreczenie.
Jako poreczyciela/i proponuje:
L e e stan cywilny............ooeiiiii
(Imie¢ i Nazwisko, stopien pokrewienstwa, powinowactwa, obcy) (wolny, zonaty, me¢zatka)
Ul e s s ZAITL. ottt e

ktory(a)* prowadzi wilasng dziatalnos¢ gospodarcza, pobiera emeryture jest zatrudniony(a)

na umowe¢ na czas nieokreslony/okreslony™..........ccccccccveveiieviiiicieenneenne, dodnia ....ccoooeviiiiininiiii,

z wynagrodzeniem (dochodem) miesigCzZnym DIULO .........ccveieeiieiiieeiieeiieee et e e e eeree e e eeeeaeeens s .

2 e eae e stan cywilny............ooooeininnnn.
(Imie¢ i Nazwisko, stopien pokrewienstwa, powinowactwa, obcy) (wolny, zonaty, m¢zatka)

118 FO R 7 4o VO

ktory(a)* prowadzi wlasng dzialalno$¢ gospodarcza, pobiera emeryture, jest zatrudniony(a)

na umowe¢ na czas nieokreslony/okreslony™...........cccccovvviviiieiiinienieninn, dodnia ....ocooviiiii
z wynagrodzeniem (dochodem) miesi€CZNym BIULLO .......cc.eveirieiiiiriiniiniinteieeeee e



Nabor wnioskéw o refundacje kosztow doposazenia stanowiska pracy od 10.04.2018 r. do 12.04.2018 r.

Zapoznalem si¢ z:

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z
2017 r. poz. 1065 z pdzn. zm.) ,

Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rod-
kéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. poz. 1380) oraz przepisami unijnymi w nim wymieniony-
mi
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przy
ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz. 311 z pézn. zm.),

Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez podmioty
ubiegajace si¢ 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. z 2010 r. Nr 121, poz.810 ) - jezeli
wnioskodawcg jest rolnik,

Zasadami dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz Formami i warunkami zabezpieczenia refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia sta-
nowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/17 Dyrektora Powiatowego
Urzgdu Pracy w Lukowie z dnia 25.01.2017 r.) zmienionym Zarzadzeniami Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Lukowie Nr 12/17 z dnia 29.06.2017 r. i Nr 2/2018 z dnia 25.01.2018 r. w sprawie zmiany Zasad doko-
nywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych (za-
mieszczone na stronie www.lukow.praca.gov.pl w dokumentach do pobrania dla pracodawcow i przedsigbior-
coOw)

2

Potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwos¢ informacji zawartych w niniejszym
wniosku

(miejscowos¢, data) (pieczatka i podpis Wnioskodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy )

Zobowiazuje sie¢ do zlozenia uzupelniajacego oswiadczenia na piSmie, jezeli w okresie od dnia
zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dane zawarte we wniosku oraz w jego zalacznikach ulegna zmianie.

(miejscowos¢, data) (pieczatka i podpis Wnioskodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy )


http://www.praca.lukow.gov.pl/
http://www.praca.lukow.gov.pl/
http://www.praca.lukow.gov.pl/
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piecze¢ firmowa

W nawigzaniu do wniosku o refundacj¢ ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy (wpisa¢ nazwe Stanowiska).............ooeiiiiiiiiiiiiiiiii i
informuj¢ ze zobowiazuje si¢ do zatrudnienia na doposazonym stanowisku osoby w wieku 30 lat 1
powyzej dla ktdrej zostat ustalony II profil pomocy, ktora nie uczestniczyta w projekcie ,,Aktywizacja
osob w wieku 30 lat 1 wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie lukowskim” dziatanie 9.2

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020(1V).

UWAGA !!!
Sprawa ponownego udzialu w projekcie osoby, ktora byla w latach 2015-2017 uczestnikiem projektu
realizowanego przez PUP w Lukowie w ramach dziatania 9.2. RPOWL bedzie rozpatrywana

indywidualnie.

(czytelny podpis wnioskodawcy)



Nabor wnioskéw o refundacje kosztow doposazenia stanowiska pracy od 10.04.2018 r. do 12.04.2018 r.

—

LISTA WYMAGANYCH ZALACZNIK()W DO WNIOSKU SKEADANEGO PRZEZ
PODMIOT PROWADZACY DZIALALN 0SC GOSPODARCZA,
NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE LUB NIEPUBLICZNA SZKOLE

W przypadku:
spotki cywilnej - umowa spoiki i aneksy,
spotki kapitatowej - umowa spotki lub statut

szkoty lub przedszkola dokumenty po$wiadczajgce forme¢ organizacyjna,

Wszystkie te dokumenty powinny mie¢ adnotacje Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentacji o
aktualnosci danych w nich zawartych na dzien ztozenia wniosku.

Oswiadczenie Nr 1 o ktérym w § 2 ust.4 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania §rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U.
72017 r. poz. 1380)

Oswiadczenie Nr 2 o uzyskanej pomocy de minimis w roku biezacym oraz wciggu 2 poprzedzajacych go
lat oraz obowigzku zwrotu,

Oswiadczenia Nr 3 inne,
Formularz informacji sktadanych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis;

(Oswiadczenia 1,2,3 i formularz nalezy pobra¢ ze strony internetowej urzedu lukow.praca.gov.pl
w Aktualnos$ci PUP w Lukowie - zalaczniki pod ogloszeniem o naborze

formularz mozna réwniez pobra¢ ze strony UOKIK

http://www.uokik.gov.pl/wzory_formularzy pomocy_de minimis.php dokument Formularz informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis - rozporzadzenie KE nr 1407 2013 (obowiazuje od
dnia 15.11.2014 1.)

Wypelniajac czesci A pkt. 9 formularza prosze szczegélowo zapoznaé sie z wyjasnieniami UOKIK
dotyczacymi badania limitu pomocy de minimis w przypadku franczyzy. Wyjasnienie dost¢pne na

stronie UOKIK: https://uokik.gov.pl/wyjasnienia2.php#faq2429

Dokumenty potwierdzajace forme¢ uzytkowania miejsca, w ktdrym zostang utworzone miejsca pracy, np.
umowe najmu, dzierzawy, akt wtasnosci, NIP-8 dotyczacy zgloszenia miejsca wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej lub zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego potwierdzajacego, iz w ich systemie widnieje w/w
adres prowadzenia przez spolke dzialalnosci gospodarczej (TYLKO w przypadku gdy miejsce
wykonywania pracy - oddziat, filia, inne miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej nie wynika z
wpisu do CEIDG lub rejestru przedsiebiorcow w KRS)

W przypadku planowanego zakupu rzeczy uzywanej - 3 oferty zakupu nowych rzeczy (np. dokument
proforma, oferta od sprzedawcy towaru, wydruk ze strony sklepu internetowego itp.), z wyjatkiem sytuacji
gdy dana rzecz zostata wycofana z produkcji

Powyzsze dokumenty, jeSli nie sa skladane w oryginalach, powinny by¢ potwierdzone przez

Whioskodawce za zgodno$¢ z oryginalem.

Pouczenie:

— w celu wlasciwego wypelienia wniosku prosimy o staranne jego przeczytanie;

— wniosek nalezy wypehi¢ czytelnie, udzielajac odpowiedzi na kazdy punkt wniosku;

— jezeli informacje zawarte w danym punkcie nie dotycza wnioskodawcy nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”, ,,brak”, ,,nie
posiadam”,,,nie wymagane”;

— wniosek nalezy zlozy¢ wraz z kompletem zatacznikow;

— zlozony wniosek wraz z zatgczonymi dokumentami nie podlega zwrotowi;

— fakt zlozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania srodkéw z Funduszu Pracy. Srodki publiczne przeznaczone na
refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowiska pracy sa limitowane decyzjami finansowymi lub budzetami projektow.


https://uokik.gov.pl/wyjasnienia2.php#faq2429
http://uokik.gov.pl/download.php?id=1235
http://uokik.gov.pl/download.php?id=1235
http://uokik.gov.pl/download.php?id=1235
http://www.uokik.gov.pl/wzory_formularzy_pomocy_de_minimis.php

Nabor wnioskéw o refundacje kosztow doposazenia stanowiska pracy od 10.04.2018 r. do 12.04.2018 r.

LISTA WYMAGANYCH ZALACZNIKOW DO WNIOSKU SKELADANEGO PRZEZ
PRODUCENTA ROLNEGO

1. Dokument potwierdzajacy posiadanie gospodarstwa rolnego (zaswiadczenie z Urzedu Gminy
o powierzchni uzytkéw rolnych w hektarach przeliczeniowych i braku zaleglosci z tytulu optat
podatku rolnego wydane nie poOzniej niz 1 miesigc przed dniem zlozenia wniosku) lub
o prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej (kopi¢ decyzji w sprawie wymiaru zaliczek na
podatek dochodowy od dochodow z dziatéw specjalnych),

2. Decyzja o nr NIP,

Zaswiadczenie o Nr REGON;

4. Dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem zlozenia
wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym
wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenie tj. umowa o prace,
zgloszenie do ubezpieczen ZUS ZUA oraz raporty ZUS RCA z okresu zatrudnienia, o ktérym
mowa;

5. Oswiadczenie Nr 1 o ktorym w § 2 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1380);

[98)

6. Oswiadczenie Nr 2 o uzyskanej pomocy de minimis w rolnictwie w roku biezacym oraz wciagu 2
poprzedzajacych go lat i pomocy z innych §rodkéw publicznych;

7. Oswiadczenia Nr 3 inne;

8. Oswiadczenia Nr 4 o powigzanych jednostkach gospodarczych na potrzeby ustalenia dostepnego
putapu pomocy de minimis w rolnictwie,

9. Oswiadczenia Nr 5 o taczeniu, przejeciu lub powstaniu wnioskodawcy w wyniku podziatu,

10. Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce( sktadane przez podmioty ubiegajace
si¢ 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie;

11. (O$wiadczenia 1,2,3,4,5 i formularz nalezy pobra¢ ze strony internetowej urz¢du lukow.praca.gov.pl
w Aktualno$ci PUP w Lukowie - zalgczniki pod ogloszeniem o naborze .

Powyzsze dokumenty, jesli nie sa skladane w oryginalach, powinny by¢ potwierdzone przez
Whnioskodawce za zgodnos¢ z oryginatem.

12. Trzy oferty zakupu nowych rzeczy (np. dokument proforma, oferta od sprzedawcy towaru, wydruk
ze strony sklepu internetowego itp.),z wyjatkiem sytuacji gdy dana rzecz zostalta wycofana
z produkcji — tylko w przypadku planowanego zakupu rzeczy uzywanej

Pouczenie:

— w celu wlasciwego wypelnienia wniosku prosimy o staranne jego przeczytanie;

— wniosek nalezy wypehi¢ czytelnie, udzielajac odpowiedzi na kazdy punkt wniosku;

— jezeli informacje zawarte w danym punkcie nie dotycza wnioskodawcy nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”, ,,brak”, ,,nie
posiadam”,,,nie wymagane”;

— wniosek nalezy ztozy¢ wraz z kompletem zatacznikow;

— zlozony wniosek wraz z zatgczonymi dokumentami nie podlega zwrotowi;

— fakt zlozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania srodkéw z Funduszu Pracy. Srodki publiczne przeznaczone na

refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowiska pracy sg limitowane decyzjami finansowymi lub budzetami projektow.
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